REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU

Lein® /2003
(Propostadelei)

Altera o Regulamento do Imposto Profissional e
0 Regulamento do Imposto Complementar de Rendimentos

A Assembleia L egidativadecreta, nostermos dasali neas 1) e 3)
do artigo 71.° da Le Basica da Regi&o Administrativa Especial
de Macau, paravaer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Alter acdes ao Regulamento do Imposto Profissional

1. O atigo 3° do Regulamento do Imposto Profissond,
aprovado pela Lei n° 2/78/M, de 25 de Fevereiro, doravante
designado abreviadamente por RIP, passa a ter a seguinte
redacgao:

“Artigo 3.°
(Rendimentos do trabalho)

1. Congtituem rendimentos provenientes do trabaho
dependente e do trabalho por conta prépria todas as
remuneragdes certas ou acidentais, periddicas ou extraordindrias,
quer percebidas a titulo de ordenados, vencimentos, saarios,
soldadas ou honorérios, quer a titulo de avengas, senhas de
presenca, gratificagbes, luvas, percentagens, ComissOes,
corretagens, participagdes, subsi dios, prémios ou a qualquer
outro.

2. Também se consideram rendimentos do trabal ho:

a) As verbas concedidas para representacéo, transporte,
gudas de custo didrias e de embarque, quando legal ou
contratual mente previstas,

b) As importancias que os empresarios comerciais, pessoas
singulares, escriturarem na contabilidade da empresa a ti tulo de
remuneracao do seu trabal ho.

3. Para efeitos do imposto profissiona € indiferente que os
rendimentos previstos neste artigo sejam pagos ou depositados
fora da Regido Administrativa Especial de Macau ou depois da
cessacao do trabaho.”

2. O artigo 4.° do RIP passaater aseguinte redaccao:

“Artigo 4.°



(Matéria ndo colectavel)
N&o constituem matéria colectavel:

a) As prestacBes que sgjam recebidas a ti tulo de pensdo de
aposentagd@o ou de sobrevivéncia, reforma, invalidez, preco de
sangue, por Sservicos excepcionais ou relevantes prestados a
comunidade e por acidentes de trabalho, bem como todas as
outras que tenham objectivo idéntico ao das referidas pensdes;

b) As prestacdes pecunidrias recebidas pelos beneficiarios de
planos e fundos privados de pensdes, previstos na respectiva
legidacao;

c) As restituicdes e as devolugdes de descontos para regimes
obrigatérios de previdéncia ou seguranca social, quando
legal mente previstas;

d) Os subsi dios destinados a despesas com assisténciamédicae
medicamentosa ou hospitalizagdo do contribuinte ou do seu
agregado familiar, quando documentadas;

e) Os subsi dios de fami lig, de casamento e de nascimento, até
aos limites dos quantitativos fxados para os funcionérios e
agentesda Administrag&o Piblica;

f) Ossubsi diosderesidénciaou de arrendamento, de risco, por
morte, de funeral e trasladagdo de restos mortais, até aos limites
dos quantitativos fixados para os funcionérios e agentes da
Administragdo Publica, bem como os subsidios mensais de
dedocacdo, os subsidios de equipamento e os abonos de
instalagdo legamente fixados para os trabalhadores das
Delegagbes da Regidio Administrativa Especial de Macau;

g) As remuneragdes acessoOrias com caracteri sticas idénticas ao
subsidio de risco legalmente previstas que visem compensar 0s
trabalhadores pelo exercicio de uma profisso especiamente
penosa ou perigosa, bem como as mesmas remuneragdes quando
contratual mente previstas, neste Ultimo caso até ao limite de 30
000,00 patacas (trintamil patacas) por ano;

h) Osabonos parafalhas até ao limite de 12% do rendimento;

i) Osrendimentos em espécie quando legalmente previstos em
funcéo do cargo do trabalhador ou quando a especial natureza
das fun¢des desemp enhadas pel os mesmos justifique a atribuigio
daguel es rendimentos;

j) Despesas de representacéo liquidadas mediante apresentagdo
de documento ou documentos comprovativos do correspondente
pagamento;



I) As verbas concedidas para transporte, gjudas de custo
diérias e de embarque, quando legal ou contratualmente previstas,
de que se tenha prestado contas até ao termo do ano fiscalmente
relevante, até aos limites dos quantitativos fixados para os
funcionarios e agentes da Administragdo Plblica;

m) As indemnizagOes rescisorias devidas aos trabal hadores por
dendncia unilateral das relagdes de trabalho, por iniciativa das
entidades patronais, até aos montantes fixados nalei, salvo se as
relacOes de trabalho forem reestabelecidas nos doze meses
seguintes, caso em que as indemnizagdes sdo tributadas pela
totalidade;

n) As compensacOes legal ou contratualmente devidas aos
trabalhadores pela cessagé@o definitiva de fungbes, salvo se as
relacOes de trabalho forem reestabelecidas nos doze meses
seguintes, caso em que as compensagOes sdo tributadas pela
totdidade, bem como as compensacbes devidas aos
trabalhadores pela renincia a direitos, quando legamente
previstos.

0) Um montante fixo anual correspondente a 25% dos

rendimentos do trabalho apurado ap6s os abatimentos aque se
referem asali neasanteriores.”

3.0snsle?2doartigo 7.° do RIP passam ater a seguinte
redacgao:
“Artigo 7.°
(Taxas)

1. Astaxas do imposto profissional séo as seguintes:

Rendimentos anuais colectaveis Percentagens
Rendimentos até 95 000,00 patacas Isentos
No gue exceder e progressivamente:

Até 20 000,00 patacas %
De 20 001,00 a 40 000,00 patacas 8%
De 40 001,00 a 80 000,00 patacas %

De 80 001,00 a 160 000,00 patacas 10%
De 160 001,00 a 280 000,00 patacas 11%
Acimade 280 000,00 patacas 12%

2. Para os empregados e assalariados com mais de sessenta e
cinco anos de idade ou cujo grau de invalidez permanente,
devidamente comprovado, sgjaigual ou superior a 60%, o limite
deisencdo paraefeito de aplicagdo das taxas referidas no nimero
anterior, é de 135 000,00 patacas (cento e trinta e cinco mil

patacas).”



4. O artigo 8.° do RIP passa ater a seguinte redaccao:
“Artigo 8°
(Adicionais e arredondamentos)

1. Sobre as colectas do imposto profissional ndo recaem
quaisguer adicionais.

2. As colectas do imposto profissional, as dedugdes previstas
nos artigos 32.° e 36.° e o adiantamento a que se refere o artigo
34.° s3o arredondados, por excesso, para a unidade da pataca.”

5. O artigo 9.° do RIP passaater a seguinte redacgao:

“Artigo 9.°
(I'sences)
1. Estéo subjectivamenteisentos do imposto profissional:

a) O pessoal das missdes consulares, quando haja
reciprocidade de tratamento;

b) O pessod a0 servico de organizagOes estrangeiras ou
internacionais, nos termos de acordos celebrados pelo Governo
Central ou pelaRegido Administrativa Especia de Macau.

2. Estdo objectivamente isentos do imposto profissional os
rendimentos recebidos até aos limites de isen¢éo referidos na
tabeladetaxasdon. 1 doartigo 7.° eno n.° 2 do mesmo artigo.

3. As isengdes previstas no n.° 1 respeitam aos rendimentos

derivados exclusivamente do exercicio das respectivas
actividades.”

6. Osn.s1,2e3doartigo 32.° do RIP passam ater aseguinte
redacgao:
“Artigo 32.°
(Retencgdo nafonte)
1. As entidades patronais devem, na altura do pagamento ou
atribuig&o aos seus assalariados ou empregados dos rendimentos
referidos no artigo 3.2, reter nafonte, por dedugéo, aimportancia

queresultar daaplicacéo dastaxas constantesdo artigo 7.°.

2. A reteng&o nafonte apenastem lugar:
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a) Para os assaariados, desde que o sdario e os demais
rendimentos tributaveis diarios sejam superiores a422,00 patacas
(quatrocentas e vinte e duas patacas);

b) Para os empregados, desde que o rendimento mensal sgja
superior a 10 556,00 patacas (dez mil quinhentas e cinquenta e
seis patacas).

3. Astaxas percentuais aaplicar naretencdo nafonte sdo:

a) Para os assalariados as correspondentes ao produto do
rendimento diario por trezentosdias;

b) Para os empregados as correspondentes ao produto do
rendimento mensal pelo nimero de meses a que corresponda
uma remuneragdo certa e permanente, de acordo com o
estabelecido em lei ou contrato.”

Artigo 2.°

Competéncias em matériafiscal

1. As competéncias para langcamento, liquidacdo, fixagéo,
notificacdo e aplicacdo de penalidades que, nas leis ou
regulamentos fiscais, se encontram atribui das ao chefe do
Departamento de Auditoria, Inspeccdo e Justica Tributaria e ao
chefe da Reparticdo de Financas de Macau, sgja directamente
sgja por, em virtude das leis organicas da Direcgdo dos Servicos
de Finangas, |hes terem sido atribui das implicitamente, sdo
atribuidas ao director dos Servicos de Finangas.

2. Odirector dos Servigos de Finangas é aentidade competente
paraapreciar das reclamagdes de actos administrativos praticados
no ambito das competéncias referidas no niimero anterior, com
excepcdo das que se refiram a impugnacéo dafixagdo damatéria
colectavel quando especialmente se preveja a reclamacdo para
Comissfes de Revisdo, caso em que a competéncia se mantém
nessas Comissoes.

3. Da decisdo do director dos Servicos de Finangas em
reclamagao graciosa cabe recurso hierarquico necessario para o
Chefe do Executivo.

Artigo 3.°

Normatransitéria

1. Para efeitos de regularizagdo do imposto areter nafonte aos
sujeitos passivos, em cumprimento do artigo 32° do
Regulamento do Imposto Profissiona, aprovado pela Lei n.°



2/78/M, de 25 de Fevereiro, relativamente aos contribuintes do
1.° semestre, devem as entidades patronais considerar como findo
a 30 de Junho de 2003 o ano fiscal, passando, apds esta data, a
ser aplicado o disposto napresentelei.

2. Atenta a divisao do ano econdmico por diferentes peri odos
fiscais e para aplicagdo do limite de isencdo a que se refere o
artigo 7.°  Regulamento do Imposto Profissional, aprovado
pelaLe n° 2/78/M, de 25 de Fevereiro, € o mesmo considerado,
parao ano de 2003, pel os seguintes val ores:

1) 42 500,00 patacas (quarenta e duas mil e quinhentas
patacas) para os rendimentos auferidos ou postos a disposi¢do
dos contribuintes entre 1 de Janeiro de 2003 e 30 de Junho de
2003,

2) 47 500,00 patacas (quarenta e sete mil e quinhentas
patacas) para os rendimentos auferidos ou postos a disposicéo
dos contribuintes ndo excepcionados pelo n.° 2 do atigo 6.2,
entre 1 de Julho de 2003 e 31 de Dezembro de 2003;

3) 23 750,00 patacas (vinte e trés mil setecentas e cinquenta
patacas) para os rendimentos auferidos ou postos a disposicéo
dos contribuintes excepcionados pelo n.° 2 do artigo 6.2, entre 1
de Outubro de 2003 e 31 de Dezembro de 2003;

4) Para os contribuintes referidos na ai nea anterior apenas
se considera matéria colectavel trés duodécimos do subsidio de
Natal, legal ou contratualmente previsto em data anterior a 30 de
Junho de 2003.

3. Os intervalos dos escaldes de rendimento colectével
previstos no n.° 1 do artigo 7.°, bem como o limite de isencdo
previsto no n.° 2 do mesmo artigo do Regulamento do Imposto
Profissional, aprovado pela Lei n.° 2/78/M, de 25 de Fevereiro,
s80 reduzidos nas mesmas proporgdes aplicadas a cada um dos
casos referidos no nimero anterior

4. A regularizag@o é feita por acerto no momento da entregado
imposto, até 15 de Outubro de 2003, nos termos do n.° 4 do
artigo 32.° do Regulamento do Imposto Profissional, e visg
exclusvamente, a determinacdo da matéria colectavel
correspondente ao peri odo de 1 de Janeiro de 2003 a 30 de Junho
de 2003 e a aplicag&o das correspondentes taxas de retencéo na
fonte.

5. Nos meses de Janeiro e Fevereiro de 2004 devem as
entidades patronais, para cumprimento do n.° 1 do artigo 13.° do
Regulamento do Imposto Profissional, entregar duas relacoes
nominais modelos M/3 e M/4, uma referente a0 peri odo de
Janeiro a Junho de 2003 e a outrareferente ao peri odo de Julho a
Dezembro de 2003.



6. Aos contribuintes por conta prépria e aos contribuintes por
conta de outrem que aufiram rendimentos de mais do que uma
entidade pagadora, aplica-se, com as necessérias adaptacdes, 0
disposto non® 1 bem comoasdineas1) e2)don® 2eon® 3,
estando 0s mesmos obrigados a apresentar Nos prazos previstos
nos artigos 10.° e 11.° do Regulamento do Imposto Profissional,
aprovado pela Lei n° 2/78/M, de 25 de Fevereiro, duas
declaragdes modelo M/5, uma referente ao peri odo de Janeiro a
Junho de 2003 e a outra referente ao periodo de Julho a
Dezembro de 2003.

7. Da aplicagdo deste artigo aos contribuintes n&o
excepcionados pelo n° 2 do artigo 6.° ndo pode resultar uma

colecta superior aquela que seria devida ao abrigo das normas
alteradas pela presente lei.

Artigo 4.°
Republicacdo
No prazo de 90 dias sera integramente republicado o
Regulamento do Imposto Profissional, aprovado pela Lei n.°
2/78/M, de 25 de Fevereiro, sendo inseridas no lugar préprio,
mediante as substituicdes, as supressdes ou aditamentos
necessarios, as ateracdes introduzidas pelapresente lel.
Artigo 5.°

Normarevogatéria

1. Erevogado o artigo 2.° do Decreto-Lei n.2 65/84/M, de 30
de Junho.

2. Sdorevogadasaali neab) don.® 1doartigo 3.2, o artigo 5.° e
o artigo 6.°, todos do Regulamento do Imposto Complementar de
Rendimentos, aprovado pelaLe n.° 21/78/M, de 9 de Setembro.
Artigo 6.°
Entrada em vigor e producao de efeitos
1. A presentelei entraem vigor no dia 1 de Outubro de 2003.
2. A presentelei produz efeitos desde 1 Julho de 2003, excepto

em relagao a todos os sujeitos passivos subjectivamente isentos
do imposto profissional até a entradaem vigor dapresentelel.

Aprovadaem de de 2003.



A Presidente da Assembleia Legidativa,

Susana Chou
Assinadaem de de 2003.
Publiquese.
O Chefe do Executivo,
Ho Hau Wah



