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Interpelagao Escrita

Segundo os dados da Direcgao dos Servigos de Assuntos Laborais
(DSAL), em 2015, foram tratados 2851 conflitos laborais, um aumento de 810
casos em comparagao com o ano de 2014.

Quando a economia € ma aumentam os conflitos laborais, portanto,
também aumentaram os grandes casos envolvendo muitos trabalhadores.
Recentemente, mais de uma centena de trabalhadores locais do sector de
construgdo civil apresentaram queixas junto da DSAL, por terem sido
despedidos ao fim de apenas alguns dias de trabalho num estaleiro da
construgao civil. Mas depois duma negociagéo, regressaram ao trabalho. Nos
ultimos anos, tdm sido frequentes os conflitos laborais no sector da
construgao civil devido & suspenséo de trabalho, ndo pagamento de salarios,
despedimentos sem justa causa de trabalhadores locais, e a litigios com a
indemnizagdo aos trabalhadores nio residentes, entre outros. Nos outros
sectores os conflitos laborais também nao sdo poucos, por exemplo, o
Governo suspendeu o funcionamento de um hotel que ndo cumpria as
exigéncias, um hotel que nos Ultimos anos nao pagou salarios, por varias
vezes, 0 que levou os seus trabalhadores a apresentarem queixa junto do
Governo. Segundo os dados disponiveis, 0 montante dos salarios em faita
ultrapassa os 20 milhdes de patacas e envolve mais de 300 trabalhadores.

A contracgdo econémica e o ajustamento da estrutura industrial pioram a

situagao de emprego dos trabalhadores locais, & cada vez mais dificil arranjar
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emprego, e o desemprego aumenta. Pelo exposto, o Governo da RAEM deve
reforgar a sua atengdo as mudangas do mercado, concretizar a politica de
prioridade de acesso ao emprego dos trabalhadores locais, restringir a
importagdo de mao de obra, aperfeigoar os mecanismos de importacao e
fiscalizagdo, e melhorar e aplicar rigorosamente as leis respectivas, com vista
a proteger os direitos e interesses dos trabalhadores.

Com o aumento da populagédo activa e com o ajustamento da estrutura
industrial aumentam os conflitos laborais e, consequentemente, € grande o
volume de trabalho da DSAL, nomeadamente nas dareas de consulta,
recepcdo de queixas, tratamento de processos, inspecgdes aos estaleiros da
construgdo civili e a outros estabelecimentos de diversos sectores,
acompanhamento dos acidentes de trabalho e no tratamento de conflitos
laborais imprevistos. Contudo, nos Ultimos cinco anos, registou-se uma
grande fuga de pessoal da DSAL, o que resultou numa grande pressao para
os inspectores e trabalhadores da primeira linha. Se esta pressédo néo for
atenuada, a celeridade e os resultados do tratamento dos conflitos laborais
seréo afectados, com impacto para os direitos e interesses dos trabalhadores,
e a confianga da populagédo na governagao sera prejudicada.

Assim sendo, interpelo 0 Governo sobre o seguinte:

1. O ajustamento aprofundado da economia tem influéncias na situagao do
emprego em Macau. Com vista a assegurar o emprego dos trabalhadores
locais, ha que definir medidas concretas no ambito da importagao,

renovacéo e restricdo do nimero de trabalhadores néo residentes. De que
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medidas concretas é que o Governo dispde para esse efeito?

2. Qual é a situacdo da DSAL em relagdo ao recrutamento de novos
trabalhadores? E qual é a situagdo em relagdo a fuga de pessoal nos
Gltimos anos? O numero de inspectores da DSAL consegue dar resposta
ao elevado volume de trabalho diario?

3. Segundo algumas reflexdes, o pessoal da DSAL ¢ insuficiente e a fuga de
pessoal & grave, o que resulta em grande pressao para 08 funcionarios
efectivos. Continuam a aumentar tanto a populagao activa como o volume
de trabalho da DSAL, por exemplo, no tratamento de conflitos laborais e
nas inspecgdes diarias, portanto, o ambiente de trabalho € muito negativo.
O que é que o Governo vai fazer para resolver a situagao e melhorar o
ambiente de trabalho na DSAL, com vista a evitar que a celeridade e os
resultados do tratamento dos conflitos laborais sejam afectados pela fuga

de pessoal?

27 de Setembro de 2016.

A Deputada a Assembleia Legislativa

da Regiao Administrativa Especial de Macau,

Lei Cheng |
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