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Direcc¢io dos Servigos para os Assuntos Laborais

(Tradugdo)

Resposta 3 interpelacio escrita apresentada pela
Sra. Deputada a Assembleia Legislativa Lei Cheng 1

Em cumprimento das orienta¢cdes de S. Exa. o Chefe do Executivo,
relativamente & interpelacdo escrita apresentada em 12 de Novembro de 2015
pela Sra. Deputada Lei Cheng I, encaminhada através do oficio da Assembleia
Legislativa n® 992/E765/V/GPAL/2015, de 16 de Novembro de 2015, e recebida
em 18 de Novembro de 2015 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, vem o
signatario responder o seguinte:

No respeitante a alteragdo do diploma sobre a seguranga e saide
ocupacional, a DSAL teve em conta a legislagdo relativa & seguran¢a e saude
ocupacional nos estabelecimentos comerciais, industriais e obras de construcdo
na elabora¢do do projecto de lei sobre o “Regulamento de Seguranga e Satide
Ocupacional”. Contudo, tendo em conta os factores sobre o desenvolvimento
prospero do sector da construgdo civil de Macau, a diversificagdo dos aparelhos
¢ equipamentos utilizados no sector da construgfo civil, a complexidade do
ambiente nas obras de construgdo e a seguran¢a dos trabalhadores no trabalho, o
Governo da Regido Administrativa Especial de Macau entendeu necessario
efectuar alteragdes ao “Regulamento de Higiene e Seguranca no Trabalho da
Construgao Civil” aprovado pelo Decreto-Lei n.° 44/91/M e ao seu regime
sancionatorio. Estas alteragdes compreendem o aperfeigcoamento do regime do
pessoal de gestéo, a explicitagdo da responsabilidade dos técnicos profissionais
em determinados procedimentos e o aumento de cinco vezes do montante das
multas por infraccdo as normas de seguranga e salde ocupacional aos
empreiteiros, de modo a reforgar a seguranga no trabalho das obras de construgio,
assegurar o0 bom estado do ambiente de trabalho e dos equipamentos e garantir a
seguranga e higiene dos trabalhadores nas obras de construgéo, a fim de prevenir
¢ reduzir a ocorréncia de acidentes de trabalho.

Relativamente ao andamento dos trabalhos sobre a alteragdo do
“Regulamento de Higiene e Seguranga no Trabalho da Construgéio Civil” e do
seu regime sancionatério, o projecto de lei ja foi apresentado e discutido na
Comissdo Executiva do Conselho Permanente de Concertacdo Social, em Julho
¢ Novembro de 2015, tendo sido ouvido as opinides dos profissionais do sector.
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Apds a recolha de pareceres escritos dos representantes das partes patronal e
laboral nos finais do ano, a DSAL vai novamente aperfei¢oar o conteudo do texto
da proposta de lei, na perspectiva de entrar, com a maior brevidade possivel, na
fase de producdo legislativa.

Quanto a proposta de lei sobre o “Regulamento de Seguranga ¢ Saude
Ocupacional”, a fim de assegurar eficazmente a seguranga e satide ocupacional
dos trabalhadores, a DSAL vai continuar a dar acompanhamento ao trabalho
legislativo em causa de forma ordenada. Além disso, a DSAL vai igualmente,
através da supervisdo, educagdo, formagdo e divulgagdo, melhorar e elevar o
nivel e a cultura de seguranga e saide ocupacional de Macau, com o propdsito
de prevenir e reduzir a ocorréncia de acidentes de trabalho e doengas
profissionais.

10 de Dezembro de 2015.
O Director da DSAL, subst.°,
— Teng Nga Kan
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