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Interpelacao Escrita

Na sessdo de apresentacdo das LAG para 2015 da area dos assuntos
sociais e cultura, afirmou-se que “o Fundo de Seguranga Social vai promover,
com todos os esforgos, o processo legislativo do Regime de Previdéncia
Central nao Obrigatdério.”. No entanto, até a data nao existe nem uma
calendarizagao para aquele regime nao obrigatério, nem um plano para a
implementacao do Regime de Previdéncia Central Obrigatério, situagao que
deixa a populagdo preocupada devido a insuficiéncia do seu ambito de
cobertura e protecgao.

Segundo o relatério anual de 2013 do Fundo de Seguranga Social,
efectuaram as suas contribuicdes 270 670 trabalhadores locais, de entre os
quais mais de metade (144 239 pessoas) pertencem a empresas privadas
com 100 ou mais trabalhadores. Apesar de o regime de previdéncia para o
sector privado ter sido criado ha mais de 10 anos, ndo chegam a 100 000 os
trabalhadores locais beneficiarios desse regime, portanto, dezenas de
milhares de trabalhadores locais de grandes empresas com 100 ou mais
trabalhadores ndo gozam de garantias na aposentagao, uma vez que n&o séo
abrangidos pelo regime de previdéncia.

Perante esta situacéo, e com vista a assegurar a respectiva coadunacgéo
com o processo legislativo do Regime de Previdéncia Central Obrigatério, o
Governo da RAEM deve dispor, com a devida antecedéncia, de um plano para
promover a participagdo das empresas no regime de previdéncia, e, em
particular, incentivar as grandes empresas a estabelecerem um regime de
previdéncia, de modo a reforcar a protecgdo dos seus trabalhadores na

aposentacdo. Apresentei uma proposta nesse sentido durante o debate

[E-2015-05-07-Lei Cheng I (P) BE-APN ) 1

A-d BEERLPEE 20es i 1) §

Fomuira A-4 mn - Jan

2014



MRS BE KA
Regido Administrativa Especial de Macan
Assembleia Legislativa

sectorial das Linhas de Acgao Governativa, mas o Secretario ndo foi directo

na sua resposta.

Assim sendo, interpelo o Governo, solicitando que me sejam dadas
respostas claras:

1. Quando é que o Governo pode apresentar a proposta de lei sobre o
Regime de Previdéncia Central ndo Obrigatorio a Assembleia Legislativa,
para que 0 mesmo possa entrar em vigor até ao dia 1 de Janeiro de 20167

2. Promover a participagao das grandes empresas no regime de previdéncia
permite alargar o ambito da sua cobertura e, assim, incluir mais
trabalhadores locais. O Governo deve promover esta estratégia de forma
ordenada e com base na dimensdo da empresa e no numero de
trabalhadores, comegando por incentivar as grandes empresas a
estabelecerem um regime de previdéncia para os seus trabalhadores. Vai
fazé-lo? Dispbe de algum plano de trabalho concreto?

3. O sector laboral esta preocupado com o facto de o Regime de Previdéncia
Central ndo conseguir alcangar os resultados previstos, pois como se trata
de um regime nao obrigatério, é dificil alargar o seu ambito de cobertura.
De que planos dispdée o Governo para, aquando da promogao do
respectivo processo legislativo, incentivar as empresas a estabelecerem

um regime de previdéncia?

07 de Maio de 2015.

A Deputada a Assembleia Legislativa da
Regiao Administrativa Especial de Macau
Lei Cheng |
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