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Direccgio dos Servigos de Educacgiio e Juventude

Resposta a interpelagiio escrita apresentada pela deputada a
Assembleia Legislativa, Chan Hong

Em cumprimento das instru¢des do Chefe do Executivo, apresento a seguinte
resposta a interpelagdo escrita da Sra. Deputada Chan Hong, de 20 de Novembro de
2015, enviada a coberto do oficio n.° 1015/E786/V/GPAL/2015 da Assembleia
Legislativa de 24 de Novembro de 2015 e recebida pelo Gabinete do Chefe do
Executivo em 27 de Novembro de 2015:

A DSEJ tem atribuido grande importancia ao corpo docente das escolas oficiais.
A implementagdo da Lei n.° 12/2010 (Regime das carreiras dos docentes e auxiliares
de ensino das escolas oficiais do ensino ndo superior) veio melhorar as competéncias
profissionais dos docentes das escolas oficiais e as respectivas garantias profissionais
e promover o desenvolvimento da carreira docente. Em paralelo, esta Direcgdo de
Servigos iniciou os trabalhos de revisdo do Decreto-Lei n.° 67/99/M (Estatuto do
Pessoal Docente da Direccdo dos Servigos de Educacdo e Juventude) de 1 de
Novembro. Assim, apds ter sido finalizada a fase de auscultagdo e recolha das
opinides preciosas do sector educativo, este estatuto encontra-se, agora, no processo
legislativo. A DSEJ cooperard, estreitamente, com os respectivos servigos publicos,

procurando terminar a reviséo deste Decreto-Lei com a maior brevidade possivel.

De acordo com as actuais orienta¢Ses de revisdo do regulamento administrativo
acima referido, o novo regulamento terd em considera¢io, em conformidade com o0s
niveis de ensino secunddrio, primario, infantil e especial leccionados pelos diferentes
docentes, a diminuigdo adequada dos tempos lectivos semanais dos docentes das
escolas oficiais, de modo a libertar mais tempo para que possam atender aos alunos
com necessidades nos aspectos da aprendizagem, comportamento ¢ conduta, etc., e
ainda participar nos planos organizados pelas escolas, realizados de forma colectiva, e
relacionados com a educag8o e o ensino, a fim de aumentar a qualidade do ensino e

promover o sucesso da aprendizagem dos alunos.

Por outro lado, 0 novo regulamento administrativo estabelecera os principios
gerais da avaliagdo do desempenho dos docentes das escolas oficiais. E quanto a
forma concreta ¢ o procedimento da avaliagdo, ambos serdo regulados em diploma
proprio. Presentemente, esta regulamentagdo encontra-se na fase de elaboragdo e esta
Direcgdo de Servigos procurard terminar a respectiva producdo legislativa com

brevidade.
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Direccio dos Servigos de Educacio ¢ Juventude
A DSEJ tem atribuido grande importancia ao corpo docente das escolas oficiais,
desenvolvendo esforgos para garantir os direitos e deveres dos docentes e apoiando o
seu desenvolvimento profissional, de forma a aumentar a qualidade geral da educagéo.

Aos 7 de Dezembro de 2015.

A Directora,

Leong Lai
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