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INTERPELACAO ESCRITA

Ainda recentemente, o Presidente do Instituto de Acgdo Social afirmou
que estdo a ser envidados todos os esforgos para promover a integragao
de pessoas com deficiéncias no mercado de trabalho. Contudo, a nosso
ver, os esforcos ndo sdo minimamente suficientes face a persistente
estigmatizacdo dos portadores de deficiéncia que revelam ignorancia e
incapacidade da sociedade em lidar com o problema e implementacdo de
minimas condi¢gdes para a inclusdo social dos mesmos. O maior
problema reside ainda no preconceito que as pessoas tém em relagao ao
deficiente. E preciso redobrar esfor¢os na educacdo e divulgacdo de que
essas pessoas tém condicdes de exercer uma actividade e principalmente
de que estdo interessados em tudo aquilo que também interessa as outras
pessoas sem deficiéncias. Basta dar a oportunidade para que possam
exercer as tarefas que melhor sabem e estdo capacitados.

Outro problema com que se debate nos dias de hoje com os cidadaos
deficientes prende-se com a sua integracdo na sociedade de uma forma
geral. Desde criangas, que a maioria ¢ diferenciada e rotulada dos varios
sectores sociais afastando-se do chamado padrao normal criado pela
sociedade criando uma estigmatizagdo muito negativa.

Em Macau, torna-se vulgar aos portadores de deficiéncias serem
obrigados a conviver com barreiras arquitectonicas e caréncias nos
transportes publicos, satde e educagdo, administracdo publica entre
outros. Estas situacoes de estigmatizagao vao ganhando espagos e se
insere no mercado de trabalho, nas ruas, e na familia, trazendo um
desgaste e lesdo emocional e fisica sem medida e muitas vezes
irreversiveis.

Para inverter a actual situacdo deveriam as pessoas portadoras de
deficiéncias ser assegurado o direito de se inscrever em concursos
publicos para provimento de cargos na administracao publica cujas
atribuicdes fossem compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras
e para tais pessoas seriam reservadas uma certa percentagem das vagas
oferecidas no concurso.
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As concessionarias do Jogo e outras com 100 (cem) ou mais empregados
deveriam estar obrigados a preencher 2% (dois por cento) a 5% (cinco
por cento) dos seus cargos com pessoas portadoras de deficiéncia
habilitada. O principal objectivo destas medidas praticas e eficazes
destinam a garantir as pessoas portadoras de deficiéncia possibilidades
reais de inclusdo em todas as esferas da vida em sociedade.

De acordo com dados oficiais, na administragao publica com mais de 25
mil trabalhadores empregam somente neste momento 71 pessoas
portadores com deficiéncias.

Em muitos paises desenvolvidos quer na Europa quer na Asia as
empresas contratam mais deficientes, muito principalmente porque
existem leis especificas e determinativas que obrigam as empresas e as
entidades estatais que tenham pelo menos 3% a 5% dos seus quadros de
trabathadores portadores de deficiéncias.

Assim sendo, interpelo o Governo, solicitando, que me sejam dadas
respostas, de uma forma CLARA, PRECISA, COERENTE, COMPLETA
e em tempo ttil sobre o seguinte:

1. Vai o Governo implementar legislacdo especifica definidora de
deficiéncias e incapacidades, de acesso das pessoas portadoras de
deficiéncia nas bermas, passadeiras, prédios publicos e privados,
servicos publicos e estabelecimentos comerciais e silos ptblicos, privados
e outros?

2. Vai o Governo implementar medidas legais e instituindo tum sistema
proprio e independente para a contratacdo de pessoas portadoras de
deficiéncias habilitada para trabalharem na administragao publica?

3. Vai o Governo aquando da revisdo dos contratos com as
concessiondrias do Jogo e outras concessionarias de servigos publicos
sejam responsabilizadas na contratagao de uma percentagem de pessoas
portadoras de deficiéncias e habilitadas nos seus quadros?
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O Deputado a Assembleia Legislativa da Regido Administrativa
Especial de Macau aos 09 de Janeiro de 2014.

HA—

José Pereira Coutinho
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