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Governo da Regifo Administrativa Especial de Macau

HeaRRES

Fundo de Seguranga Social

Resposta a interpelagfo escrita apresentada pelo deputado a
Assembleia Legislativa, Zheng Anting

Em cumprimento das instrugdes do Chefe do Executivo, apresento a seguinte
resposta i interpelagio escrita do Sr. Deputado Zheng Anting, de 17 de Junho de 2014,
enviada a coberto do oficio n.° 529/E438/V/GPAL/2014 da Assembleia Legislativa de
19 de Junho de 2014 e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 20 de Junho
de 2014:

Em 2008, o Governo da RAEM publicou a “Proposta sobre a Reforma do
Sistema de Seguranga Social e Protec¢do na Terceira Idade”, tendo apresentado o
conceito da seguranga social de dois niveis. O regime da seguranga social do primeiro
nivel funciona conforme o modelo de seguro social, “pay-as-you-go”, desenvolvendo
a funcdo de solidariedade intergeracional, providenciando aos residentes da RAEM
um nivel basico de protec¢do as pessoas idosas. Enquanto o regime de previdéncia
central ndo obrigatério do segundo nivel (designado em seguida por regime de
previdéncia central) visa aumentar a taxa de substituicdo de protecgio
pos-aposentagdo dos residentes através de plano de contribui¢des ocupacionais, no

sentido de melhorar e elevar a qualidade de vida pds-aposentagfo dos residentes.

Com a finalidade de promover, gradualmente, a seguranga social do segundo
nivel, a partir do ano 2010, caso a situagio financeira o justifique, o Governo da
RAEM tem procedido & injec¢dio de verbas nas contas individuais dos residentes
permanentes de Macau que preencham os requisitos estabelecidos. Neste momento, ja
se acumulam certas verbas de base nas contas individuais, favorecendo a constitui¢do

futura do regime de previdéncia central.

No intuito de alargar a cobertura dos destinatarios das contribuigdes de
previdéncia central, foi realizada héd pouco tempo a consulta publica relativa ao
regime de previdéncia central ndo obrigatério, sendo sugerida, no respectivo

documento, a criagdo de dois planos de contribuigdes, ou seja, o plano de contribuigio
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conjunta € o plano de contribui¢des individuais. No primeiro, os empregadores e
trabalhadores pagam, em conjunto, as contribuigdes conforme o salario basico mensal.
Por outro lado, com vista a responder as necessidades dos diferentes individuos,
incluindo a profissdo livre e a situagdio de nfo ser empregado, no regime de
previdéncia central também hd o plano de contribuigdes individuais, no qual os
titulares de contas podem aderir voluntariamente e pagam as contribui¢bes de valor
fixado. Em relagdo aos trabalhadores que ja participam no plano de contribuicdo
conjunta, eles também podem participar no plano de contribuigdes individuais, no
sentido de intensificar a protecgdo da vida pds-aposentagdo. Os dois planos de
contribuigdes facilitam a ampliagdo da taxa de cobertura do regime de previdéncia
central, permitindo aos residentes de Macau de diferentes situagdes a poderem

participar no regime, de forma a reforgar a protecgdo pds-aposentagdo para o futuro.

De acordo com o consenso da sociedade relativo a4 Proposta de Consulta da
Reforma do Sistema de Seguranga Social e Protecgo na Terceira Idade do ano 2007,
o regime de previdéncia central serd realizado, em primeiro lugar, de forma ndo
obrigatoria, a fim de aliviar a pressdo imediata para a situagdo de operagdo das
empresas médias e pequenas. Ao mesmo tempo, resumidas as experiéncias do
funcionamento dos fundos privados de pensdes, o regime de previdéncia central
passar-se-a de forma ndo obrigatoria para a forma obrigatoria, e cremos que esta €
considerada uma medida mais estével e adequada. O FSS planeou em proceder a uma
revisdo global trés anos apds a implementagdo do regime de previdéncia central néo
obrigatério, nomeadamente tendo em conta as condigdes sécio-econdmicas, 0 nimero
de participantes ¢ as opinides da sociedade, e em seguida, avaliar-se-4 globalmente a

eficdcia do regime e a viabilidade de implementago do regime em forma obrigatdria.

De qualquer maneira, a protec¢do de vida pds-aposentagdo deve ser assumida
conjuntamente pelo Governo, empregadores, trabalhadores ou individuos. Além do
apoio econdmico com caracteristica de assisténcia social e do regime de protecgdo de
vida pds-aposentagio de natureza contributiva, o plano de poupanga pessoal para

reforma, de natureza voluntaria, ou o plano de seguro ¢ também um dos pilares
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importantes para a protec¢io de aposentagdo dos individuos. Em todo o sistema de
seguranca social, os seus componentes constitutivos tém a sua fungdo complementar,
complementam-sec mutuamente, com vista a garantir a protecgdo basica de vida e a

protecgdo de aposentagdo dos cidaddos.

Aos 4 de Julho de 2014,

O Presidente do Conselho de Administragdo

Ip Peng Kin

ALERRREE S .0 A-4 HISENTE 20134 10H
F-SS - MUI:‘C]-[) 4 Formato A-4 Imp. Out. 2013



