{Traducdo)

RPARBITHRERR

Governo da Regiio Administrativa Especial de Macau

x it B

Institute Cultural

Resposta 2 interpelaciio escrita apresentada pela deputada a Assembleia

Legislativa, Song Pek Kei

Em cumprimento das instrugdes do Chefe do Executivo e tendo em consideragdo os
pareceres da Direc¢do dos Servigos de Administragdo ¢ Fung&o Publica, o Instituto Cultural
apresenta a seguinte resposta 4 interpelagfo escrita da Sr.* Deputada Song Pek Kei, de 29 de
Agosto de 2014, enviada a coberto do oficio n.° 800/E643/V/GPAL/2014 da Assembleia
Legislativa, de 2 de Setembro de 2014, e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 3
de Setembro de 2014, relativamente a abertura da Biblioteca do Parque Central da Taipa:

1. Relativamente a questdo de afectagiio de pessoal & Biblioteca do Parque Central da
Taipa, por um lado, o Instituto Cultural encontra-se a fazer transferéncia interna ¢ a reajustar
o conteudo funcional do pessoal técnico profissional e de servigos basicos existentes; por
outro lado, ja procedeu, no ano passado, ao recrutamento de adjuntos-técnicos através de
concurso centralizado. Os processos de selecgio e contratagdo serdo realizados,
sucessivamente, em conformidade com as disposi¢des legais. No caso de obtermos o total
apoio e colaboragdio dos servigos competentes, prevemos que, apos uma formagfo basica,
parte do pessoal poderd entrar em servi¢o no préximo ano. Até ai, podera ser aliviada
temporariamente a questdo permanente de falta de pessoal nas bibliotecas publicas, criando
assim as condigdes prévias para a entrada em funcionamento da Biblioteca do Parque Central

da Taipa.

2. Relativamente 4 questio da disponibilidade das instalagdes e equipamentos
necessarios para o funcionamento da Biblioteca do Parque Central da Taipa, as obras de
construgiio e decoragdio interior da biblioteca ja estdo basicamente concluidas, enquanto os
equipamentos de escritério, a mobilia e as instalagGes acessorias também se encontram em
processo de aquisi¢io gradual, de acordo com as necessidades. Acreditamos que a Biblioteca

podera estar em condigdes de entrar em funcionamento a curto prazo.
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3. Apos a implementagdo do regime de recrutamento centralizado, o Governo da
RAEM esteve sempre atento as opinides da sociedade em relagéo a este regime. No entanto,
o grande nimero de candidatos e o cumprimento das disposi¢des legais, nomeadamente no
que concerne as garantias e aos direitos dos candidatos, sdo as principais causas pela demora
nos procedimentos do concurso. Com a experiéncia na organizagio do concurso centralizado
de ingresso para adjunto-técnico em trés diferentes areas funcionais e tendo em conta as
opinides da sociedade, os SAFP ajustaram adequadamente os procedimentos dos futuros
concursos centralizados de ingresso para técnico superior, de modo a simplificar os

procedimentos, encurtando em 7 meses todo o processo.

Actualmente, em relagiio ao concurso centralizado de ingresso para o preenchimento
dos lugares vagos de técnico superior da 4rea de informatica, o sorteio electronico foi
realizado a 14 de Julho do corrente ano, o que permite preencher 45 lugares vagos do quadro,
satisfazendo as necessidades de 15 servigos publicos. Além disso, o sorteio electronico do
concurso centralizado de ingresso para adjunto-técnico em trés areas funcionais foi realizado
a 14 de Agosto passado, 0 que permite preencher 97 lugares vagos do quadro, satisfazendo as
necessidades de 27 servigos publicos. Os diversos servigos publicos estdo a tratar dos
assuntos relativos ao ingresso dos candidatos admitidos e quando os lugares vagos do quadro
forem completamente preenchidos, os SAFP irdo realizar, o mais breve possivel, o sorteio

electrénico para o preenchimento de lugares de contrato além do quadro.

De acordo com o disposto no Regulamento Administrativo n.° 23/2011, a lista
classificativa final dos concursos centralizados é vélida por dois anos, contados da data da
sua publicagdo, pelo que, os concursos centralizados de ingresso para adjunto-técnico em trés
diferentes dreas funcionais € técnico superior da 4rea de informatica séo vélidos até meados
de 2016. Se, durante este periodo, qualquer servigo piblico tiver algum Jugar vago na mesma
carreira, categoria ¢ 4rea funcional, nfio necessitara de abrir um novo concurso, podendo
recorrer 4 lista classificativa final para preencher a vaga, ou seja, os SAFP realizardo,
atempadamente, sorteios electronicos para efeitos de afectagdo destinados ao preenchimento,

devidamente aprovado, de lugares vagos nos proximos dois anos.
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Os servigos publicos entregam anualmente aos SAFP, no primeiro trimestre, um plano
sobre o numero de lugares vagos que pretende preencher dentro de doze meses e o
recrutamento de pessoal previsto para os proximos trés anos. Os dados dos servigos publicos
servirdo de fundamento para o estudo e elaboragio do plano de gestdo de recursos humanos
do Governo da RAEM. No entanto, ¢ de referir que, relativamente as solicitagdes de
recrutamento dos diversos servigos publicos, o Governo ird aprova-las tendo em conta o

controlo do aumento do nimero de trabathadores da fungéo publica.

No futuro, para além de aperfeigoar os procedimentos do recrutamento e selecgéo
centralizada, os SAFP irdo ainda estudar e rever as disposi¢des legais relacionadas, de modo
a tornar o concurso centralizado mais justo, imparcial e transparente, para atingir os

objectivos das politicas estabelecidas relativas ao planeamento global de recursos humanos.
Agradeco desde j4 a atengdo de V. Ex.” para o assunto.

Macau, aos 29 de Qutubro de 2014,

O Presidente do Instituto Cultural

Ung Vai Meng
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