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Resposta 2 interpelaciio escrita apresentada pela Deputada a
Assembleia Legislativa, Lei Cheng I

Em cumprimento das instrugdes do Chefe do Executivo, ouvidas a Direcgdo dos
Servigos para os Assuntos Laborais, apresento a seguinte resposta & interpelagdo
escrita efectuada pela Sra. Deputada Lei Cheng 1, de 13 de Junho de 2014, enviada a
coberto do oficio n°® 528/E437/V/GPAL/2014 da Assembleia Legislativa de 18 de
Junho de 2014, e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executive em 18 de Junho de
2014:

O Governo da RAEM tem-se empenhado na aplicagdo rigorosa da Lei de Base da
Politica de Emprego ¢ dos Direitos Laborais e da Lei da Contratagdo de Trabalhadores
Nio Residentes (TNRs), apreciando, com cautela, os pedidos de contratagio de TNRs
e reforcando a fiscalizagdo da sua contratagdo. O Governo da RAEM esta firme no
cumprimento dos principios de a contratagdo de TRNs servir apenas para suptir a
inexisténcia ou insuficiéncia de trabalhadores locais, assegurando, assim, os direitos €

interesses de emprego dos ultimos.

O Gabinete para os Recursos Humanos (GRH) tem adoptado uma postura imparcial
e justa no tratamento dos pedidos de importagdo de TNRs. E no decurso da apreciagdo
dos mesmos, o GRH, consoante as situaghes em concreto, toma iniciativa para
solicitar aos requerentes o fornecimento de informagSes mais detalhadas, ou efectuar
directamente uma visita in-loco aos estabelecimentos dos requerentes. Caso se
verifique qualquer suspeita de irregularidades, a mesma sera remetida para 0s servigos
competentes para acompanhamento. Por outro lado, ao ser notificado sobre a
existéncia de irregularidades nas empresas, ¢ GRH inicia, nos termos da lei, os

devidos procedimentos administrativos, procedendo a revogagdo total ou parcial das
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autorizagdes de contratagio de TNRs a elas concedidas caso sejam provadas as

irregularidades acusadas.

O Governo da RAEM tem dado muita importdncia & fiscalizagdo de TNRs, tendo
sido, por isso, criado um mecanismo de comunicagdo estreito entre os diversos
servi¢os administrativos publicos. O GRH, a Direcgdo dos Servigos para os Assuntos
Laborais (DSAL), o Corpo de Policia de Seguranga Publica (PSP), o Fundo de
Seguranga Social (FSS), a Direcgdo dos Servigos de Finangas (DSF), entre outros,
para além de controlarem, de forma constante e rigorosa, a importagdo de TNRs,
empenham-se, através de interconexdo das informagdes (tais como, existéncia de
conflitos laborais, pagamento a menor do saldrio ou pagamento pontual de taxas de
contrataciio, tudo respeitante ao empregador; situagdo operacional das empresas com
autorizagio para contratagio de TNRs; situagdo de utilizagdo das autorizacdes de
TNRS por parte das empresas; registos de entrada e saida de TNRs, etc.), em realizar,
a todos os angulos, uma monitorizagdo sobre as empresas em matéria de contratagio
de TNRs, com base num mecanismo de cooperagio eficaz. E os diversos servigos
administrativos, por seu turno, esforgam-se também por executar, no &mbito das suas
atribui¢Oes, os respectivos trabalhos, processando, nos termos da lei, as empresas que

praticaram irregularidades.

Quanto a questio referida na interpelagdo sobre os TNRs da construgio civil que
néo conseguiram vir a trabalhar em Macau nem foram pagos os saldrios devidos
apesar de lhes terem sido emitidos os titulos de identificagdo de TNRs, € de informar
que a DSAL recebeu, no primeiro semestre do corrente ano, 17 queixas provenientes
dos 71 TNRs da construgdo civil que se lamentaram a suspensdo dos seus trabalhos.
Na sequéncia da investigagdo e acompanhamento efectuados por estes servigos, 9
desses casos, envolvendo num total de 39 individuos, foram resolvidos e arquivados,

enquanto os restantes se encontram ainda em via de tratamento ¢ acompanhamento. E
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no que toca as reclamagdes do tipo referido anteriormente, a DSAL, para além de
proceder ao devido tratamento nos termos da lei, notificard e encaminhara as mesmas

para o acompanhamento do GRH ou o PSP, se forem confirmada a existéncia de

irregularidades.
A Coordenadora do GRH,
Lou Soi Peng
09 de Julho de 2014
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