RMENIT RS
Regido Administrativa Especial de Macau
Assembleia Legislativa

(Tradugéac)

Interpelacao Escrita

No proximo ano, termina o mandato do actual Chefe do Executivo,
portanto, vai ser eleito um Chefe do Executivo para o préoximo mandato, assim
como sera nomeada uma nova equipa para os principais cargos do Governo,
com vista a “injectar sangue novo” e combater a actual incompeténcia do
Governo da RAEM. H& mais de 10 anos que os principais cargos do Governo
sd0 ocupados pelas mesmas pessoas que, segundo a sociedade, s&o
corruptas, incompetentes e ndo actuam, no entanto, nada sentem porque

estao no “poleiro”.

Recentemente, o Chefe do Executivo referiu na Assembleia Legislativa
que o Governo da RAEM tem falta de experiéncia na formagédo de pessoas
para os cargos de Secretario, razao pela qual ainda ndo & possivel
implementar medidas para essa formagdo. Temos de salientar o seguinte: é
muito importante para o desenvolvimento do Governo da RAEM que a
renovacdo de mandatos se efectue de 5 em 5 anos, uma medida que
permitiria substituir os incompetentes e as pessoas que ndo fazem nada, e

ainda criar um novo ambiente de governagao.
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No entanto, ja se passaram 3 mandatos desde o retorno de Macau a Mae
Patria, e a maioria dos cidadaos ndo compreende porque é que os Secretarios
incompetentes continuam h4 mais de 10 anos no seu cargo, podendo mesmo
atingir os 20 anos. A Lei Basica apenas define o prazo de 5 anos para o
mandato do Chefe do Executivo, e apenas é permitida uma recondugo,
portanto, um total de 10 anos. Assim, os titulares dos principais cargos do
Governo tém um mandato de duragao superior ao do Chefe do Executivo, o
que e bastante ridiculo, pois assim retiram-se oportunidades aos jovens na

progressao da sua carreira profissional.

Nestes termos, interpelo o Governo, solicitando que me sejam dadas
respostas, de forma clara, precisa, coerente, completa e em tempo Ltil,

sobre o seguinte:

1. O que & que o Governoc da RAEM esta a fazer no ambito da preparagéo do
proximo processo de eleigdo do Chefe do Executivo? Os principais cargos
do Governo vao ser ocupados por pessoas capacitadas e talentosas? Que
critérios e padrbes vao ser adoptados na selecgdo dos titulares dos

principais cargos do Governo?

2. De acordo com o relatério dos recursos humanos do Governo da RAEM,
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existem mais de 2 000 trabalhadores na Administragdo Publica com
mestrados e doutoramentos, e com muita experiéncia na Administragéo
Plblica. Assim sendo, como é que o Governo da RAEM vai utilizar

eficazmente estes recursos humanos?

3. O Governo da RAEM oferece boas regalias aos seus trabalhadores,
atraindo assim muitas pessoas com habilitagbes literarias elevadas, muitas
das quais ndo se importam de ingressar na Administragdo assumindo
categorias inferiores as correspondentes as suas habilitagoes,

— desperdigando-se assim anos de estudo e formacéo. Com vista a nao
desperdigar a formagio e capacidade destas pessoas, o Governo da
RAEM dispde de alguma medida para que tenham oportunidades de

progredir nas suas carreiras profissionais?

O Deputado a Assembleia Legislativa da
Regido Administrativa Especial de Macau
José Pereira Coutinho

26 de Dezembro de 2013
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