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INTERPELAGAO ORAL

As Linhas de Acgao Governativa para area da Administragao e Justica
referem que: “Na sequéncia da reestruturagao da Direcgdo dos Servigos de
Administracdo e Fungdo Publica, foi criada uma unidade vocacionada para o
estudo de reformas no ambito da Administragdo Publica. Cabe a esta unidade
(...) programar de forma sisteméatica e elaborar planos sobre o rumo das
reformas da administragéo publica de Macau e dos regimes dos trabalhadores
da fungéo publica, com vista a definir os fundamentos para suportar os estudos
neste ambito, bem como a governacéo, de modo a contribuir para a elevagao
do nivel de governagdo e promogéo do desenvolvimento sustentavel e do

progresso da sociedade.”.

Estas palavras sdo um estimulo moral para as pessoas, no entanto ha
sempre uma divergéncia entre o que se deseja e o que acontece na realidade.
Até ao momento, os estudos sobre os regimes relativos aos funcionarios
publicos nao registaram qualquer avango em concreto € nado houve um
controlo sobre o aumento do nimero de funcionarios, pois 0 mais importante e
que esse excesso, juntamente com o constante empolamento da estrutura do
Governo, implicam grande esbanjamento, mas baixa eficiéncia, o que, por sua
vez, conduz a uma governagao pouco eficiente e de fraco nivel. No fundo esta
uma questao de falta de progresso na reforma da administracao publica, a qual
levou ainda ao aparecimento de atrasos no desenvolvimento dos servigos

ligados a vida da populagao.

Por exemplo, segundo algumas noticias recentes, na origem da crise da

divida grega estdo duas ordens de razées: 1) o crescimento econdémico
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dependente principalmente da agricultura e do turismo, sem suporte das
industrias manufactureira e de alta tecnologia; 2) as despesas publicas com o
pessoal demasiado avultadas, ocupando os funcionarios publicos 10% da
populagao activa, e as despesas publicas, nunca menos de 40% do PIB. Alem
disso, o grande défice financeiro motivado pela burocracia, excesso da
despesa face a receita e baixa eficiéncia administrativa, acrescido da recessao
economica, deu origem a crise da divida. Para obter apoio financeiro, a Grécia
obriga-se a encarar uma segunda ronda de politicas de austeridade, incluindo

a reducdo de um quinto de funcionarios publicos, isto €, 150 mil trabalhadores.

Um outro exemplo ainda, em comparagéo com a estrutura do Governo da
regidao vizinha, composta por 3 Secretarias e 12 Direcgdes de Servigos,
existem na RAEM 5 Secretarias, 30 e tal Direcgbes de Servicos e mais de 10
o6rgaos equiparados a Direcgdo de Servigos, isto €, uma estrutura bastante
“inchada”. Por outro lado, muitas vezes, quando alguns organismos publicos
com uma unica fungdo precisam de assumir trabalhos que carecem de
coordenacdo de fungdes, para aléem de nao conseguirem resultados
satisfatorios, a baixa eficacia resulta em grave desperdicio de recursos. Mais
ainda, muitas das funcdes dos organismos publicos novos nao correspondem
as suas obrigagdes, afectando a concretizagdo dos trabalhos definidos nas
LAG. Podemos assim dizer que a fraca “colheita” do Governo da RAEM,
registada ao longo dos anos nas suas acgoes governativas, tem muito a ver

com a falta de dinamismo na reforma administrativa.

Assim sendo, interpelo sobre o seguinte:

1. No ambito de estudos, que avangos conseguiu a referida unidade?
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Dispde de alguns critérios concretos para controlar o “tamanho” da equipa em
fungdes e para aperfeicoar o sistema de pessoal? Como é que vai maximizar
os recursos publicos para salvaguardar os interesses dos funcionarios publicos,
mobilizar os recursos humanos de forma adequada e reforgar a qualidade e a

eficiéncia dos mesmos?

2. Vai acelerar o ritmo dos trabalhos, fixando prazos e calendarios para os
estudos a proceder, concentrando ainda forgas em estudos cientificos para
elaboracdo de uma proposta de reforma administrativa mais concreta,
prospectiva e com maior operacionalidade, a fim de ser implementada com

determinacéo e sem desperdi¢ar mais tempo?

3. Tendo em conta a grande discrepancia entre o objectivo fixado e o real
efeito das politicas, como é que vai envidar todos os esforcos para proceder a
uma reforma administrativa, simplificar a estrutura da Administragéo, criar um
mecanismo de cooperagdo destinado a acgdes governativas e, o mais
importante, concretizar a responsabilizagao dos dirigentes do Governo, a fim
de elevar a qualidade da governagao e promover o desenvolvimento

sustentavel da sociedade?

4 de Juiho de 2012.
O Deputado & Assembleia Legislativa da RAEM, Ung Choi Kun.

10-2012-07-04-Ung Choi Kun R2 (p)mmc 4&
[YRTS < (i FIAN A-4 BRI 2001 4290
AL Modelo 6 Formato A-4 Tmp. Set. 2011



