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Assunto: Interpelacdo escrita apresentada pela Deputada a Assembleia

Legislativa, Song Pek Kei

Em cumprimento das instrucdes do Chefe do Executivo, relativamente a
interpelacao escrita apresentada pela Deputada Song Pek Kei, de 2 de Agosto de 2026,
enviada a coberto do oficio da Assembleia Legislativa n.° 1022/GSG/SAAL/2026, de
13 de Agosto de 2026, e recebida no Gabinete do Chefe do Executivo em 14 de Agosto

de 2026, cumpre a este Gabinete apresentar as seguintes respostas:

Relativamente ao ponto 1 da interpelacao, a drea da seguranca tem-se empenhado
constantemente em optimizar e acelerar os procedimentos de promog¢do do pessoal.
Com a entrada em vigor da Lei n.° 13/2021 (Estatuto dos agentes das Forgas e Servigos
de Seguranga), foi implementado um novo regime de promog¢ao, que permitiu abrir vias
para a promogdo dos agentes. Actualmente, os diversos servigos da area da seguranca
estdo a avangar, de forma ordenada, com os procedimentos de concurso de promogao.
Tendo em conta varios factores, como as habilitagdes académicas, a antiguidade, a
avaliacdo do desempenho e um exame integrado, e sob a premissa de garantir o rigor
cientifico e a imparcialidade, estdo a ser feitos todos os esforgos para simplificar os
procedimentos e acelerar o processo de promog¢ao, de modo a criar oportunidades de

mobilidade vertical para os funciondrios de exceléncia.

No entanto, a area da seguranga deve reconhecer de forma franca os factos
objectivos, nomeadamente a elevada pressao sobre os profissionais da linha da frente,
motivada pela combinagdo entre a actual escassez de pessoal e a vaga de reformas.
Compreendemos e valorizamos plenamente o arduo trabalho, a dedicacao e o esfor¢o
de todos os trabalhadores da linha da frente. O trabalho das Forgas ¢ Servigos de

Seguranga apresenta caracteristicas especificas, através do qual os seus membros
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assumem a importante responsabilidade de manter a ordem social e a seguranga publica,
contudo no actual quadro legal, ha pouco espaco para acelerar os processos de
promogdo. Assim, com o objectivo de agilizar o recrutamento e suprir o mais
rapidamente possivel a escassez de efectivos decorrente da vaga de aposentagoes, serdo
efectuados, conforme previsto no 3.° Plano Quinquenal, estudos de suporte de revisdao

legislativa.

No que respeita ao ponto 2 da interpelagdo, tendo em conta a especificidade dos
tipos de trabalho na area da seguranca, a fim de garantir a estabilidade social a longo
prazo, ¢ muito comum a prestacdo de trabalho extraordinario da qual resulta,
necessariamente, acrescida pressdo fisica e mental. Nos termos da Lei n.° 8/2012,
alterada pela Lei n.° 19/2020 e do Despacho do Chefe do Executivo n.° 201/2020, o
pessoal que reuna os requisitos pode auferir uma remunera¢ao suplementar mensal

correspondente ao indice 100 da tabela indiciaria da Administracdo Publica.

Quanto a saber se se deve iniciar um estudo para a actualizacdo da remuneragao
suplementar, a area da seguranca tem sempre mantido uma atitude activa e aberta e ira
articular-se com as linhas gerais da politica remuneratéria do Governo da RAEM, sob
a premissa de ponderar de forma abrangente as condicdes e requisitos e de obter um
amplo consenso social, promovendo de forma gradual a discussao sobre a melhoria das
regalias, garantindo ainda mais os direitos e interesses legitimos do pessoal das forgas
de seguranca. Antes da implementacdo de quaisquer novas politicas, os servicos
continuam a organizar adequadamente o trabalho e o tempo de descanso dos
trabalhadores, assegurando que, ap6s manterem o funcionamento regular dos servicos

com a prestacao do seu trabalho, estes dispdem de tempo de descanso suficiente.
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Em relagdo ao ponto 3 da interpelacdo, o desenvolvimento da tecnologia
enquanto instrumento de capacitagdo constitui a direccao inevitavel do futuro. A area
da seguranga estd empenhada em implementar activamente as Linhas de Accao
Governativa de “policiamento apoiado por tecnologia”, utilizando a tecnologia para

suprir recursos humanos, de modo a mitigar a pressao dos efectivos.

Por exemplo, no que respeita a execugdo da lei, a Policia continua a desenvolver
e a actualizar os diversos sistemas de gestdo integrada e as plataformas de comando e
coordenacao operacional, a aperfeigoar a constru¢ao do Sistema “Olhos no Céu”, bem
como a aplicar as tecnologias de inteligéncia artificial e de megadados na prevengao e
no combate a criminalidade, na recolha de informacdes, na previsao do fluxo de pessoas
e na fiscalizagdo do transito, entre outras, reduzindo significativamente o tempo de
investigagdo e de tomada de decisdes. Relativamente ao controlo fronteirico e a
fiscalizacao aduaneira, nos Ultimos anos, os varios servicos da area da seguranca tém
promovido activamente a passagem fronteirica inteligente, tendo lancado medidas
como a inspeccao fronteirica integral, a passagem fronteirica por codigo QR, por
reconhecimento da iris e a passagem fronteiriga inteligente via reconhecimento facial,
entre outras. Os Servigos de Alfandega da RAEM introduziram também o sistema de
monitorizagdo inteligente da drea maritima, aeroporto automatizado para drones e
diversos equipamentos inteligentes de fiscalizagdo aduaneira. J4 a Direc¢do dos
Servicos Correccionais implementou varios sistemas inteligentes, tais como a
monitorizacdo inteligente e os encontros através do sistema de comunicagdo audio-

visual, concretizando uma administragdao penitencidria inteligente.
No entanto, ¢ de salientar que, apesar da profunda implementagdao do apoio

tecnologico, uma parte significativa dos trabalhos fulcrais da area da seguranga nao

pode ser totalmente substituida pela tecnologia. Face a nova conjuntura do
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desenvolvimento da sociedade, a area da seguranca ird, nao s6 continuar a aprofundar
o desenvolvimento tecnoldgico, mas também melhorar activamente a gestdo de
recursos humanos, estudar o ajustamento da dimensdao do quadro de pessoal ¢
racionalizar a gestdo sob o regime de quotas, de modo a atenuar substancialmente os
problemas decorrentes da escassez de pessoal das Forcas e Servigos de Seguranga e da

sobrecarga de trabalho, mitigando ao maximo a pressdo que recai sobre a linha da

frente.
A Chefe do Gabinete do Secretario para a Seguranca

Lam In Sang
1 de Setembro de 2026
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