
澳  門  特  別  行  政  區  政  府
Governo da Região Administrativa Especial de Macau

勞  工  事  務  局
Direcção dos Serviços para os Assuntos Laborais

關於立法會高天賜議員書面質詢的回覆

遵 照 行 政 長 官 指 示 ， 本 局 對 立 法 會 2026 年 6 月 4 日 第

0707/GSG/SAAL/2026號公函轉來高天賜議員於2026年5月25日提出，

行政長官辦公室於2026年6月5日收到的書面質詢，回覆如下：

本局作為勞動監察部門，依法履行職責，監察勞動範疇法例的遵

守情況。在日常巡查中，如發現存有涉嫌違規情況，本局人員會採取

必要的取證措施，並進行分析以查明事實，確保執法嚴謹及公正。倘

證實存在違法行為，本局將依職權啟動相應的行政處罰程序。而在作

出處罰決定前，必須依法通知利害關係人，給予其行使聽證及辯護的

權利。此項程序不僅體現行政程序公正，更是確保處罰程序合法及有

效之必要條件。

為提高行政效率，加快個案處理進度，本局在嚴格遵守法定程序

的大前提下，持續優化內部工作流程，儘量簡化非屬法定的行政程

序，並推行電子化處理。

同時，為確保勞動監察工作有效運作，本局已開展程序以填補未

來出現督察人員流失的情況，早前已通過招募及考核選出實習人員以

接受培訓，目前已完成實習階段並將公佈最後評核成績。本局會嚴格

執行特區政府的員額管理措施，優化人力資源配置以滿足工作需求。

勞工事務局局長

陳元童
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