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Aprofundar a articulacéo das politicas de talentos entre Macau e Henggin em prol da
captacao, formacao e retencéo de talentos

Recentemente, foram publicadas as “Varias Medidas da Zona de Cooperacao
Aprofundada entre Guangdong e Macau em Henggin para Apoiar o Desenvolvimento de
Talentos de Alta Qualidade” e as suas directrizes complementares, e foi igualmente iniciado
0 programa de experiéncia “Tianmu Talento” entre Macau e Hengqin. Trata-se de uma
medida importante para alinhar com o 15.° Plano Quinquenal do Pais e servir para a
construcdo de uma plataforma de alto nivel de talentos na Grande Baia, articulando-se
estreitamente com o rumo de Macau para se tornar um “centro internacional de concentracao
de quadros de elevada qualidade”.

O 15.° Plano Quinquenal propde o avanco da construcdo da Cidade Internacional de
Educacdo (Universitaria) Macau-Henggin, apoiando as institui¢cbes de ensino superior de
Macau na extensdo das suas actividades lectivas para Henggin. O Relatério das LAG
também enfatiza a necessidade de acelerar a concentracéo de quadros de elevada qualidade
em prol do desenvolvimento da diversificacdo adequada da economia “1+4”. Um dos
destaques das novas medidas implementadas em Henggin reside no reforco da articulagéo
com o regime de captacdo de talentos de Macau, permitindo que os individuos classificados
como “quadros de elevada qualidade” ou “quadros de exceléncia” em Macau, desde que
preencham determinados requisitos, possam requerer o reconhecimento como quadros de
alto nivel na Zona de Cooperacdo, beneficiando assim de subsidios, beneficios fiscais e
garantias correspondentes. Dai, forma-se uma nova conjuntura assinalada por
“aproveitamento de Macau e Henggin para captacdo de talentos e diversificacdo das
industrias em prol do desenvolvimento da Grande Baia”.

Entendemos que se trata de uma direccao que merece reconhecimento. O passo seguinte
reside na articulacdo das politicas, no apoio dos servigos e na construcdo de plataformas.
Para tal, apresentamos duas sugestoes.

1. Acelerar a articulagéo das politicas de talentos com os mecanismos de servigos entre
Macau e Henggin. Os programas de captacdo de talentos ja captaram um grupo de quadros
qualificados e especializados nas indUstrias estratégicas, o que reflecte que os esforcos de
captacdo de talentos alcancaram certos progressos. No proximo passo, ha que reforcar a
coordenacdo com as politicas de Hengqin, para melhorar ainda mais a eficicia na captacéo,
retencdo e utilizacdo de talentos. Propomos que o Governo da RAEM e a Zona de
Cooperacéo acelerem o aperfeicoamento das disposi¢des do “Cartdo de Talento de Macau-
Henggin”, com os procedimentos de candidatura, o reconhecimento mutuo de qualificagdes,
a lista de servigos e a interligacdo de dados, reforcando simultaneamente a articulagédo
politica e a coordenacdo entre os servicos competentes nos dominios da residéncia,
habitacdo, saude, educacéo dos filhos e exercicio profissional transfronteiri¢co, promovendo
a transicdo de uma simples articulacdo de politicas para uma verdadeira coordenacdo de
servicos entre Macau e Henggqin.
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2. A Cidade (Universitaria) de Educacdo Internacional de Macau e Henggin como
centro, para promover a articulagcdo profunda entre a formacdo de talentos, a inovagédo
cientifica e tecnoldgica e as industrias. O desenvolvimento de talentos ndo se limita a
introducdo, mas também a formacéo e ao acompanhamento a longo prazo. A construcdo da
Cidade Universitaria ird proporcionar uma plataforma importante para a formacao, inovagédo
e transformacéo conjunta de talentos de Macau e Henggin. Sugiro ao Governo que coordene
a distribuicdo das disciplinas das instituicdes de ensino superior, a formacdo de pos-
graduados, a cooperacao internacional e as necessidades industriais, em articulacdo com a
3.2 fase do programa de importacdo de quadros qualificados, criando uma cadeia completa
de “Recrutamento e formacdo — Investigacdo cientifica — Transferéncia de resultados —
Implementacdo nas empresas”, para a Cidade Universitaria se tornar num importante
suporte para aglomeracdo, formacéo e producéo de talentos de alto nivel. De acordo com o
actual plano, entre Agosto e Setembro deste ano, as trés instituicdes publicas de ensino
superior de Macau vao iniciar, gradualmente, o ensino de pos-graduacdo em Henggin, para
alargar o espaco de desenvolvimento do ensino superior de Macau e fomentar a
“Investigacdo e o desenvolvimento de Macau e a transformacéo de Henggin”, promovendo
a transformacdo dos resultados de investigacdo cientifica e a articulacdo das cadeias de
inovacdo, de quadros qualificados e das industrias. No futuro, uma melhor conjugacdo das
vantagens das instituicdes do ensino superior de Macau, do suporte espacial de Henggin e
das necessidades das industrias da Grande Baia contribuira para a constru¢do de uma Cidade
Universitaria como ponto de apoio importante para a orientacdo, formacéo e retencéo de
talentos em Henggin, proporcionando um suporte mais forte ao desenvolvimento da
diversificacdo adequada da economia de Macau.

Os talentos sdo o principal recurso, a educacéo é o suporte fundamental e as plataformas
sdo o0 veiculo essencial. Perante a nova conjuntura e novas missdes surgidas no arranque do
15. ° Plano Quinquenal, espero que o Governo agarre as oportunidades e promova a
convergéncia das regras, a coordenacdo entre as politicas e a integracdo dos servicos,
transformando as vantagens institucionais em vantagens para o desenvolvimento. Desde que
se crie um bom ambiente, é natural que aparecam talentos ou oportunidades excelentes, por
isso s6 com politicas bem preparadas, plataformas bem construidas e servicos bem-feitos é
possivel atrair talentos e injectar uma forca motriz no desenvolvimento diversificado e
adequado da economia de Macau e no desenvolvimento de alta qualidade do Pais.



