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書面質詢
陳孝永議員

關於山頂醫院擇期手術運作、協和醫院資源利用及本地醫科生就業問題

近期我們辦事處接獲大量市民、醫療從業人員及相關人士反映，本澳醫
療領域多項問題日趨突出，直接影響居民就醫權益、醫療服務質效及本
土醫療人才發展，現先就相關具體情況進行說明：
其一，山頂醫院擇期手術相關問題。該院醫療人員超時工作補償方式發
生調整，此前醫療人員超時工作可自主選擇金錢補償，現調整為僅可享
受時間補償。但鑒於醫療工作強度高、排班安排密集的現實狀況，眾多
醫療人員實際並無條件享用該時間補償，直接影響手術進度，導致山頂
醫院擇期手術量下降約三分之一，患者就醫需求難以得到及時滿足。

其二，醫療資源配置失衡問題。山頂醫院現有9個手術室，長期處於飽和
狀態，大量擇期手術患者面臨排隊輪候時間過長、甚至久候難醫的困境；
與此相反，北京協和醫院澳門醫學中心（簡稱“協和醫院”）自2024年9
月16日正式開業以來，政府投入大量公共資源，但其急診室至今未開展
急救相關工作，且擁有的26個手術室長期處於閒置狀態，造成公共醫療
資源的嚴重浪費，與當初規劃建設的初衷不符。

其三，本地醫學畢業生就業困境。當初協和新醫院設立之時，本澳眾多
年青人基於對新醫院就業崗位的期待，選擇就讀醫學相關專業，希望學
成後回澳服務本澳居民、助力本地醫療事業發展。但目前部分年青人學
成回澳後，卻面臨無對口工作可做的困境，不僅打擊了本土醫學人才的
培養積極性，也與本澳培育本土醫療隊伍的長遠規劃相悖。

基於上述現狀，本人提出以下質詢，敬請逐一詳細回覆：

1. 針對山頂醫院擇期手術量下降及超時補償方式問題，特區政府是否已
認識到“僅時間補償”方式與醫療人員實際工作狀況的矛盾，建議向衛生
局反映及會否給予選擇金錢補償？
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2. 針對醫療資源配置失衡問題，特區政府對於協和醫院急診室未開展急
救工作、26個手術室長期閒置的現狀有何整改計劃，如何建立兩院醫療
資源動態調配機制，將協和醫院閒置手術室用於分流山頂醫院的擇期手
術需求，避免公共資源浪費？

3. 針對本地醫學畢業生回澳後無工作可做的問題，特區政府是否有具體
的就業對接方案，如何銜接協和醫院等醫療機構的崗位需求與本土醫學
人才供給，為澳門醫學畢業生提供對口就業崗位，落實本土醫療人才培
育規劃?
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