
澳  門  特  別  行  政  區  政  府
Governo da Região Administrativa Especial de Macau

勞  工  事  務  局
Direcção dos Serviços para os Assuntos Laborais

關於立法會崔世平議員書面質詢的回覆

遵 照 行 政 長 官 指 示 ， 本 局 對 立 法 會 2026 年 2 月 23 日 第

0218/GSG/SAAL/2026號公函轉來崔世平議員於2026年2月6日提出，

行政長官辦公室於2026年2月24日收到的書面質詢，回覆如下：

本局一直關注本澳居民參與培訓及各行業的培訓需求情況，並配

合特區政府“1+4”產業適度多元發展策略，持續透過與社會夥伴及鄰

近地區的緊密合作，開辦及拓展各類職業培訓課程及考證項目，涵蓋

工商服務、酒店、餐飲、零售、資訊、個人護理及服務、物業管理、

建築、工程維修及運輸等範疇，並因應新興產業發展需要而持續開辦

“數字技能提升及考證計劃”與“會展業技能人員培訓計劃”。同

時，為鼓勵居民積極參與培訓，大部分課程費用全免，居民可因應自

身條件和需要，選擇報讀適合個人技能提升及有助企業發展的課程。

為提升培訓成效，本局會持續收集和分析報讀課程和參與培訓人

士的年齡、性別、學歷和就業狀況等資料，作為優化培訓工作的參考

依據。同時，為確保培訓資源有效運用，各課程均依照有關的技能門

檻與學習要求設有相應報讀條件，讓具備基本修讀能力的人士參與培

訓，以提升學習成效。另外，為持續完善所開辦的培訓課程，本局會

向完成培訓的學員收集課程意見，包括對課程內容、課程教學、導師

表現及設備使用的意見與評價等，並會與合作機構因應實際情況作相

應跟進與改善，協力優化培訓課程的質素。

本局會持續密切關注社會各界對職業培訓的意見和需求，推出適

切的職業培訓及技能測試，以及按澳門發展所需提升培訓內容的廣度

與深度，協助居民強化技能水平及就業競爭力，並為產業發展培育所

需人才。

勞工事務局局長

陳元童
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