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Direcc¢iio dos Servicos para os Assuntos Laborais

(Traducgao)

Resposta a interpelacio escrita apresentada pelo
Sr. Deputado a Assembleia Legislativa, Chui Sai Peng Jose

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo, relativamente a
interpelagdo escrita apresentada em 6 de Fevereiro de 2026 pelo Sr. Deputado Chui Sai
Peng Jose, encaminhada através do oficio da Assembleia Legislativa n.°
0218/GSG/SAAL/2026, de 23 de Fevereiro de 2026, e recebida em 24 de Fevereiro de
2026 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, vem a Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
Laborais (DSAL) responder o seguinte:

As situagdes de participacao em formagdes por parte dos residentes e as necessidades
de formagdo dos sectores de actividade sdo sempre a preocupagao da DSAL, que, em
articulagdo com as estratégias para desenvolver a diversificacdo adequada das industrias
«1+4» do Governo, foram organizados em colaboragao estreita com os parceiros sociais €
regides vizinhas, diversos cursos de formacdo profissional e testes de competéncias
técnicas, abrangendo as areas dos servigos prestados aos sectores industrial e comercial,
hotelaria, restauracdo, comércio a retalho, informatica, cuidados pessoais e servigos,
administracdo de propriedades, construgdo civil, obras e manutengdo, transporte, entre
outras, assim como consoante as necessidades do desenvolvimento das industrias
emergentes, proporciona de forma continua o Plano para aumento de competéncias
digitais e certificagdo e o Plano de formacao de competéncias técnicas para o pessoal do
sector das convengdes e exposi¢des. A par disso, com vista a incentivar a participacao
activa por parte dos residentes, a maioria dos cursos sdo gratuitos, podendo os mesmos de
acordo com as suas condi¢des e necessidades, inscreverem-se em acg¢oes de formacgao
adequadas ao aumento das suas competéncias técnicas e proficientes para o
desenvolvimento das empresas.

A fim de aumentar a eficacia das ac¢des de formacdo, esta Direccdo de Servigos
procede a recolha e andlise sistematicas dos dados relativos aos participantes,
nomeadamente a idade, o sexo, as habilitagdes literarias e a situagdo profissional, entre
outros, servindo como fundamentos de referéncia para a optimizacdo das actividades
formativas futuras. A par disso, com o intuito de assegurar o uso eficiente dos recursos de
formacdo, sdo estabelecidos para cada curso, requisitos de ingresso com base nas
exigéncias de competéncias técnicas e pedagodgicas, permitindo os interessados que
disponham as competéncias basicas possam frequentar os cursos pretendidos, aumentando
desta forma a eficacia da aprendizagem. Outrossim, com vista aperfeigoar
incessantemente os cursos de formacgao, estes Servigos procederdo a recolha de opinides
e apreciagdes dos formandos concludentes, mormente ao conteudo programatico do curso,
metodologia pedagogica, desempenho dos professores, utilizagdo dos equipamentos, entre
outras, assim como em articulacdo com as entidades colaboradoras ¢ em funcao das
circunstancias concretas, serdo realizados os respectivos acompanhamentos e introduzidos
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os aperfeigoamentos que se afigurem necessarios, contribuindo para a optimizagdo da
qualidade dos cursos de formacao.

Em relagdo a matéria de formacgao profissional, a DSAL ira acompanhar de perto e
de forma continua as opinides e necessidades dos diversos sectores da sociedade,
providenciando acg¢des de formacao e testes de competéncias técnicas pertinentes, assim
como alarga e aprofunda os conteudos das formagdes necessarios ao desenvolvimento da
RAEM, visando reforgar os niveis de competéncias técnicas e a competitividade
profissional dos residentes e contribuindo para a formacdo de quadros qualificados
necessarios ao desenvolvimento das industrias.

9 de Marco de 2026.

O Director da DSAL,
Chan Un Tong



