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INTERPELAÇ Ã O ESCRITA  

 

Medidas de apoio ao desenvolvimento profissional dos jovens  

 

Os jovens são os que podem assumir a grande responsabilidade do futuro 

desenvolvimento da sociedade, e também uma força importante para promover a 

diversificação adequada da economia e o progresso contínuo da sociedade. 

Actualmente, Macau encontra-se numa fase crucial de promoção aprofundada da 

diversificação adequada da economia, de participação activa na construção da 

Grande Baía Guangdong-Hong Kong-Macau e no desenvolvimento da Zona de 

cooperação em Hengqin, de articulação com o 15.° plano quinquenal do país e de 

implementação do 3.° plano quinquenal de Macau. O ajustamento da estrutura 

industrial e o aprofundamento da integração regional trazem aos jovens de Macau 

vastas oportunidades sem precedentes, ao mesmo tempo que exigem deles 

capacidades profissionais e qualidades globais mais elevadas.  

 

No entanto, o que merece a nossa atenção é o seguinte: neste momento, os 

jovens continuam a enfrentar uma série de desafios estruturais no seu percurso de 

desenvolvimento profissional. Primeiro, ao nível da coordenação das políticas, a 

matéria relativa ao desenvolvimento profissional dos jovens envolve várias áreas, tais 

como a educação, o emprego, a economia, etc., encontrando-se estas espalhadas 

por diferentes tutelas, o que conduz facilmente à integração ineficaz dos recursos das 

políticas. Consultados os resultados do relatório de investigação sobre o 

desenvolvimento profissional dos jovens, divulgado recentemente por uma equipa 

social, mais de 43,3% dos jovens inquiridos não conhecem bem as actuais políticas 

de apoio ao emprego implementadas pelo Governo. Isto demonstra que a divulgação 

e a promoção coordenada das políticas carecem de ser reforçadas, e reflecte 

indirectamente que as respectivas acções governativas não são devidamente 

direccionadas, e que o planeamento estratégico a longo prazo carece de promoção 

coordenada por parte de diversos serviços públicos, sendo difícil alcançar a sinergia 

de políticas para ultrapassar as margens de actuação dos serviços públicos, o que 
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afecta a eficácia geral do apoio aos jovens e na articulação com as necessidades de 

transformação das indústrias.  

 

Segundo, ao nível da formação e ao incentivo de quadros qualificados, o actual 

Programa de desenvolvimento e aperfeiçoamento contínuo disponibiliza uma 

plataforma básica de aprendizagem permanente, só que é demasiado abrangente, 

por isso, ainda é necessário reforçar a orientação e o apoio à formação de 

competências avançadas, especializadas e de ponta, necessárias para as novas 

indústrias de Macau. Segundo o referido relatório, os jovens entrevistados acham 

que em Macau há mais falta de “cursos de prática das competências digitais de ponta 

(por exemplo, AI, megadados)” e de “cursos de certificação de técnicas profissionais 

reconhecidos internacionalmente”; ao mesmo tempo, a avaliação dos jovens relativa 

ao item “apoio ao aumento da minha capacidade profissional e a competitividade no 

local de trabalho” através do “Programa de desenvolvimento e aperfeiçoamento 

contínuo” também foi inferior à relativa ao item “desenvolvimento de interesses 

pessoais”, o que significa que a orientação profissional do Programa ainda precisa de 

ser aprofundada. 

 

Além disso, os jovens que pretendem frequentar cursos especializados ou 

cursos que conferem graus académicos nas respectivas áreas, enfrentam muitas 

vezes obstáculos económicos muito elevados. O inquérito também indica que os 

“elevados custos e encargo financeiro pesado” é a segunda maior barreira ao 

prosseguimento de estudos por parte dos jovens. A acreditação profissional é a 

chave para os jovens consolidarem o seu estatuto profissional e alargarem as suas 

oportunidades de carreira. O Governo lançou o “Programa de Estímulo à Formação e 

aos Exames de Credenciação dos Quadros Qualificados”, mas, em relação a 

algumas certificações profissionais de topo, reconhecidas ao nível internacional, cuja 

obtenção exige custos elevados mas que são muito importantes para o 

desenvolvimento industrial de Macau, o actual montante de incentivo pode não ser 

suficiente para cobrir integralmente os custos e conferir-lhe atractividade, o que pode 

atrasar o ritmo da articulação dos padrões de Macau relativos aos talentos nas 
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áreas-chave com os padrões de ponta a nível internacional.  

 

Pelo exposto, interpelo sobre o seguinte:   

 

1. Tendo em conta que o desenvolvimento profissional dos jovens envolve as 

competências de diferentes serviços públicos, vai o Governo ponderar criar 

um grupo interdepartamental de alto nível intitulado “grupo especializado 

para o desenvolvimento profissional dos jovens”, liderado pelo Secretário 

para os Assuntos Sociais e Cultura e pelo Secretário para a Economia e 

Finanças, responsável pela coordenação dos recursos políticos nas áreas da 

educação, trabalho, economia e finanças, entre outras, para a definição do 

“Plano de Acção para o Desenvolvimento Profissional da Juventude”, e dos 

objectivos a curto, médio e longo prazo, bem como das trajetórias da sua 

implementação?    

    

2. As autoridades devem, com base no actual Programa de Desenvolvimento e 

Aperfeiçoamento Contínuo, criar um subsídio para a obtenção de certificação 

profissional por porte dos jovens, para os mesmos poderem frequentar 

cursos alinhados com as necessidades do desenvolvimento das indústrias 

emergentes de Macau, atribuindo aos que atinjam determinados requisitos de 

classificação um subsídio, no sentido de aumentar a competitividade 

profissional dos jovens de Macau, em articulação com o 15.° Plano 

Quinquenal do País e a implementação do 3.° Plano Quinquenal de Macau. 

Vão fazê-lo? 

 

3. Quanto às opiniões dos jovens sobre o elevado encargo financeiro associado 

à frequência de cursos profissionais, as autoridades devem ponderar sobre a 

optimização do modelo e do montante de incentivo no âmbito do “Programa 

de Estímulo à Formação e aos Exames de Credenciação dos Quadros 

Qualificados”, incluindo o aumento do montante de incentivo para, pelo 

menos, 10 mil patacas, e o reembolso total ou parcial dos custos associados 
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às certificações profissionais, que são escassas e cuja obtenção exige custos 

elevados, a fim de acelerar a articulação dos padrões de talentos de Macau 

com os padrões internacionais. Vão fazê-lo? 

      

6 de Fevereiro de 2026 

 

 

A Deputada à Assembleia Legislativa da RAEM, 

Loi I Weng 


