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INTERPELAÇÃO ESCRITA  

Aperfeiçoar as políticas de apoio às novas formas de emprego, 

impulsionar a complementaridade do emprego e o desenvolvimento 

diversificado da economia de Macau 

Com a evolução da economia para a diversificação, surgiram em Macau novas 

formas de emprego, tais como a economia de plataforma, os serviços à distância, as 

profissões liberais e a cooperação em projectos. Estes modelos de emprego, 

suportados pela tecnologia digital, romperam as limitações temporais e espaciais dos 

modelos tradicionais de emprego, proporcionando aos residentes locais formas de 

emprego mais flexíveis e diversificadas, o que contribui para complementar e 

enriquecer a estrutura do emprego local e alargar os caminhos de empregabilidade 

dos residentes. O mais importante é que, no processo de promoção da diversificação 

adequada da economia de Macau, as novas formas de emprego podem contribuir 

para elevar a capacidade de emprego dos residentes e a sua correspondência com 

as necessidades do mercado, injectando recursos de mão-de-obra flexíveis no 

desenvolvimento de indústrias diversificadas, desempenhando um importante papel 

auxiliar de suporte. 

O que merece o nosso reconhecimento é que o Governo da RAEM continua a 

dar importância ao emprego dos residentes e, através da criação do “Grupo de 

trabalho para a coordenação da promoção do emprego”, lançou a “Sessão de 

emparelhamento profissional para jovens de Macau e sessão de aconselhamento 

antes da integração ao mercado de trabalho” e realizou a “Sessão de recrutamento 
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de grande envergadura para a promoção de emprego”, etc.【1】; e, em conjunto com 

a Direcção dos Serviços para os Assuntos Laborais e as empresas de lazer, lançou o 

Plano específico de “Emprego+Formação”【2】, em prol do reforço da competitividade 

dos residentes no acesso ao emprego e na resolução das dificuldades de acesso ao 

emprego. 

No entanto, tendo em conta a situação real do mercado de emprego de Macau, 

as actuais políticas de apoio ao emprego incidem maioritariamente sobre as formas 

tradicionais de emprego a tempo inteiro e a longo prazo, apresentando assim ainda 

espaço para melhoria significativa na cobertura de novas formas de emprego, como o 

emprego flexível, o emprego a curto prazo e a cooperação em projectos. Na realidade, 

as novas formas de emprego não só constituem um complemento e uma extensão 

eficazes das políticas existentes, como também representam opções de emprego 

mais flexíveis e com exigências mais baixas aos residentes locais, contribuindo assim 

para aliviar a pressão estrutural do emprego. Ao mesmo tempo, as novas formas de 

emprego podem aproveitar as plataformas digitais para promover a articulação entre 

os recursos humanos e as necessidades do mercado, incentivar os trabalhadores a 

dominarem competências técnicas intersectoriais, elevar a sua capacidade de 

resposta às flutuações económicas e melhor corresponder à direcção da estratégia 

industrial de “1+4”, injectando uma nova dinâmica na diversificação adequada da 

economia de Macau e na reconversão e valorização do sector de serviços. 

Com vista a desenvolver melhor as funções de complementaridade das novas 

indústrias no mercado de emprego de Macau e a articular-se com o desenvolvimento 

sinergético do actual sistema político, interpelo sobre o seguinte: 
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1. No processo de promoção da diversificação adequada da economia, continuam 

a surgir em Macau novas indústrias e novos tipos de negócios, enriquecendo as novas 

profissões e as formas de emprego. Para avaliar, de forma científica, a eficácia da 

transformação estrutural do mercado de emprego e apoiar o planeamento das 

respectivas políticas e a distribuição dos recursos sociais, é especialmente importante 

conhecer, de forma sistemática e atempada, a respectiva situação de 

desenvolvimento. As autoridades vão criar um “mecanismo de monitorização 

estatística específica sobre as novas formas de emprego”, para que o público fique a 

conhecer melhor a situação de desenvolvimento das profissões emergentes de Macau 

e a situação básica de emprego dos residentes com estas novas formas de emprego? 

2. O modelo económico integrado, caracterizado pelo “turismo +” e “tecnologia +”, 

desencadeou uma onda de aprendizagem intersectorial activa e pragmática por parte 

dos residentes, a fim de enfrentar os desafios dos postos de trabalho emergentes. 

Esta nova forma de emprego provocou “ansiedade aos residentes em relação às suas 

habilidades” e está a promover a transformação sistemática da ecologia do sistema 

de formação vocacionada para o apoio ao desenvolvimento de capacidades técnicas 

intersectoriais. Para além da formação existente, vão as autoridades estudar o 

lançamento do “Programa de certificação da integração das técnicas profissionais 

inter-industriais”, por exemplo, em conjunto com empresas e instituições de ensino 

superior criar projectos práticos, tais como “turismo+aplicação IA” e “criatividade 

cultural+marketing digital”, bem como definir padrões e certificações de habilidades 

correspondentes? 
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3. Vão as autoridades ponderar sobre a concessão de subsídios específicos às 

empresas que contratam quadros qualificados com certificação, com vista a suprir, 

sistematicamente, a falta de talentos para os postos de funções integradas? 

 

Materiais de referência: 

【1】 “Realizada a reunião do ‘Grupo de Trabalho para a Coordenação da Promoção 

do Emprego’” 

https://www.gcs.gov.mo/detail/pt/N25HcZkrWP 

【2】”A DSAL e as empresas de lazer organizam o Plano Específico de ‘Emprego + 

Formação’ Inscrições a partir de 5 de Setembro” 

https://www.gov.mo/pt/noticias/781626/?noredirect=pt_PT 

 

23 de Janeiro de 2026 

 

O Deputado à Assembleia Legislativa da RAEM 

Lee Koi Ian 


