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 (Tradução) 

Resposta à interpelação escrita apresentada pelo 

Sr. Deputado à Assembleia Legislativa, Lam Lon Wai 

Em cumprimento das orientações de S. Exa. o Chefe do Executivo, e após ouvidos 

os serviços públicos do âmbito da Secretaria para os Assuntos Sociais e Cultura, a 

Direcção dos Serviços de Economia e Desenvolvimento Tecnológico (DSEDT), a 

Autoridade Monetária de Macau (AMCM) e o Fundo para o Desenvolvimento das 

Ciências e da Tecnologia (FDCT), relativamente à interpelação escrita apresentada em 31 

de Outubro de 2025 pelo Sr. Deputado Lam Lon Wai, encaminhada através do ofício da 

Assembleia Legislativa n.º 049/E32/VIII/GPAL/2025, de 7 de Novembro de 2025, e 

recebida em 10 de Novembro de 2025 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, vem a 

Direcção dos Serviços para os Assuntos Laborais (DSAL) responder o seguinte: 

O Governo da Região Administrativa Especial de Macau (RAEM) tem sempre dado 

atenção à situação do emprego dos idosos, empenhando-se na criação de condições 

favoráveis para promover o desenvolvimento da indústria da terceira idade. De entre as 

diversas medidas, a DSAL prossegue o apoio ao emprego dos idosos, tais como o serviço 

de apoio ao emprego personalizado para idosos, bem como o estabelecimento do balcão 

de atendimento prioritário para os mesmos, especializado para o registo do pedido de 

emprego e o emparelhamento de emprego. 

Tendo em vista a criação de um ambiente social favorável à contratação de 

trabalhadores idosos, desde 2017, a DSAL co-organiza, bienalmente, com o Instituto de 

Acção Social, actividades para elogiar os melhores trabalhadores idosos e as entidades 

empregadoras que os contratam. Outrossim, foram difundidos, de forma contínua, a 

empregabilidade dos idosos através dos diversos meios de comunicação social, tendo 

produzido uma série de curtas-metragens promocionais denominada “Valorizemos os 

nossos idosos”, com vista a impulsionar e a motivar os empregadores a proporcionarem 

mais oportunidades de trabalho aos idosos. Entre Janeiro e Outubro do corrente ano, foram 

colocados 134 residentes com idade igual ou superior a 65 anos. 

Por outro lado, o Governo da RAEM define, no planeamento do Plano Decenal de 

Acção para os Serviços de Apoio a Idosos (2026-2035), as principais orientações de 

desenvolvimento, nomeadamente, big health, tecnologia inteligente, indústria da terceira 

idade e ambiente inclusivo e favorável aos idosos.  

 O FDCT tem apoiado intensivamente as instituições de ensino superior e empresas 

de Macau no desenvolvimento de projectos de I&D na área de big health, incluindo as 

áreas de manutenção de saúde e cuidado inteligente a idosos, através de vários programas 

de apoio financeiro. Entre estes projectos, há iniciativas dirigidas às necessidades dos 

grupos de idosos na comunidade, que integram tecnologias como inteligência artificial e 

robótica para investigar e desenvolver uma pequena farmácia inteligente de medicina 

tradicional chinesa, visando concretizar uma articulação sem falhas entre o sistema de 
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prescrição médica e o sistema de aviamento de receitas. Adicionalmente, foi investigada 

e desenvolvida uma metodologia baseada em tecnologia de rastreamento ocular, que 

utiliza inteligência artificial para avaliar a capacidade cognitiva dos idosos, a fim de prever 

a probabilidade de o sujeito apresentar problemas cognitivos, ajudando assim na 

intervenção e tratamento precoces. Além do fornecimento de apoio financeiro, o FDCT, 

através da colaboração com outros departamentos ou adopção de métodos apropriados, 

facilita a conexão dos respectivos projectos com diversos recursos e instituições de 

aplicação, promovendo assim a transformação dos resultados dos projectos. 

O Governo da RAEM também apoia as empresas, incluindo as da indústria de 

terceira idade, a capacitarem-se e a agarrarem as oportunidades de negócio do mercado 

através do lançamento do Plano de Apoio a Pequenas e Médias Empresas, do Plano de 

Apoio a Jovens Empreendedores, do Plano de Bonificação para Incentivar o 

Desenvolvimento e a Valorização Empresarial, dos Serviços de Apoio à Digitalização de 

PME e do Plano de Bonificação de Juros de Créditos Bancários para as Pequenas e Médias 

Empresas, entre outras medidas e serviços de apoios diversificados.  

Através do Concurso de Inovação e Empreendedorismo para Jovens de Macau, a 

DSEDT ainda promove proactivamente a aplicação dos produtos e serviços de tecnologia 

inovadora dos projectos de big health e tecnologia inteligente de Macau nas necessidades 

da vida dos idosos, elevando ainda mais o nível do sector. 

Além disso, os Serviços de Saúde estão a acompanhar os trabalhos legislativos da “Lei 

da actividade das instituições privadas prestadoras de cuidados de saúde”, que menciona a 

criação de “Hospital de dia” e estabelece uma base jurídica para o lançamento da 

telemedicina, dos serviços médicos de proximidade e da terapia avançada. Encoraja-se, 

assim, as instituições privadas prestadoras de cuidados de saúde a prestarem serviços 

domiciliários comercializados aos idosos no domicílio. 

Relativamente à questão mencionada na interpelação sobre os produtos de renda 

vitalícia, a AMCM esclarece que tais produtos podem proporcionar uma fonte de 

rendimento suplementar relativamente estável para a vida após a reforma. Presentemente, 

no mercado de Macau já existem seguradoras do ramo vida que disponibilizam produtos 

de renda vitalícia. Até ao terceiro trimestre do corrente ano, o número de apólices 

individuais de renda vitalícia em vigor ascendia a 35 177, representando a dimensão dos 

negócios destes produtos 6,8% do volume total dos negócios de seguros de vida em vigor, 

no montante de 10,4 mil milhões de patacas. Além disso, os produtos de renda vitalícia 

disponíveis apresentam, além disso, um grau considerável de flexibilidade e diversidade, 

incluindo modalidades de renda imediata e de renda diferida, bem como garantias como 

os direitos por morte ou períodos garantidos de pagamento da renda. A estrutura e as 

funcionalidades destes produtos permitem atender às necessidades dos tomadores de 

seguros, nomeadamente no sentido de constituírem, de forma disciplinada, uma poupança 

antes da reforma, de utilizarem, após a reforma, essas poupanças de modo estável e 
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ordenado e, inclusivamente, de proporcionarem, em caso de falecimento, uma protecção 

efectiva aos respectivos beneficiários. A AMCM continuará a encorajar o sector segurador 

a lançar mais produtos de renda vitalícia e a reforçar as acções de divulgação e de educação 

correspondentes, promovendo assim um melhor planeamento e preparação dos cidadãos 

em matéria de poupança e gestão financeira para a reforma. 

No futuro, o Governo da RAEM irá acompanhar de perto e de forma contínua as 

necessidades de emprego dos idosos, optimizar os diversos serviços de apoio ao emprego 

dos idosos e incentivar os sectores de actividade a facultarem mais oportunidades de 

emprego aos mesmos, permitindo-lhes demonstrar as suas qualidades, concretizando a 

inclusão intergeracional. A par disso, irá optimizar continuamente os diversos planos de 

apoio financeiro, orientando o pessoal de investigação científica e industrial para a 

realização de estudos orientados para a aplicação prática e promovendo a aceleração da 

transformação e aplicação dos respectivos resultados de investigação e desenvolvimento. 

Irá ainda continuar a criar condições para que o sector possa desenvolver serviços médicos 

mais diversificados, incluindo cuidados a idosos, no sentido de proporcionar apoios 

políticos mais favoráveis ao desenvolvimento dos sectores relacionados com a big health 

e de criar um melhor ambiente de mercado. Relativamente às opiniões e sugestões dos 

diversos sectores sociais sobre o incentivo à contratação de idosos pelas empresas e a 

criação de condições mais favoráveis para promover o desenvolvimento da indústria da 

terceira idade, o Governo da RAEM irá proceder a análises em conjugação com o princípio 

do uso prudente do erário público e a situação concreta de Macau. 

26 de Novembro de 2025. 

O Director da DSAL,  

Chan Un Tong 

   

 


