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Instituto de Accao Social

(Traducao)
Resposta a interpelacio escrita apresentada pelo deputado a
Assembleia Legislativa, Ma Io Fong

Em cumprimento das instrugdes do Chefe do Executivo, apresento a
seguinte resposta a interpelacao escrita do Sr. Deputado Ma Io Fong, de 12
de Setembro de 2025, enviada a coberto do oficio n.°
822/E684/VII/GPAL/2025 da Assembleia Legislativa de 17 de Setembro
de 2025 e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 18 de
Setembro de 2025:

O Governo da RAEM atribui importancia ao desenvolvimento das
potencialidades das pessoas com deficiéncia e dos idosos, pelo que o
Instituto de Acgdo Social (IAS) lancou sucessivamente trés edigdes do
plano de apoio financeiro as empresas sociais, nas quais viSou promover,
através de prestacdo de capital de arranque e apoio técnico, 0 acesso ao
emprego das pessoas com deficiéncia e dos idosos. Actualmente, a terceira
edicao do “Plano de Apoio Financeiro para a Promog¢ao do Emprego dos
Idosos através de Empresas Sociais” encontra-se ainda no periodo de
vigéncia do acordo, ndo estando o plano concluido. Face aos desafios do
actual desenvolvimento econdémico de Macau ¢ do ambiente de negocios
em constante mudanga, especialmente as mudangas nas motivagoes de
compra € nos habitos de consumo dos residentes, ¢ necessario ultrapassar
mais desafios para que seja obtido sucesso na exploragdao de uma empresa
social. Assim sendo, ¢ necessario que o Governo da RAEM pondere
cuidadosamente sobre varios factores, nomeadamente o desenvolvimento
das empresas sociais, a utilizacao de recursos, o desempenho de exploragao
¢ o emprego dos grupos desfavorecidos, de modo a se obter um equilibrio
entre a distribuicdo dos recursos publicos e as necessidades de servigos
sociais inovadores. Portanto, para ja, ndo existem planos para lancar uma
nova edicao do referido plano de apoio financeiro.

No que se refere aos requisitos de contratagdo, dado que o objectivo
do plano € criar oportunidades de emprego para as pessoas com deficiéncia
¢ os 1dosos, reforcar o conhecimento da sociedade sobre as suas
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capacidades de trabalho e incentivar mais empregadores a recruta-los, ¢
necessario o estabelecimento de determinadas condigdes e requisitos, como
por exemplo o alvo de recrutamento, a sua propor¢ao em relacao ao nimero
total de trabalhadores e o periodo de contratacdo, de modo a que o objectivo
possa ser alcangado. Até ao momento, através dos quatros projectos de
empresas sociais aprovados, foram recrutados cerca de 30 idosos e mais de
60 pessoas com deficiéncia e, tendo em vista a sua integracao no mercado
de emprego, 30 trabalhadores com deficiéncia foram encaminhados para
outras empresas. Caso o plano venha a ser langado novamente no futuro,
serd também necessario estabelecer as respectivas condigdes e regras para

concretizar os objectivos do plano.

E de salientar que a exploracio das empresas sociais ¢ diferente da
dos equipamentos sociais sem fins lucrativos que geralmente dependem
meramente do erario publico. O seu conceito central ¢ utilizar o
pensamento inovador nos modelos de negdcios para obter rendimentos e
lucros através de operacdes comerciais, reduzindo a dependéncia e até se
livrando de subsidios governamentais, resolvendo assim problemas sociais
ou alcancando objectivos da sociedade. Neste sentido, para obter sucesso
na explora¢do de uma empresa social, a entidade exploradora tem de estar
suficientemente dotada dos respectivos conhecimentos € competéncias,
nomeadamente no que se refere ao pensamento empresarial, perspicacia de
mercado, capacidade de inovagdo, estratégias de explora¢do comercial e
gestdo financeira, e em seguida, gerar rendimentos para alcancar os
objectivos sociais pré-definidos, caso contrario, ¢ dificil concorrer com
outras empresas no mercado livre.

Relativamente ao apoio as empresas sociais, 0 Governo da RAEM
tem vindo a dar importancia a capacitagdo das pequenas ¢ médias empresas
(PME) locais incluindo as empresas sociais € ao seu desenvolvimento
sustentavel, e os planos de apoio financeiro dirigidos a empresas gerais
também abriram a candidatura para as empresas sociais qualificadas.
Actualmente, a Direccao dos Servigos de Economia e Desenvolvimento
Tecnoldgico langou varios planos de concessao de empréstimos de apoio
sem juros e de bonificacdo de juros, nomeadamente o “Plano de Apoio a
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Pequenas ¢ Médias Empresas” € o “Plano de Bonifica¢do para Incentivar
o Desenvolvimento e a Valorizacdo Empresarial”, visando prestar apoio
financeiro as PME que retinam os requisitos. O Governo da RAEM
continuard a atender as necessidades das PME, aperfeicoando e
melhorando, em tempo oportuno, diversas medidas de apoio. No entanto,
neste momento, ndo esta a ponderar sobre a criagdo de um fundo para o

desenvolvimento das empresas sociais.

Para terminar, o Governo da RAEM agradece ao Sr. Deputado Ma lo
Fong pela sua atencao e sugestoes dadas ao assunto em causa.

Aos 29 de Setembro de 2025.

O Presidente do IAS
Hon Wai
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