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INTERPELAÇÃO ESCRITA 

Inquérito sobre a situação de emprego dos recém-graduados do ensino 

superior 

Nos últimos anos, devido à pandemia, o emprego dos recém-graduados do 

ensino superior tem sido gravemente afectado. Para promover o emprego dos jovens, 

especialmente dos recém-graduados, o Governo lançou várias medidas e planos, por 

exemplo, o “Plano de estágio para criar melhores perspectivas de trabalho”, o “Plano 

de desenvolvimento profissional dos jovens”, entre outros, com vista a providenciar 

oportunidades de estágio aos jovens em empresas locais e do Interior da China. 

Segundo o Relatório das Linhas de Acção Governativa para este ano, vai ser lançado 

um plano de apoio no acesso ao emprego dos jovens na Grande Baía, que visa 

atribuir aos jovens recém-graduados do ensino superior, com idade igual ou inferior a 

35 anos, que se desloquem para trabalhar nas empresas designadas nas nove 

cidades da Grande Baía e na Zona de Cooperação de Hengqin, um subsídio mensal 

no valor de 5 000 patacas, por um período máximo de 18 meses. 

O emprego é o “barómetro” do desenvolvimento económico e a situação de 

emprego dos recém-graduados do ensino superior não só reflecte a tendência do 

desenvolvimento económico, como também é um fundamento importante para a 

definição das políticas de educação. Para conhecer a situação de emprego dos 

recém-graduados, os serviços competentes têm vindo a realizar, ao longo dos anos, 

inquéritos sobre o acompanhamento da situação de emprego dos pós-graduados do 

ensino superior, recolhendo dados sobre o emprego dos recém-graduados em 
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Macau e no exterior, nomeadamente, os seus postos de trabalho, salários, etc, a fim 

de conhecer, de forma abrangente, a situação destes, servindo de referência para o 

planeamento de vida dos alunos do ensino não superior. No entanto, de acordo com 

os dados da Direcção dos Serviços de Educação e de Desenvolvimento da 

Juventude, o mais recente relatório do inquérito sobre o acompanhamento do 

emprego, após a graduação, dos alunos do ensino superior de Macau, foi divulgado 

em 2021 e diz respeito apenas ao emprego, nos três anos subsequentes à 

graduação, dos alunos graduados em 2018, e até ao momento, ainda não foram 

divulgados os relatórios dos inquéritos realizados nos últimos anos. 

Há dias, na sessão de interpelação oral, a Secretária para os Assuntos Sociais 

e Cultura afirmou que ia continuar a realizar inquéritos sobre a intenção do 

prosseguimento de estudos e do emprego dos recém-graduados do ensino superior 

de Macau, que estão a recolher os respectivos dados e que, portanto, vai demorar 

algum tempo. No entanto, de acordo com a prática habitual de divulgação de 

relatórios, os serviços competentes divulgam os respectivos detalhes no ano em que 

é feito o inquérito. 

Assim sendo, interpelo o Governo sobre o seguinte: 

 Para quando é que está prevista a divulgação do relatório do Inquérito sobre o 

acompanhamento do emprego e a intenção do prosseguimento de estudos dos 

recém-graduados do ensino superior de Macau, efectuado em conjunto, entre 2022 e 

2024, pela Comissão de Desenvolvimento de Quadros Qualificados, pela Direcção 

dos Serviços de Educação e de Desenvolvimento da Juventude e pelas instituições 
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do ensino superior de Macau? A situação de emprego dos recém-graduados do 

ensino superior (por exemplo, o sector de actividade, a compatibilidade do posto de 

trabalho com a área de formação, os salários, etc), tem sofrido alguma alteração 

significativa, desde a pandemia até à presente data?  

16 de Maio de 2025 

 

O Deputado à Assembleia Legislativa da RAEM, 

Lei Chan U 


