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關於立法會李良汪議員書面質詢的答覆

遵照行政長官的指示，本人對立法會 2025 年 4 月 3 日第

306/E261/VII/GPAL/2025 號公函轉來李良汪議員於 2025 年 3

月 21 日提出，行政長官辦公室於 2025 年 4 月 7 日收到的書

面質詢，回覆如下：

特區政府關注托兒服務的發展，透過各項的措施，持續

完善托兒服務。

在托兒所安裝監控系統的事宜上，社會工作局（下稱：

社工局）經諮詢個人資料保護局的意見，已擬訂《托兒所攝

錄計劃（幼兒床區及活動區）的實施安排》及相關指引，將

於 2025 年第二季內舉辦引介會，聽取托兒服務業界的意見，

以便落實後續的工作安排。預計安裝監控系統的計劃將於

2025 年第三季啟動。

   為支持托兒所持續發展及提供具質素的服務，2022 年，

社工局總結上一階段《托兒服務規劃方案》（下稱：《方案》）

的執行經驗，訂定了 2023 年至 2025 年間的《方案》。過去

兩年，社工局已支援 25 間受資助托兒所制訂個別化運作手

冊，相關的托兒所均按照手冊的要求，每年為所內各職級人

員提供指定時數的培訓。2025 年，社工局將持續推動餘下的

受資助托兒所完成運作手冊的制定工作，以落實《方案》的

規劃目標。
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在托兒所人員考證和培訓方面，社工局持續為托兒所人

員提供考取職務相關證照的培訓機會。預計至 2025 年年底，

完成由社工局開辦並考取幼兒急救證照的人員約有 220 人，

考取國家初級育嬰員證照及國家高級育嬰員證照的人員約

有 250 人。未來，社工局會總結現行托兒服務的經驗，訂定

下一階段的發展方案，促進托兒服務的持續發展。

最後，特區政府感謝李良汪議員對有關事宜的關心和建

議。

社會工作局局長

韓衛
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