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Resposta a interpelacio escrita apresentada pelo deputado a
Assembleia Legislativa, Lam Lon Wai

Em cumprimento das instrugdes do Chefe do Executivo e no
seguimento do pedido de pareceres feito a Direccdo dos Servigos para os
Assuntos Laborais (DSAL) e ao Fundo de Seguranca Social (FSS),
apresento a seguinte resposta a interpelagdo escrita do Sr. Deputado Lam
Lon Wai, de 7 de Dezembro de 2023, enviada a coberto do oficio n.°
1261/E963/VII/GPAL/2023 da Assembleia Legislativa de 14 de Dezembro
de 2023 e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 15 de
Dezembro de 2023:

Com vista a assisténcia as pessoas com deficiéncia na reabilitacdo e
na integragdo social, o Governo da RAEM elaborou o Planeamento dos
Servigos de Reabilitagdao da Regido Administrativa Especial de Macau para
o Proximo Decénio (2016-2025) e criou o Grupo Director
Interdepartamental do Planeamento dos Servicos de Reabilitacdo para o
Proximo Decénio, doravante designado por Grupo Director, no sentido de
promover a concretizacao dos objectivos das politicas e a implementacgao
dos respectivos projectos e medidas. Em 2023, o Grupo Director iniciou o0s
trabalhos preparativos do proximo plano decenal. Através da realizagao de
reunioes, foram definidas as ideias e preparagdes do respectivo
planeamento que terd o foco nos trés principais rumos de trabalho: a
tecnologia inteligente, a constru¢do de ambientes com acessibilidade e a
criagao de ambiente social inclusivo, no intuito de fomentar a obtencao de
uma vida autonoma, a participagdo igualitaria e o desenvolvimento integral
por parte das pessoas com deficiéncia. Em simultaneo, o Grupo Director
ira ponderar a necessidade do acréscimo do nimero de servigos publicos
participantes. No futuro, o Grupo Director ird continuar a manter uma
cooperagdo estreita com diversos servigcos publicos e envidar esforcos
conjuntos para criar uma sociedade fundamentada na igualdade de direitos
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€ na coesao.

No presente momento, a DSAL e o FSS estdo a acompanhar de forma
ordenada os trabalhos de revisdo do Regulamento dos Incentivos e
Formagao aos Desempregados. A DSAL ira estudar a viabilidade da
revisdo do Regulamento, tendo em conta as perspectivas tais como as
situacOes recentes do desenvolvimento da sociedade ¢ do mercado de
trabalho. A par disso, para prevenir a sobreposicao das medidas de apoio,
ha necessidade de se organizar e coordenar as medidas respeitantes ao
emprego ¢ formagdo. Durante este processo, a DSAL ir4 preservar uma
perspectiva de abertura e uma atitude pragmatica e realista, escutando e
analisando de forma continua as opinides dos diversos sectores sociais
concernentes ao aperfeigoamento dos incentivos ¢ formagao profissional
aos desempregados.

Com vista a impulsionar as pessoas portadoras de deficiéncia a
participarem na sociedade e refor¢ar a motivagao de planear o seu emprego,
o FSS implementou, em 2018, o “Programa relativo ao incentivo de
emprego de beneficidrios da pensdo de invalidez”, de modo a permitir aos
beneficiarios da pensdao de invalidez que participem voluntariamente no
Programa, continuarem a receber a pensao de invalidez durante o periodo
de trabalho experimental, e s6 apds o termo do periodo de trabalho
experimental ¢ que se considera a sua integracdo plena no mercado de

trabalho ¢ cessa a atribui¢ao da sua pensao de invalidez.

Nos tltimos anos, apos ouvidas as opinides dos diversos sectores da
sociedade, o respectivo Programa foi oportunamente aperfeicoado,
incluindo a prorrogagdo adequada do periodo de trabalho experimental e
dos prazos de declaragdo, bem como o aperfeicoamento dos critérios para
cessagdo da atribui¢do e reembolso da pensdo de invalidez, entre outros.
Em paralelo, o FSS vai encaminhar os casos, consoante a vontade de

participantes do Programa, para as respectivas areas competentes, para que
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seja prestado o apoio adequado, no sentido de ajuda-los a integrar-se no
mercado de trabalho. Desde o lancamento do Programa até a Novembro de
2023, registaram-se 662 pessoas participantes no Programa, sendo que a

taxa de sucesso de emprego alcangou 53,6%.

No que toca aos trabalhos relativos a formagao das pessoas portadoras
de deficiéncia, a DSAL organizou cursos de formacdo de diversos tipos
com a colaboragdo das organizacdes de reabilitacao. E através da
aprendizagem de conhecimentos tedricos e da participagdo em treinos
especificos de competéncias técnicas, que permitem aos formandos
aumentarem nao sO a sua capacidade de trabalho mas também a sua
confianca de serem empregados. Ademais, atendendo a situacdo fisica e
psicologica das pessoas portadoras de deficiéncia, existe uma diferenca
entre a sua capacidade de trabalho e o nivel de correspondéncia das
empresas, desta forma, a DSAL ird acompanhar as situacdes de
emparelhamento profissional das pessoas portadoras de deficiéncia, caso a
caso, realizando em tempo oportuno, sessoes de emparelhamento com os
sectores de actividade. Outrossim, para apoiar € incentivar as pessoas
portadoras de deficiéncia a integrarem-se no mercado de trabalho, o
Governo da RAEM langou, a partir de Novembro de 2020, o “Plano do
subsidio complementar aos rendimentos do trabalho para trabalhadores
portadores de deficiéncia”, fazendo com que as remuneragdes referentes ao
salario por més ou por hora dos mesmos trabalhadores possam atingir a

garantia estipulada no salario minimo determinado na legislacao de Macau.

Para terminar, o Governo da RAEM agradece ao Sr. Deputado Lam

Lon Wai pela sua atencao e sugestoes dadas ao assunto em causa.
Aos 2 de Janeiro de 2024.
O Presidente do IAS

Hon Wai
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