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INTERPELA(}AO ESCRITA

Ajustamento da estrutura administrativa e desenvolvimento da

eficacia do pessoal

O Governo da RAEM tem considerado a reforma da Administracao
Publica como um dos conteudos importantes das Linhas de Accao
Governativa. Nos Ultimos anos, procedeu-se, através de fusdo e
reestruturagcdo, a optimizacdo da estrutura organica de alguns servigos
publicos, cujos resultados merecem o reconhecimento da sociedade. Face as
necessidades do desenvolvimento social, o Governo da RAEM afirmou,
recentemente, que a reforma da Administragdo Publica esta sempre na ordem
do dia e que o governo electronico € o ponto de partida para impulsionar a
optimizacgao dos servigos publicos e dos circuitos de trabalho, promovendo o
aperfeicoamento da estrutura funcional interna dos servigos, elevando a
eficiéncia e melhorando a qualidade dos servigos. A sociedade concorda com
esta orientagdo, mas a reforma da Administragcdo Publica ndo tem soé
implicagdes internas, pois o desenvolvimento administrativo é a principal forca
motriz do desenvolvimento social, por isso, a sociedade deseja que o Governo
da RAEM assuma uma posi¢cao mais elevada e que sejam empregados mais
esforgcos para impulsionar a reforma da Administragao Publica.

Pelo exposto, interpelo sobre o seguinte:

1. Uma estrutura racional pode promover eficazmente o

desenvolvimento da Administragao Publica. Olhando para o passado,
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eram os proprios servigos publicos que criavam servicos de acordo
com as suas necessidades, sem qualquer planeamento cientifico, o
que acabava por resultar num “empolamento” excessivo da estrutura
governamental. Em alguns servigos existem departamentos que nao
tém divisbes, algumas direcgbes tém apenas dois ou trés
departamentos, por exemplo, o Fundo de Seguranga Social e o Fundo
de Pensbes, em que o quadro de pessoal de uma direccdo de
servicos é inferior a 100 funcionarios e o numero de trabalhadores é
reduzido, e assim sendo, é dificil promover eficazmente o0 aumento da
qualidade dos servicos da Administragcdo Publica. O Governo da
RAEM apresentou o objectivo de “racionalizacdo de quadros e
simplificacdo administrativa”, entdo, vai reforcar a avaliagdo da
racionalidade e a cientificidade da criagdo de servigos e organismos
publicos? Como € que vai promover a fusdo e reestruturagdo dos
servicos publicos? Com vista a uma melhor coordenagcdo e
optimizagdo da estrutura da Administragdo Publica, o Governo vai
ponderar sobre a uniformizacdo dos requisitos relativos a criacao de
servicos € ao quadro de pessoal, por forma a evitar o fendmeno de
“criar servigos so6 por criar’?

2. O pessoal de direccdo e chefia € o principal responsavel pela
concretizagao das acgdes governativas do Governo da RAEM, no
entanto, tem surgido o fendmeno de "alguns cargos sem ninguém e
pessoas sem cargos", o que afecta profundamente o desenvolvimento

global da Administragao Publica. O Governo da RAEM deve proceder

|E-2023-04-21-Song Pek Kei R2 (P)-CT-APN



BB THRIIESE
Regido Administrativa Especial de Macau
Assembleia Legislativa

(TRADUCAO)

a uma avaliacdo global do regime vigente, nomeadamente em relagéo
ao que o Secretario ja referiu, no passado, ou seja, que NoOs Servigos
publicos as pessoas “preferem ser assessores do que dirigentes e
chefias”, e ainda a discrepancia entre os indices salariais e as
responsabilidades. Por outro lado, a sociedade também exige o
aperfeicoamento do regime de responsabilizacdo do pessoal de
direccdo e chefia, o que demonstra que este regime deve ser
totalmente aperfeicoado. Assim sendo, como é que o Governo vai
promover, de forma global, o aperfeicoamento deste regime, com vista
a aumentar a eficacia do pessoal de direcgao e chefia? O Governo da
RAEM referiu ainda que esta a proceder ao estudo sobre a criacido de
um regime disciplinar proprio para o pessoal de direcgéo e chefia, bem
como a revisdao das “Disposicoes Fundamentais do Estatuto do
Pessoal de Direcgao e Chefia” e das “Disposicdes Complementares
do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia”. Qual é entdo o ponto
de situagcdo dos estudos sobre a revisdo legislativa? Quando é que

vao ser concretizados os respectivos trabalhos de revisdo legislativa?

21 de Abril de 2023

A Deputada a Assembleia Legislativa da RAEM,

Song Pek Kei
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