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書面質詢
陳亦立議員

關注低薪招聘及假招聘問題

歷經三年疫情衝擊，澳門經濟發展終於見到曙光，在旅遊經濟復甦的帶
動下，各行各業發展都呈現出較好勢頭，整體經濟也逐步處於穩步復甦
階段。經濟復甦有利於帶動整體就業市場，澳門整體失業率也確實回落
至4.1%，這是否意味著澳門居民可以找到合適的工作，答案似乎是否定
的。
為促進居民就業，政府開展大量工作，而勞工局更是積極聯動社團，共
同舉辦招聘活動，相關舉措值得讚許，但是成效卻令人質疑。近日，有
網絡媒體在網絡頻道所發佈新聞短片內容指出，有市民反映部分工作薪
酬比外勞還要低，每月薪酬是與法定最低工資薪酬等額的6,656元，與此
同時，有大公司文職薪金僅為8500元，薪酬水平更是時光倒流25年。
面對當前物價高漲的後疫情時代，廣大求職人士似乎並沒有享受到經濟
復甦的紅利，相反工作薪酬出現被大幅壓價的情況，廣大求職者，特別
是應屆畢業生將直接淪為在職貧窮人士，政府面對相關實際問題，必須
要加以重視。
為此，針對相關問題，本人現正提出以下質詢：

對於有網絡媒體指出目前有企業提供的招聘崗位薪酬等額最低工資，1.
這不僅不利於企業招聘到合適人才，同時也會直接降低求職者的意欲，
為此，請問政府會否考慮在這特殊的疫後經濟復甦期間，採取適當的
政策措施，鼓勵企業提高招聘薪酬水平？

請問政府會否考慮聯動社團開展針對不同行業薪酬平均水平進行調研，2.
並根據不同行業薪酬的平均薪酬水平推出具參考性質的建議性薪酬報
告，以供企業招聘和求職者求職時作薪酬水平參考？

隨著經濟不斷復甦，未來所產生的通漲壓力以及生活壓力將會是廣大3.
「打工人」所面對的共同困難，特別是「低薪打工人」將有機會沉淪
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為在職貧困人士，為此，請問政府將會採取怎樣的措施協助廣大「打
工人」？
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