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關於立法會高天賜議員書面質詢的答覆

遵照行政長官指示，經諮詢勞工事務局的意見，本人對立法會2022

年9月1日第864/E655/VII/GPAL/2022號公函轉來高天賜議員於2022年8

月23日提出，行政長官辦公室於2022年9月2日收到的書面質詢，回覆如

下：

對問題1. 為開放澳門的航空運輸市場，特區政府於2021年開展修改

現行的航空運輸業經營法律制度，並將於2022年完成相關

法規的初稿草擬。

對問題2. 勞工事務局表示，特區政府一直貫徹落實《就業政策及勞

工權利綱要法》和《聘用外地僱員法》的規定，確保本地

僱員優先就業及勞動權益不受損。特區政府在處理不同行

業的僱主提出有關外地僱員聘用許可的申請時，會先向申

請企業作出轉介及要求其必須優先聘用具條件的本地居

民，倘申請企業的有關空缺存在合適或足夠的本地居民擔

任，特區政府不會批准相對應職種的外地僱員申請。倘僱

主基於聘用外地僱員導致本地僱員的勞動權益受損，特區

政府會依法嚴格執行《就業政策及勞工權利綱要法》的規

定，並廢止有關僱主的相關外地僱員聘用許可，以保障本

地僱員優先及持續就業。

                      航空業是一個具高專業性、高技術性及國際化的行業，部

分專業性職位透過聘用外地僱員僅是補充本地人力資源的

不足。一直以來，航空運輸企業積極拓展本地人才培養，
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如開展“本地飛行學員計劃”及其他航空營運、維修、人

員等培訓，以吸納更多本地居民投身航空業工作。

對問題3. 勞工事務局表示，第33/2022號行政法規《減輕因2022年

疫情對僱員、自由職業者及商號經營者造成負面影響的援

助款項計劃》，已於今年7月30日生效。是次計劃的受惠

對象之一是工作收入符合要求，在疫情期間開工不足、停

薪留職、兼職，以及離職的本地僱員。此外，立法會審核

及通過第二次修改本年度財政預算案法案所撥出的額外

100億元，特區政府將會用作防疫抗疫及援助所需相應開

支，包括用作覆蓋澳門居民的具普惠性的經援措施。現時

特區政府正收集及聆聽社會各界意見，將適時向社會公佈

方案詳情。

局長

陳穎雄
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