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Resposta a interpelacio escrita apresentada pela Sr.”

Deputada a Assembleia Legislativa, Wong Kit Cheng

Em cumprimento das instru¢des do Chefe do Executivo e tendo em
consideragdo os pareceres da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos
Laborais, apresento a seguinte resposta a interpelagdo escrita da Sr.?
Deputada Wong Kit Cheng, de 3 de Setembro de 2021, enviada a coberto
do oficio n.° 943/E685/VI/GPAL/2021 da Assembleia Legislativa de 13 de

Setembro de 2021 e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 14

de Setembro de 2021.

Revestindo-se de caracter programatico, normativo e instrutivo, a
“Lei de bases da politica familiar”, adiante designado por “Lei de Bases” ¢
o fundamento em que a elaboragdo de diplomas legais, bem como de
politicas e medidas especificas se baseia. Os Servigos Publicos podem,
conforme as suas competéncias, levar a cabo o conteudo da “Lei de Bases”,
bem ainda implementar, de acordo com as alteragdes da conjuntura socio-

economico, as respectivas politicas e medidas familiares.

Em 2015, foi criado o Grupo de colaboragdo interdepartamental para
arevisdo da “Lei de Bases” composto pelo Instituto de Acgdo Social (IAS),

pela Direc¢do dos Servigos de Educagdo e de Desenvolvimento da
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Juventude (DSEDJ), pela Direcgéo dos Servigos para os Assuntos Laborais
(DSAL), pelo Corpo de Policia de Seguranga Publica (CPSP), pela Policia
Judicidria (PJ), pelos Servigos de Satde (SS), pelo Instituto de Habitagio
(IH) e pela Direcgédo dos Servigos de Assuntos de Justiga (DSAJ), o qual
considera que a “Lei de Bases”, como sendo uma lei com caricter
instrutivo, ndo é facil de ser alterada com o passar do tempo e, em
simultaneo, considera que ndo deve confiar a resolugdo de todos os
problemas sociais a simples alteracdo da “Lei de Bases”. De facto, no
tocante aos direitos e interesses da familia, foram criadas em Macau ndo
poucos diplomas legais que visam defender os respectivos direitos e

interesses da populagdo.

O IAS e o Conselho para os Assuntos das Mulheres e Criangas
elaboraram o Planeamento dos “Objectivos do Desenvolvimento das
Mulheres de Macau” (2019-2025), o qual é alvo de atenc;éo do “Grupo de
Trabalho Interdepartamental dos Objectivos de Desenvolvimento das
Mulheres de Macau”, composto por 11 Servigos Publicos,
(designadamente, IAS, a Direcg¢do dos Servigos de Administracdo e Fungdo
Publica (SAFP), a DSAJ, Direc¢do dos Servigos de Economia e
Desenvolvimento Tecnoldgico (DSEDT), a Direcgdo dos Servigos de

Finangas (DSF), a Direc¢do dos Servicos de Estatistica e Censos (DSEC),
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a DSAL, o CPSP, os SS, a DSEJ e o Instituto do Desporto (ID)) que, em
conjunto, promovem a execucdo de diversas medidas. As 36 medidas de
curto prazo (2019-2021) dos “Objectivos do Desenvolvimento das
Mulheres de Macau” foram todas iniciadas e, este ano, vdo ser iniciadas,

de forma ordeira, as medidas de médio prazo (2021-2023).

As “Politicas Amigas da Familia” tém por objectivo apoiar a fung¢do
familiar e ainda aumentar a for¢a de unificagcdo familiar, tendo em vista a
viabilizagdo da importante parte integrante que é a harmonia na sociedade.
O Governo da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) tem
vindo a envidar esforgos para apoiar os membros da familia, no sentido de
que os mesmos podem, por um lado, trabalhar e, por outro lado, assumir a
responsabilidade de cuidados a familia. No presente momento, as licengas
de maternidade e de paternidade encontram-se reguladas na “Lei das
relagdes de trabalho”, sendo que no artigo 50.° do mesmo diploma
determina que caso o trabalhador se ausente do servigo por necessidade de
prestagdo de assisténcia inadidvel a membro do seu agregado familiar,
essas faltas sdo consideradas justificadas. A DSAL tem vindo a estimular
activamente o empregador a negociar as condi¢des de trabalho com o
trabalhador segundo os principios da boa f€, recorrendo a compreensédo e a

negociagdo para solucionar as dificuldades emergentes de qualquer das
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partes com vista a manutengdo de relagdes laborais harmoniosas. Um dos
objectivos dos “Objectivos do Desenvolvimento das Mulheres de Macau”,
no dominio econdémico, é a “criacdo e implementa¢do de um mecanismo
baseado nas politicas amigas da familia” , no qual se destacam os trabalhos
de implementar, de forma ampla, as medidas amigas da familia nos
servicos publicos e estimular as instituicdes privadas a concretizar,
plenamente, as medidas amigas da familia. O IAS ja langou, este ano, o
Programa de Educagdo de Vida Familiar, bem como, através da continua
divulgag@o comunitaria, procura promover um ambiente de familia amiga
na comunidade.

No que concerne ao recurso por parte das empresas ao regime de
bonificagdes como incentivo para a concretizagdo da licenga parental e das
faltas para prestar cuidados a familiares, focado na interpelagdo, é
importante realgar que, para a definicdo de qualquer politica laboral, ¢
necessario uma ponderagdo global, incluindo os direitos e interesses dos
trabalhadores, a capacidade de aceitacdo dos empregadores, bem como, o
impacto na economia e no ambiente de negdcios da localidade em causa.
O Governo da RAEM ira continuar a preservar uma perspectiva de abertura,
escutando as opinides e sugestdes dos diversos sectores sociais,

procedendo a estudos cuidadosos com base nas situagdes concretas da
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sociedade.

Para terminar, o Governo da RAEM agradece a Sr.* Deputada a
Assembleia Legislativa, Wong Kit Cheng, pela atengdo dada ao assunto
em causa.

Aos 30 de Setembro de 2021.

O Presidente do [AS

Hon Wai
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