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Resposta a interpelacdo escrita apresentada pelo

Deputado a Assembleia Legislativa, Leong Sun Iok

Em cumprimento das instru¢des do Chefe do Executivo, apresento a
seguinte resposta a interpelacdo escrita pelo Deputado Leong Sun lok, datada de
23 de Abril de 2021, enviada a coberto do oficio n.° 492/E346/VI/GPAL/2021 da
Assembleia Legislativa de 30 de Abril de 2021 e recebida pelo Gabinete do
Chefe do Executivo no dia 30 de Abril de 2021:

_ De acordo com o Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Puablica de
Macau, o trabalho extraordindrio é compensado por deduc¢do no hordrio normal
de trabalho ou por acréscimo de remunecragdo por opg¢do do trabalhador. A
compensagdo por deducdo no horario é aplicdvel desde que ndo haja
inconveniéncia para o funcionamento do servi¢o e a compensag@o por acréscimo
da remuneracdo é-o desde que ndo haja inconveniéncia para o servico ou tenha

cabimento nas disponibilidades orcamentais.

As disposi¢des acima referidas permitem um equilibrio entre a garantia dos
direitos e interesses dos trabalhadores e a manuten¢io do funcionamento eficaz

dos servigos publicos.

E de salientar que o trabalho extraordindrio ndo deve revestir um caracter
permanente. Presentemente, os dirigentes dos servigos publicos organizam
legalmente o trabalho extraordindrio e a respectiva compensagio tendo em conta
as necessidades reais de trabalho nas circunstincias que o definem e as situagdes

de emergéncia.
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Para uma afecta¢cdo mais racional dos recursos, o Governo da RAEM
encontra-se a efectuar a revisao e andlise de fung¢es comuns, atendendo
designadamente na distribui¢do dos trabalhadores das dreas administrativas e
financeiras, para, apds a necessdria sintese, definir os principios estratégicos de
afectacdo dos trabalhadores, no sentido de aproveitar ou complementar mais
eficientemente os recursos humanos, sob o pressuposto de aperfeigoar a gestdo e

conten¢do do namero total de trabathadores.
13 de Maio de 2021

O Director dos SAFP,

Kou Peng Kuan

Tradutor: Filipe Luis Chan
Letrada: Carla Figueiredo
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