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書面質詢

黃潔貞議員

促確保教育人力資源的穩定

　　本澳出生率自2016年起持續下降，導致近年幼兒入學人數減少
，據教青局公佈的數據顯示，雖然新學年整體小學教育的學生人數
有84,651人，比本學年多 2,660人，但幼兒的入學數量將會縮減，
按照今年幼兒首次入學中央登記，註冊的幼兒學生人數為
5,499人，比本學年 K1減少 555人，預計新學年將要縮減 10多個
班。而隨著時間的推移，學生人數減少的情況，可預見在數年後又
將在小學教育中發生。
　　學生人數的減少，班級的縮減，對於教師人資穩定帶來很大的
隱憂。除了現職教師團隊，每年仍有不少入讀師範及相關學科的本
科生畢業；人才發展委員會在去年前亦進行《2020至2023年澳門非
高等教育教學人員未來供求預測》，結果反映教師需求量呈現供過
於求的狀態。上述情況導致不少現職教師擔心，未來教席將會受到
削減；對於已經就讀相關學科的學生而言，則為畢業後的工作前景
感到擔憂，將影響教育界的士氣及穩定性。

對此，本人提出以下質詢︰
1. 因應出生率與入學人數的減少，以及少子化持續，當局曾表示
“將協調學校發揮免費教育制度每班人數上下限的調節作用”，請
問有關措施具體上的操作為何？能否避免因學生人數減少令教席受
到削減的情況，更好保障現有教師團隊的穩定性？
2. 當局今年初完成了《非高等教育中長期規劃（2021-2030）》
的諮詢工作，當中提到會優化教師隊伍建設，包括優化現有教師培
訓內容和模式；修訂《非高等教育私立學校教學人員制度框架》；
培養未來教師人才；關懷教師職業生涯等方面的內容，請問有關總
結與規劃編制工作的進度為何？對於教師職涯發展、專業進修等方
面有何具體規劃？
3. 因應《2020至2023年澳門非高等教育教學人員未來供求預測》
顯示，未來幾年教師處於供過於求的狀態，請問當局有否制定長遠
的教育規劃及人才培養政策，以助學校發展及教師團隊的穩定性，
配合“教育興澳”和“人才建澳”的理念？
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