
 

書面質詢

黃潔貞議員

持續關注及完善外僱新入境措施

　　自疫情以來，外地僱員出入境本澳一直存在相當的限制，當中
特別以提供家務工作的外傭，影響著千家萬戶的家庭照顧。最近，
衛生局接納本人過去多次建議，讓正滯留本澳的外傭自4月9日起可
以預約接種國藥疫苗，繼而能申請入境內地再返回本澳激活工作憑
證，有關工作值得肯定。
　　據早前政府公布資料顯示，現時滯留本澳外傭有1,100個，當
中會有不同原因而遭解決解僱或不續約，或完約後不續用；而當中
究竟有幾多能再次投入市場且工作紀錄良好的家傭人數仍未知。同
時，上述措施生效後，有意見擔心會出現外傭“博炒”或不與原僱
主續約，繼而透過新政策進入內地，再返回本澳取得工作憑證的漏
洞，影響著外傭市場的穩定性。
　　雖然現時本澳可聘用內地家傭作補充，但由於兩者有一定的薪
金差距，未必每個家庭都能負擔，而且有僱主反映可供選擇的內地
家傭人資較為緊缺。因此，透過滯留本澳的外傭補充現時家傭市場
的缺口，協助他們儘早解決入境問題，給予本澳家庭更多選擇，才
是整體解決現存家庭照顧問題的根本之策。而行政長官早前在立法
會上表示“目前正與社文司研究中，於最近或會頒布有關外僱在當
地注射兩針疫苗，以及於14日做四次核酸之後，是可以申請來澳工
作”，有關消息受到社會關注。

對此，本人提出以下質詢︰
1. 對於行政長官早前提到外僱在當地注射兩針疫苗，以及於14日
做四次核酸之後能申請來澳工作，請問有關工作有否具體方案或何
時開展？因應本澳外傭短缺的現象，有否與家傭輸出國溝通，在措
施實施後讓有意來澳的家傭能順利完成疫苗接種與核酸檢測工作？
2. 在上述政策下，有關外僱抵澳後必須進行21＋7的隔離措施，雖
然此舉是以防疫角度作考量，但不僅是21日的隔離費用，當中7日
的家居隔離措施對不少家庭來說，其家居狀況並不許可。請問當局
如何在確保防疫安全的情況下，減輕家傭僱主的負擔？
3. 外傭自4月9日起可以預約接種國藥疫苗，繼而能申請入境內地
再返回本澳激活工作憑證。為避免外傭透過“博炒”或不與原僱主
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續約，隨即以此措施轉工，引發跳槽潮，影響外傭及非專業外僱市
場的穩定性。請問出入境相關部門會否因應上述情況，透過行政措
施對申請工作憑證的工種加以限制？
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