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Birecciio dos Servigos para os Assuntos Laborais

(Traducido)

Resposta a interpelagiio escrita apresentada pela
Sr.* Deputada 2 Assembleia Legislativa, Wong Kit Cheng

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo, e ap6s
ouvida a Direcgdo dos Servigos do Ensino Superior, relativamente a interpelagio
escrita apresentada em 30 de Outubro de 2020 pela Sr.® Deputada Wong Kit
Cheng, enviada a coberto do oficio da Assembleia Legislativa, n.°
1152/E839/VI/GPAL/2020, de 11 de Novembro de 2020, e recebida em 12 de
Novembro de 2020 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, cabe-me apresentar a
seguinte resposta:

O Governo da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) tem
estado atento & situa¢do do mercado de emprego de Macau ¢ do emprego dos
Jjovens locais e, de acordo com as necessidades reais do mercado de emprego,
apoia activamente os jovens locais na procura de emprego, continuando a rever
¢ a ajustar adequadamente as diversas medidas de apoio, criando mais
oportunidades adequadas de emprego para os jovens.

Por exemplo, a DSAL langou, em Junho do corrente ano, o plano de
experiéncia no local de trabalho intitulado “Vencer as dificuldades causadas pela
epidemia e criar melhores perspectivas de trabalho”, para que os recém-
graduados pudessem adquirir experiéncia de trabalho através de estagio nas
empresas. O plano contou com a participagdo de 28 empresas, proporcionando
cerca de 1.800 vagas de estagio, tendo o respectivo plano sido concluido com
sucesso. No plano, um total de 720 recém-graduados foram admitidos pelas
empresas para o estagio, ¢ de entre os 568 admitidos que estagiaram
efectivamente nas empresas que aderiram, as mesmas comprometeram-se a
contratar mais de 67% (381 pessoas) dos estagiarios. Cerca de 45% dos
estagidrios aceitaram a oferta de contratagdo (173 pessoas), sendo o saldrio
minimo mensal de 10.000 patacas ¢ o maximo de 19.500 patacas, ou seja um
salario médio mensal de 15.000 patacas. Por outro lado, 208 estagiarios
recusaram a oferta de contratacio por motivos diversos, tais como: falta de
interesse no trabalho organizado pela empresa (55%), terem de trabalhar por
turnos {15%), considerarem exercer outros trabalhos (13%), terem encontrado
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outro trabalho ou prosseguirem os estudos (7%), considerarem criar um negocio
ou dar assisténcia ao negdcio familiar, ndo corresponder a expectativa salarial ou
ndo teremn articulado com a organizagdo do emprego (1% designadamente).

Paralelamente, a DSAL realizou, em finais de Outubro, uma sessio
exclusiva de conjugagio de emprego destinada aos recém-graduados, a fim de
apoiar na integragdo laboral os que ainda nfio estavam empregados, tendo
também enviado pessoal para efectuar a fiscalizac¢fo, a fim de aumentar a taxa
de sucesso da conjugagiio de emprego.

Para incentivar o emprego dos jovens e criar uma escalada na mobilidade
de ascensdio, a DSAL estd a proceder a estudos relativos a organizagio do “Plano
de Formacio de Talentos de Gestdo de Engenharia e Construgio”, a fim de captar
os jovens formados na 4rea da construgéo civil, para que ingressem no sector da
construgdo. O modelo de formagdo € composto por um periodo de formacio no
posto de trabalho e de aprendizagem tedrica, com a duracdo de cerca de um a
dois anos, a fim de estabelecer um alicerce solido para o desenvolvimento dos
jovens no sector.

Por outro lado, ap6s o langamento da primeira fase do plano de “formacéo
subsidiada™ em Marg¢o do corrente ano, e a fim de articular com o langamento da
segunda fase das medidas de apoio econdmico, foi ainda langada em Setembro,
a segunda fase do plano de “formacdo subsidiada™, disponibilizando 60.000
vagas de formagio. De entre os referidos planos, os destinatarios do “Plano de
formacdo subsidiada orientada para a empregabilidade” so os desempregados e
os recém-graduados das instituigdes de ensino superior, no sentido de apoiar os
residentes de Macau, incluindo dar apoio aos jovens de modo a aumentar as suas
técnicas profissionais ou a integra-los no mercado de emprego, bem como
atenuar a pressdo econdmica causada pela epidemia. A segunda fase do plano de
formagdo subsidiada tem sido implementada por etapas, e até Outubro do
corrente ano, cerca de 900 alunos recém-graduados encontram-se inscritos nos
planos supracitados. Os planos de formagéo serdo lancados sucessivamente.,

Por outro lado, o Governo da RAEM tem-se empenhado na criacio de
condig¢des para, através da divulgacdo de informagdes sobre o prosseguimento
de estudos € emprego, ajudar os estudantes a fazer um bom planeamento de vida
€ aumentar a sua confianga na futura integragéio laboral. Ao mesmo tempo, para
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que os estudantes do ensino superior possam praticar os seus conhecimentos, a
Direcgdo dos Servigos do Ensino Superior (DSES) revelou que, em cooperagio
com diferentes instituigdes, tem organizado estagios em Macau e no Interior da
China durante as férias de Verdo, incluindo “Um Futuro Brilhante — Programa
de Estagios para Estudantes do Ensino Superior de Macau de 2020” e “Passeio
Juventude a Huangpu™- Actividades de Pratica Social para Estudantes do Ensino
Superior de Hong Kong e Macau (sessdo exclusiva de Macau), e paralelamente,
tem incentivado os estudantes de Macau a participarem no programa de estdgio
do “Programa de Talentos de Hong Kong e Macau de Tencent”, para que, através
da realizacdo de estagios nas principais cidades da Grande Baia, se possa reforcar
o conhecimento sobre a Grande Baia. Os trés programas disponibilizaram 281
vagas para o estagio.

Tendo em consideragdo as necessidades dos alunos em relagdo aos
programas de estagio, a DSES realizou, entre Outubro e Novembro do corrente
ano, a “Abertura de Novos Horizontes - Programa de Estigios para

— Empreendedorismo ¢ Emprego dos Estudantes do Ensino Superior de Macau”,
proporcionando 30 vagas de estdgio, permitindo aos alunos conhecer a situacgio
do empreendedorismo no Interior da China nas dreas da conservacdo energética
¢ protec¢io ambiental, tecnologia biomédica, robdtica, equipamentos
inteligentes, entre outras. Ao mesmo tempo, continuara a ser realizado, entre
Novembro ¢ Dezembro, o projecto “Um Futuro Brilhante - Programa de Estagios
para Estudantes do Ensino Superior de Macau”, disponibilizando 40 vagas de
estagio aos estudantes, para que estes realizem estagios em diferentes instituicdes
de Macau, podendo assim, acumular experiéncias sociais e expandir a sua rede
interpessoal.

O Governo da RAEM espera que, através de uma série de medidas, possa
dar assisténcias aos jovens no aumento da sua competitividade no emprego.

30 de Novembro de 2020.
O Director da DSAL

Wong Chi Hong
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