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INTERPELA(}AO ESCRITA

Sera que a Sociedade do Metro Ligeiro esta a acompanhar a grave situagao de

perda de trabalhadores locais?

A Sociedade do Metro Ligeiro € responsavel pela operagéo do sistema de metro
ligeiro e pela construgdo e manutengdo das suas instalagbes. Os servigos de
operagao e manutengao da linha da Taipa foram adjudicados a MTR (Macau), mas a
formagado dos profissionais locais que trabalham nas areas da operacgéo, gestéao,
manutencdo e reparagdo do metro ligeiro continua a ser uma das suas
responsabilidades indeclinaveis. Segundo os dados disponibilizados pela Direcgao
dos Servigos para os Assuntos de Trafego, em Outubro do ano passado, dos 620
trabalhadores da MTR (Macau), 514 eram residentes e 106 n&o residentes. Embora o
numero de trabalhadores ndo residentes seja reduzido, as principais tarefas nas
areas técnicas especificas de operagao, gestdo e manutengdo sdo desempenhadas

por estes trabalhadores.

Por outro lado, segundo o contrato de prestagao de servigos, a MTR (Macau)
deve dar prioridade a contratagcado de trabalhadores locais, porém, a perda destes é
notdria. No periodo compreendido entre Abril de 2018 e Agosto de 2020, cessaram
funcdes 79 trabalhadores locais. Segundo alguns trabalhadores, a grave perda de
trabalhadores locais deve-se as situagbes de tratamento injusto, isto €, no
recrutamento de trabalhadores locais, a MTR (Macau) oferece salarios inferiores aos

praticados no mercado, e faz todos os possiveis para reduzir os subsidios, o que,
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indirectamente, acabou por obriga-los a demitirem-se. Na sessao de debate das LAG
em Dezembro do ano passado, solicitei ao Governo que prestasse atencado a questao
da estabilidade da equipa de trabalhadores, na esperanca de que este exortasse a
operadora a dar importancia a formacéo e promocao dos trabalhadores locais, no
entanto, ndo me foi dada uma resposta clara sobre o assunto. A cessacgao de funcdes
por parte dos trabalhadores pode ter varias razdes, mas se existem problemas de
operagao e gestdo na operadora, € necessario proceder ao acompanhamento da

situacgéao.

A linha da Taipa do metro ligeiro foi o primeiro projecto de transporte ferroviario
de Macau, portanto, € natural que, no inicio, tenha sido necessario importar
mao-de-obra. Contudo, agora que o projecto ja estd em funcionamento ha algum
tempo, ha condigdes para a formacao de trabalhadores locais, especialmente em
areas-chave da respectiva tecnologia, portanto, ha que ter um plano de formagéao
claro para assegurar que estes trabalhadores dominem as técnicas profissionais
necessarias num determinado prazo, de modo que a equipa local possa assegurar 0s
respectivos trabalhos de exploracdo da linha da Taipa, até ao termo do referido
contrato. O mais importante € os servicos competentes verificarem se a operadora
consegue concretizar, efectivamente, o objectivo de reter e atrair pessoal local para o

metro ligeiro.

Assim sendo, interpelo o Governo sobre o seguinte:

1.  Segundo alguns trabalhadores locais da MTR (Macau), ha situagbes de

tratamento injusto, tais como: “trabalho igual, salario diferente” e repressao do
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crescimento profissional dos trabalhadores locais. A Direcgao dos Servigos para
os Assuntos de Trafego e a Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais
tém conhecimento desta situacdo? Que trabalhos de acompanhamento foram

efectuados? Chegou-se a alguma conclusao?

2. A Sociedade do Metro Ligeiro é a entidade tutelar responsavel pela superviséo
da exploragdo da MTR (Macau), entdo, esta tem conhecimento e tem feito o
acompanhamento da situagdo da grave perda de recursos humanos locais?
Quanto a gestao, verificou-se alguma coisa que carega de aperfeicoamento por

parte da operadora?

3. O contrato de prestacdo de servicos de assisténcia a operagcao e manutencao
da linha da Taipa do Sistema de Metro Ligeiro caduca em 2024, e vao ser
langados concursos publicos para a construg&o de varias linhas do metro ligeiro,
portanto, o Governo deve tomar medidas preventivas e exortar as respectivas
empresas a formarem, quanto antes, equipas profissionais locais. De que
planos e objectivos concretos dispde o Governo para a formagao de quadros
locais? Dispbde de dados sobre o racio de trabalhadores locais e os objectivos
de formacao para os principais postos de trabalho nas areas da exploracéo,

gestao e manutengao?

15 de Janeiro de 2021

A Deputada a Assembleia Legislativa da RAEM
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