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(Tradugdo)

Resposta a interpelagio escrita apresentada pela
Sra. Deputada a Assembleia Legislativa Wong Kit Cheng

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo,
relativamente 2 interpelagdo escrita apresentada em 18 de Setembro de
2020 pela Sra. Deputada Wong Kit Cheng, encaminhada atraves do oficio
da Assembleia Legislativa n.° 999/E734/VI/GPAL/2020, de 7 de Outubro
de 2020, e recebida em 7 de Outubro de 2020 pelo Gabinete do Chefe do
Executivo, vem o signatario responder o seguinte:

O Governo da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM)
tem dado sempre muita importéncia ao reforco na gestdo do mercado de
trabalhadores domésticos ndo residentes, pelo que alterou a Lei n.° 21/2009
(Lei da contratagdo de trabalhadores ndo residentes) para resolver a questao
dos ndo residentes entrarem em Macau na qualidade de turista e depois
mudarem para trabalhador nio residente, ¢ em simultaneo, para melhorar
os trabalhos de supervisdo das agéncias de emprego, também foi formulada
a Lei n.° 16/2020 (Lei da actividade de agéncias de emprego). Além disso,
a Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais (DSAL) continuara a
manter uma estreita comunicagio ¢ ligagao com organizagdes profissionais
e respectivas associagdes, a recolher e a ouvir amplamente as opinides dos
sectores sociais, com vista a melhorar a organiza¢do da importagdo de
trabalhadores n3o residentes.

Actualmente, devido ao impacto gerado pela epidemia da pneumonia
causada pelo novo tipo de coronavirus, os governos de todo o mundo
tomaram medidas rigorosas de prevengdo € controlo. A politica de
migracdo para a prevencdo da epidemia é assegurar, na generalidade, a
saude dos cidaddos de Macau ¢ o interesse publico que afecte directamente
o desenvolvimento social. Portanto, durante este periodo, os ndo residentes
de nacionalidade estrangeira ou 0s que se encontrem no exterior também
ndo podem entrar em Macau, mesmo que tenham sido contratados por
empregadores locais, sendo que os empregadores podem considerar a
contratacdo de trabalhadores ndo residentes vindos do Interior da China
para resolver a questdo de recursos humanos. As actuais medidas de
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prevengio da epidemia sdo de cardcter provisOrio e serdo ajustadas de
forma adequada em func@o do desenvolvimento e da evolucdo da situacio
da epidemia, pelo que espera-se que os sectores sociais possam
compreender.

Em relagdo & questdo levantada na interpelag@o sobre a ma atitude
dos trabalhadores domésticos ndo residentes, ¢ de salientar que, se houver
situagdes previstas na “Lei das relagOes de trabalho” no que respeita a
impossibilidade de manter a relac&io de trabalho devido a factos imputéveis
ao trabalhador, constituindo assim, justa causa para a resolugao do contrato
de trabatho por iniciativa do empregador, nos termos do artigo 4.° da “Lei
da contratacdo de trabalhadores ndo residentes”, os trabalhadores nao
residentes que forem despedidos com justa causa por iniciativa do
empregador serdo restritos pelo regime do “impedimento”, ou seja, a
“autorizacdo de permanéncia para trabalhadores ndo residentes” que foi
emitida a este trabalhador, serd revogada, ndo podendo ser emitida nova
autorizagdo num prazo de seis meses. Assim, quando o empregador trata
das formalidades para o cancelamento da autorizagdo de permanéncia do
trabalhador ndo residente, o Corpo de Policia de Seguranca Publica (CPSP)
efectua o acompanhamento de acordo com os dados fornecidos,
conjugando-os com a legislacdo. Ao mesmo tempo, a DSAL tem mantido
uma comunicagdo estreita com o CPSP para combater continuamente
diferentes tipos de trabalho ilegal e irregularidades.

A fim de satisfazer a procura dos residentes de Macau relativamente
a trabalhadores para servico doméstico vindos do Interior da China, em
2013 e com o apoio do Governo Central, Macau efectuou, pela primeira
vez € a titulo experimental, a importagdo de trabalhadores domésticos
vindos do Interior da China, sendo das provincias de Guangdong ¢ Fujian.
O Governo da RAEM tem mantido sempre uma estreita comunicagdo e
ligagio com os servigos competentes do Interior da China e, em resposta a
situacdo e as necessidades reais dos residentes de Macau, a partir de
Novembro de 2018, foram acrescidos os locais de origem de importacdo
de trabalhadores domésticos do Interior da China para Macau, totalizando
nove provincias/regides autonomas, nomeadamente Guangdong, Fujian,
Guangxi, Hunan, Hubei, Jiangxi, Anhui, Sichuan e Guizhou, tendo
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principalmente em conta que os habitos de vida, a cultura gastrondmica, a
geografia do territério do sul do Interior da China € demais factores sao
semelhantes aos da sociedade de Macau. Até finais de Setembro de 2020,
encontravam-se¢ um total de 510 trabalhadores domésticos vindos do
Interior da China a prestar servico em Macau, dos quais a maioria era
oriunda dos locais vizinhos de Guangdong, Guangxi ¢ Fujian, com um total
de 472 pessoas, representando mais de 90% do total destes trabalhadores.
Entretanto, actualmente, ndo existe qualquer limite no nimero de quotas
de trabalhadores domésticos vindos do Interior da China, podendo os
agregados familiares que precisem apresentar o pedido conforme as suas
necessidades concretas.

Além disso, a fim de permitir que mais cidaddos tenham
conhecimento sobre os pedidos de trabalhadores domésticos vindos do
Interior da China e as respectivas informacdes, a DSAL vai efectuar a
promocgdo atraveés da organizacdo irregular de sessdes de esclarecimento
sobre as formalidades para o pedido de trabalhador doméstico nao
residente ¢ a sensibilizagdo através de diferentes meios de divulgacgdo,
incluindo emissdo de informagles por anincios de televisdo, pagina
electronica da DSAL, WeChat, Facebook e demais aplicacdes de telemdvel.
No que diz respeito as opinides ¢ sugestoes da sociedade que contribuam
para o aperfeicoamento da gestdo de trabalhadores ndo residentes, o
Governo da RAEM continuard a ouvir atentamente € a analisar em
conjugacdo com a situagao real.

22 de Outubro de 2020.
O Director da DSAL,
Wong Chi Hong
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