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Resposta a interpelacio escrita apresentada pelo Deputado

a Assembleia Legislativa, Si Ka Lon

Em cumprimento das instrucdes do Chefe do Executivo, cabe-me
apresentar a seguinte resposta a interpelagcio escrita apresentada pelo Sr.
Deputado Si Ka Lon, no dia 11 de Setembro de 2020, enviada a coberto do
oficio n.” 970/E708/VI/GPAL/2020 da Assembleia Legislativa datado de 15 de
Setembro de 2020 e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo, no dia 16 de
Setembro de 2020:

O Governo da RAEM procedeu ao delineamento preliminar do
plancamento da reforma da Administragdo Publica, a4 luz da estratégia “a
reorganizacio de problemas precede a reforma”, com enfoque essencialmente
em wrés grandes componentes, ou seja, na estrutura organizacional e cooperagio
interdepartamental, na Governagdo Electrénica e na gestio dos trabalhadores da
Administragdo Publica, tendo sido ainda apontadas as medidas de reforma, bem
como a programacio cronoldgica correspondente. O planeamento em curso estd
a ser aprimorado e, nos proximos tempos, todos os trabalhos relativos 2 reforma
serdo implementados, nos termos do previsto, em articulagdo com as Linhas de

Accido Governativa anual.

Na sequéncia do processamento dos dados referentes i estrutura
organizacional de todos os servigos e entidades publicas, o Governo da RAEM
procedeu a revis@o da estrutura organizacional da Administragio Ptblica e,
tendo em vista os problemas existentes nas estruturas administrativas, elaborou,

em articulacdo com os objectivos gerais da reforma, um conjunto de principios,
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objectivos e exequiveis, destinados a reestruturagiio dos servigos piblicos, bem

como o planeamento dos trabalhos da futura reestruturacio.

Os critérios que moldam tais principios foram principalmente definidos a
partir dos objectivos organizacionais, das fun¢Ges organizacionais, das fung¢oes
e estruturas das subunidades, da dotacdo de recursos humanos, entre outros, no
sentido de assegurar a institucionalizagfo e normalizagio da configuracio da
organizacio administrativa, para que, quando for concretizada a anunciada
reestruturagdo, o servico publico clarifique o seu posicionamento, de modo a
que fique refor¢ada a capacidade de execugido do Governo e de forma a que a
realizacfo dos trabalhos prioritdrios de ac¢do governativa seja promovida mais

eficazmente.

Relativamente ao primeiro grupo de reorganizagdo estrutural dos servigos
publicos e tomando como referéncia a fusio entre a Direcgdo dos Servigos de
Educagao e Juventude com a Direcgio dos Servigos do Ensino Superior, a
reorganizagdo serd feita principalmente em conformidade com os principios que
assentam na clarificacio de fungdes, na diferenciacdo clara de competéncias e
responsabilidades e na simplificagdo e eficiéncia, e, a partir das relagdes
funcionais intrinsecas e em conjugacgfio com a especificacio de tarefas e a gestio
de procedimentos, proceder-se-d4 a reconfiguracdo das estruturas dos servicos
responsdveis pelo ensino superior € ndo superior, para que se desenvolvam em
plena coordenagio com as politicas de juventude, em integracdo com as diversas

fase das politicas de educacdo e de formacéo de talentos da RAEM.

Com a fusdo das fungdes dos servigos que detém competéncias nas dreas do
ensino, sdo aperfeicoadas, em termos gerais, os processos que envolvem as

politicas de educa¢do, nomeadamente o estudo de politicas da educagéo, o
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planeamento, a implementacio, a supervisdo e avaliacao, no sentido de se criar
um sistera integral de politicas educacionais, proceder consequentemente 3
dotagdo de recursos educativos com razoabilidade, melhorando a fungfo e
coordenagdo de organizagiio educativa, assegurando a uniformizacio do sistema
de politicas de educagio, bem como contribuindo para a criacio de um sistema

de formac¢do de quadros qualificados de alto nivel.

A par da reestruturagdo dos servigos, proceder-se-d4 & simplificacdo da
dotagdo do pessoal afecto as subunidades internas de apoio coexistentes nos
servigos, tais como a subunidade administrativa e financeira, a subunidade de
informdtica, entre outras, bem como a redistribui¢fio desse mesmo pessoal, de

modo a que os recursos humanos do Governo sejam utilizados racionalmente.

29 de Setembro de 2020

O Director dos SAFP,

Kou Peng Kuan

Tradutor; Lacio da Gloria

Letrado: Fernando Leong
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