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Interpelagao escrita

Com o répido desenvolvimento socioeconémico de Macau, o problema da falta de
talentos torna-se cada vez mais evidente, e nos ultimos anos, o Governo da RAEM tem-se
empenhado na promog¢éo da diversificacdo adequada da economia, por exemplo, no
desenvolvimento do sector das convengdes e exposi¢bes, da medicina tradicional chinesa,
das industrias culturais e criativas e do sector financeiro com caracteristicas proprias, o

que exige apoio e garantia de quadros qualificados.

No inicio de 2014, foi criada em Macau a Comissao de Desenvolvimento de Talentos,

a qual compete definir, planear e coordenar estratégias de desenvolvimento a longo prazo
para a formag&o de talentos e, ainda, conceber as medidas e politicas de curto, médio e
longo prazo para a formacgao de talentos. No mesmo ano, foi criada uma pagina electronica
propria para o registo de talentos, a fim de fornecer os dados necessarios para o
planeamento da formacgdo de talentos pelo Governo da RAEM. Todavia, até finais de
-mOutubro de 2018, sO se tinham registado 11.500 residentes, ora, se tomarmos como
referéneia os 290 mil residentes da populagdo activa no final de 2018, a reserva de
talentos registados na base de dados é obviamente reduzida. Os residentes ndo se
sentem particularmente atraidos para tomar a iniciativa de se registar e actualizar dados,
assim, séo poucos os dados disponiveis e parte deles pode estar desactualizada, néo
podendo nem servir de referéncia para a politica de talentos, nem reflectir a situagio real

dos talentos de Macau.

Na verdade, a Base de dados de talentos permite obter dados cientificos, que s&o
uma base de referéncia importante para a definicdo das politicas de talentos, e pode
também servir de plataforma entre os talentos e as empresas. No entanto, neste momento,
a Base de dados € fraca, ndo existem orientacbes de emprego nem servicos de
conjugacdo de emprego, ndo ha divulgagdo de informagbes sobre emprego e
empreendedorismo, nem sequer divulgacdo periddica de dados, o que leva a que os

residentes ndo tenham grande vontade de se registar.

Pelo exposto, interpelo o Governo sobre o seguinte:
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1. Quantos residentes qualificados se registaram na Base de dados de talentos? O
Governo, alem de atrair os residentes a fazer o respectivo registo, através de sorteio, deve
refor¢ar os trabalhos de divulgagdo atraves de diversos meios, e ainda colaborar com a
Direcgdo dos Servigos do Ensino Superior, a Direccdo dos Servicos para os Assuntos
Laborais e outros servigos publicos para atrair mais residentes e graduados a
registarem-se e a actualizarem os seus dados, a fim de enriquecer a Base de dados. Vai
fazé-lo? Vai alargar as fungdes de conjugagédo de emprego da Base de dados de talentos,
por exemplo, colaborar com as empresas, as instifuicdes de ensino superior, as
associagbes, etc., e até promové-la na Grande Baia, a fim de criar uma plataforma

conveniente para a comunicagao entre empresas e talentos?

2. A Comissdo de Desenvolvimento de Talentos tem langado varios programas, tais
como ¢ “Programa de Formac¢ao de Elites”, o “Programa de Estimulo para os Quadros
Qualificados e Especializados” e o© “Programa de Incentivos aos Quadros
Técnico-Profissionais”, entre outros. Quais foram os resultados alcangados? Como é que
esses programas vao ser aperfeicoados? O Governo afirmou que ia recorrer aos
megadados para analisar 0 numero de alunos e as suas perspectivas profissionais.
Quando é que vai avangar com isto? Vai divulgar periodicamente dados actualizados, para
que as empresas conhegam a situagdo dos talentos e possam disponibilizar dados de

referéncia para os estudantes planearem as suas carreiras profissionais?

3. Apos os efeitos da COVID-19 e a queda da economia de Macau, o Governo deve
repensar a distribuigdo da estrutura industrial, bem como as necessidades e distribuicdo

de talentos. Vai fazé-lo?

28 de Agosto de 2020

O Deputado a Assembileia Legislativa da Regido
Administrativa Especial de Macau,

- Ho lon Sang
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