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W B H R
Drireeco dos Servigos de Ensino Superior
(Traducdo)
Resposta a interpelac¢io escrita apresentada pela Sra.

Deputada a Assembleia Legislativa, Song Pek Kei

Em cumprimento das instrugdes do Chefe do Executivo e depois
ouvida a Direcgdo dos Servigos de Estudo de Politicas, Desenvolvimento
Regional, a Comissdo de Desenvolvimento de Talentos, e o Instituto de
Promogdo do Comércio e do Investimento de Macau e a Universidade de
Macau, esta Direccdo de Servigos apresenta a seguinte resposta a
interpelacdo escrita da Sra. Deputada Song Pek Kei, de 22 de Junho de
2020, enviada a coberto do oficio n.° 621/E476/VI/GPAL/2020 da
Assembleia Legislativa, de 29 de Junho de 2020 e recebida pelo Gabinete

do Chefe do Executivo, em 30 de Junho de 2020:

O Governo da RAEM, para além de dar importadncia & formagio de
quadros qualificados, também incentiva e apoia a sua mobilidade. Para o
efeito, tem reforcado, nos ultimos anos, a comunicagdo com o0s estudantes
do ensino superior, incluindo os que prosseguem os seus estudos no
exterior. Através da criagdo de uma plataforma de informacdo e
intercimbio on-line, sdo-lhes transmitidas, periodicamente, diversas
informacdes uteis, abrangendo informag¢des relativas ao desenvolvimento
recente de Macau, as diversas actividades estudantis e as actividades

relacionadas com o emprego, empreendedorismo e estagio, entre outras.
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Realizam-se, também, encontros periddicos com as associacdes de
estudantes de Macau, quer locais, quer do exterior, para reforcar a
comunicagdo. A par disso, foram convidadas elites de diversos sectores
sociais ¢ dirigentes do Governo para dialogarem com os estudantes na
Internet, analisando as perspectivas de desenvolvimento dos sectores, o
ambiente de t'rabalho, as futuras necessidades de recursos humanos, etc.,

para que os estudantes possam aumentar os seus conhecimentos e reforgar

a vontade de regressarem a Macau para prestarem servigo.

Para corresponder & politica do Governo da RAEM para atrair os
quadros qualificados locais, de alto nivel, a trabalharem em Macau, a
Universidade de Macau langou, em 2015, o “Programa UM Macao
Fellow”, a fim de incentivar os residentes permanentes de Macau, que
concluiram os graus de mestre ou de doutor em instituigdes do ensino
superior de renome, a desenvolverem a sua carreira profissional na
Universidade de Macau. Este programa aceita as candidaturas de acordo
com as necessidades de investigacdo cientifica e ndo tem um ndmero de
vagas fixo. Até ao momento, 20 excelentes académicos juvenis de Macau
foram recrutados como “UM Macao Fellow” através de um processo de
selec¢do rigoroso. A Universidade de Macau ira continuar a desenvolver

os trabalhos de recrutamento do “Programa UM Fellow”, e corresponder
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as estratégias de desenvolvimento dos quadros qualificados do Pais e do

Governo da RAEM, a fim de contribuir com conhecimentos profissionais

para Macau.

Além disso, no intuito de atrair o regresso de residentes locais, que
se dedicam, no exterior, ao ensino, a investigacdo ou a administragdo para
prestarem servigo, a Comissdo de Desenvolvimento de Talentos e o
Fundo do Ensino Superior langaram, conjuntamente, o “Programa do
prémio para pessoal docente, investigador e administrativo que regressa a
Macau para trabalhar num curto prazo”. Este Programa néo dispde de um
prazo especifico de candidatura. As instituigdes do ensino superior de
Macau podem apresentar o seu pedido de acordo com a situagdo concreta.
O Governo da RAEM espera, através deste Programa, aumentar os
conhecimentos, dos quadros qualificados de Macau no exterior sobre a
situacdo actual e o futuro desenvolvimento de Macau e aumentar as suas
oportunidades de prestacdo de servigos no seu regresso a Macau, no

futuro.

Dado que a necessidade dos quadros qualificados na sociedade muda
ao longo do desenvolvimento, quanto ao tdpico de discussdo sobre a
introdugdo de quadros qualificados de alta qualidade, a Comissdo de

Desenvolvimento de Talentos realizou, em 2019, duas conferéncias para
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ouvir as opinides e sugestdes dos diversos sectores da sociedade,
comparar as politicas relativas aos quadros qualificados das diferentes
regides, reorganizar € analisar os comentarios na sociedade, e concluir o
“relatério sobre a criago do regime de introdugdo de quadros
qualificados de alta qualidade”. Este relatério indica principalmente que:
a sociedade, em geral, ndo se opde a introducdo de quadros qualificados
de alta qualidade, e concorda que um regime efectivo de introducdo de
quadros qualificados tem um significado importante para o
desenvolvimento da sociedade a longo prazo. As opinides esperam que 0
Governo possa utilizar as industrias emergentes como o ponto de entrada,
e no momento de introduzir as empresas, também introduzir os quadros

qualificados através das formas pioneira e quantitativa em local

especifico.

Actualmente, os quadros dirigentes € técnicos do exterior,
contratados por empregadores de Macau, que sejam de particular
interesse para o desenvolvimento de Macau e satisfacam os requisitos
legais, podem estabelecer-se em Macau mediante pedido de autorizacio
de residéncia temporaria para “Quadros Dirigentes e Técnicos
Especializados”, por forma a fazer contribuigdes continuas para o

desenvolvimento local. O Instituto de Promoc¢do do Comércio e do
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Investimento de Macau 1rd optimizar, de forma continua, os trabalhos de
apreciagdo e articular-se activamente com as orientacdes ¢ exigéncias da

politica de talentos.

E referido no Relatorio das Linhas de Accdo Governativa deste ano,
que se ird constituir uma comissdo para apreciacdo e aprovagdo da
introducdo de quadros qualificados de alto nivel. A Comissdo de
Desenvolvimento de Talentos ira acompanhar os respectivos trabalhos,
incluindo a recolha e a organizacdo de dados na fase preliminar, o
mecanismo de coordenacdo interdepartamental, entre outros. Além disso,
a Direccio dos Servicos de Estudo de Politicas e Desenvolvimento
Regional procede aos respectivos estudos sobre a introdugdo de quadros
qualificados, através de estudos comparativos, tendo como referéncia as
experiéncias tidas com sucesso nos respectivos paises e cidades, para
rever € optimizar as politicas e o mecanismo de introducido de quadros
qualificado. O conteudo do estudo preliminar inclui: a clarificacdo dos
critérios de introducao de quadros qualificados, os tipos de quadros
qualificados a serem introduzidos e as suas necessidades reais, bem como
a criacdo de um mecanismo aberto, justo, cientifico ¢ normalizado de

avaliacdo de quadros qualificados.

O Governo da RAEM espera que, através destas politicas,
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mecanismos ¢ métodos de introducdo de quadros qualificados mais
cientificos, objectivos e transparentes se possa dotar Macau de
verdadeiros quadros qualificados, tdo necessarios ao desenvolvimento
socioeconomico, de modo a que possam participar na construgio da

sociedade de Macau, promover € manter o desenvolvimento sustentavel e

préspero da economia e da sociedade de Macau.

Aos 20 de Julho de 2020.
O Director,

—* Sou Chio Fai
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