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Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais

(Tradugdo)

Resposta a interpelacfio escrita apresentada pelo
Sr. Deputado 4 Assembleia Legislativa Lam Lon Wai

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo,
relativamente a interpelagiio escrita apresentada em 8 de Maio de 2020 pelo Sr.
Deputado Lam Lon Wai, encaminhada através do oficio da Assembleia
Legislativa n.° 422/E317/VI/GPAL/2020, de 12 de Maio de 2020, e recebida em
12 de Maio de 2020 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, vem a Direcgio dos
Servigos para os Assuntos Laborais (DSAL) responder o seguinte:

A fim de reforgar a gestdo da seguranga nos estaleiros ¢ aumentar a
consciencializagdo do pessoal para a seguranca no sentido de promover o
desenvolvimento saudével do sector da construgo, a DSAL j4 redigiu a minuta
da proposta de lei sobre a “Lei da seguranga e saide ocupacional na construgiio
civil”. Dado que a proposta de lei envolve imenso conteiido téenico, tendo assim
uma determinada complexidade ¢ uma grande extensdo, com aproximadamente
200 artigos, ¢ com o intuito de assegurar que o contelido da proposta de lei possa
satisfazer o desenvolvimento da seguranga ¢ saude ocupacional do sector da
construcdo, a DSAL, entre 2017 e 2019, tem apresentado ¢ discutido nas reunides
da Comissdo Executiva do Conselho Permanente de Concertagio Social, o
conteudo principal do texto da proposta de lei com os representantes dos
empregadores e dos trabalhadores ¢ os representantes do sector que estiveram
presentes na reunido, tendo ainda sido recolhidas as suas opinides. Tendo em
conta a grande quantidade de opinides sobre diferentes niveis técnicos
apresentadas pelos intervenientes, ¢ necessario mais tempo para efectuar a sua
ordenagdo e analise. A DSAL estd neste momento a empenhar-se continuamente
no acompanhamento dos respectivos trabalhos, a fim de aperfeicoar o texto da
proposta de lei e submeté-lo atempadamente para processo legislativo.

Relativamente aos cursos de seguranca e saude ocupacional da DSAL,
estes sdo organizados consoante o ambiente de trabalho e as caracteristicas do
contetdo dos procedimentos de diferentes sectores, sendo ministrados aos alunos
conhecimentos sobre a seguranga e saiide ocupacional e correspondentes
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medidas de prevengdo. A DSAL tem-se mantido sempre em comunicagio com
os Servigos de Saude, acrescentando informagdes nos cursos de acordo com a
sttuagdo de higiene publica da altura para diferentes sectores ¢ ambientes de
trabalho, como por exemplo: informagdes sobre a prevengdo da dengue. Com o
actual caso de higiene publica sobre a pneumonia causada pelo novo tipo de
coronavirus, a DSAL acrescentou conhecimentos sobre a prevencio de
epidemias nos cursos de seguranga e saiide ocupacional, o que permite aos alunos
conhecer as informagdes sobre a higiene e as medidas de prevengdo. A DSAL
actualiza atempadamente as informac¢des ¢ conhecimentos dos cursos sobre a
seguranca € satde ocupacional de acordo com o desenvolvimento da epidemia,

com o intuito de ajudar os sectores a fazerem face 3 mesma.

Quanto a formacdo de pessoal da seguranga e satide ocupacional, de acordo
com o desenvolvimento do sector da construgdo de Macau, a DSAL organiza
continuamente cursos de gestdo de seguranga e saude ocupacional do sector da

e construcdo por niveis, nomeadamente, o “curso com certificado para assistentes
de seguranga na constru¢do” e o “curso com certificado para encarregados de
seguran¢a na construgdo”, formando continuamente pessoal de segurancga
local com conhecimentos profissionais de gestdo da seguranca e saude
ocupacional, para que possam dar formagfio segura aos trabalhadores dos
estaleiros. Além disso, organiza ainda o “curso com certificado para
formadores de encarregados de seguranga na construgdo” para formar mais
pessoal que possa ministrar estes conhecimentos. Ao mesmo tempo, quanto a
outros sectores, a DSAL organizou o “curso com certificado para encarregados
de scguranga e saide ocupacional” para satisfazer a procura de formadores por
parte dos sectores, 0 que permite ds empresas concretizar o modelo de gestdo de
seguranga e saide ocupacional de “autoregulacdo”, reservando talentos desta
area ¢ alargando o grupo de formadores para os sectores.

A fim de articular com o desenvolvimento da diversificagfio adequada da
economia de Macau e dos diversos sectores, a DSAL vai continuar a acrescentar
novos tipos de curso de seguranga e saide ocupacional, tais como os cursos
langados recentemente, nomeadamente “Seguranga no trabatho sobre reparagio
¢ manutengdo de elevadores € de escadas rolantes”, “Trabalho por turnos e
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saide”, “Plano de formagdo sobre seguran¢a em trabalhos especificos na
construgdo civil — curso avangado sobre a avaliagdo de riscos em espacos
confinados e gestdo de seguranga”, entre outros, mantendo ainda continuamente
uma estreita cooperagdo e intercimbio nos trabalhos de seguranca e satde
ocupacional com os servigos relevantes das regides vizinhas da provincia de
Guangdong ¢ Hong Kong, como por exemplo, a organizagdo da “Competicio de
conhecimentos de seguranga entre Cantdo, Hong Kong e Macau” conjuntamente
com o Departamento de Gestdo de Emergéncias de Cantdo e o Conselho de
Seguranca e Saide Ocupacional de Hong Kong. Este evento é organizado
alternadamente pelas entidades organizadoras a cada dois anos, com o fim de
aprofundar os conhecimentos do sector e dos trabalhadores sobre a legislagdio da
seguran¢a e saude ocupacional das regides vizinhas e o seu desenvolvimento
actualizado. O Hong Kong Occupational Safety & Health Council envia, todos
0s anos, pessoal para participar nos semindrios sobre a seguran¢a e satde
ocupacional em Macau e nos workshops, tendo os seus representantes
desempenhado ainda o papel de orador, permitindo que o sector em Macau possa
conhecer ¢ fazer referéncia as experiéncias de sucesso das regides vizinhas, bem
como as suas técnicas e informagdes mais actualizadas sobre esta drea. A DSAL
vai continuar a efectuar intercdmbio ¢ cooperagio sobre esta 4rea com a Grande
Baia e outras regides, organizando, por exemplo, semindrios, cursos e
conferéncias, a fim de aumentar continuamente o nivel de seguranca e satide
ocupacional dos sectores em Macau, para se adaptarem melhor as necessidades
do desenvolvimento socioecondmico de Macau.

2 de Junho de 2020.
O Director da DSAL,

Wong Chi Hong
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