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BPrirecglio dos Servicos para os Assuntes Laborails

(Traducio)
Resposta i interpelacio escrita apresentada pelo
Sr. Deputado & Assembleia Legislativa Au Kam San

Em cumprimento das orientagdes de S. Exa. o Chefe do Executivo,
relativamente a interpelagdo escrita apresentada em 26 de Junho de 2020 pelo Sr.
Deputado Au Kam San, encaminhada através do oficio da Assembleia
Legislativa n.® 623/E478/VI/GPAL/2020, de 29 de Junho de 2020, e recebida em
30 de Junho de 2020 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, vem a Direc¢do dos
Servigos para os Assuntos Laborais (DSAL) responder o seguinte:

A Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) acompanhou sempre
de perto o impacto da epidemia no mercado de trabalho de Macau, assim como
a oferta e a procura de mao-de-obra no mercado de trabalho e a situacio mais
actualizada da contratacdo de trabalhadores nas empresas, com o intuito de
efectuar de forma oportuna e adequada o controlo dos trabalhadores ndo
residentes (TNR’s) e proceder de forma ordenada & saida dos mesmos. Ao
mesmo tempo, através da devida formagfio e encaminhamento profissional para
os residentes, refor¢a a sua empregabilidade e capacidade de mudanga de cargo
e proporciona-lhes condigdes favoraveis para emprego.

Em relacdo ao ajustamento do nimero de TNR’s, a DSAL procede ao
encaminhamento profissional dos trabalhadores residentes (TR’s) para as
empresas de grande dimensfo que tém TNR’s no mesmo tipo de trabalho e
exige as mesmas que seja dada prioridade na contratacdo de residentes que
preenchem os requisitos para o desempenho do cargo, e caso haja TR’s
adequados ou em nimero suficiente para preencher as respectivas vagas, nio
serdo autorizados os pedidos de TNR’s que exercem os mesmos tipos de
trabalho. Além disso, caso as empresas necessitem de cessar a relacdo de
trabalho com os trabalhadores face & situagdo real de exploracdo, devem
proceder de forma a que os TNR’s do mesmo tipo de trabalho sejam os
primeiros a sair, a fim de garantir a prioridade no acesso ao emprego e de forma
continua dos TR’s. A par disso, a DSAL ira reforgar a fiscalizagfo da situagio
de utilizagdo de TNR’s pelas empresas e do cumprimento das respectivas leis,
com vista a proteger efectivamente os direitos e interesses laborais dos TR,
Até ao final de Maio do corrente ano, existiam 189 274 TNR’s titulares de
autorizagfo de permanéncia na qualidade de trabalhador, representando uma
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reducdo de 7 264 pessoas comparativamente ao final de Dezembro de 2019. Do
namero total de TNR’s, 158 470 eram TNR’s especializados e ndo
especializados, existindo nesse grupo uma redugio de 7 558 pessoas em
comparag¢do com o final do ano 2019,

No que diz respeito a formag¢io e encaminhamento profissional, a DSAL
langou, em Margo do corrente ano, o plano de formacio subsidiada, Cujos
destinatdrios sdo residentes que s¢ encontram desempregados ou que exercem
uma determinada profissdo (nomeadamente guias turisticos, motoristas de
autocarro de turismo, taxistas e trabalhadores do sector de convengdes e
exposi¢des), a fim de aumentar as suas técnicas profissionais e atenuar a pressio
ccondmica causada pela epidemia. Apds conjugacdo dos interesses dos
formandos, a DSAL faz o encaminhamento profissional para prestar apoio aos
residentes na integragfo no respectivo posto de trabalho, estabelecendo, assim,
uma correspondéncia entre a formagio e o emprego.

Quanto as modalidades de formag¢io j& langadas do plano, estas
— compreendem nomeadamente a constru¢do e manutengdo de instalagdes,
maquinas pesadas, restauracio, transportes, vendas a retalho, cuidados pessoais
¢ servigos ¢ hotelaria, providenciando um total de 2 000 vagas de formacio. Até
ao final de Junho do corrente ano, foram organizados 88 cursos, tendo contado
com um total de 1 563 participantes. De 60 cursos concluidos, 1 072 individuos
completaram os cursos, dos quais 690 participaram na conjugagdo de emprego e
nas ac¢Oes de recrutamento, de entre os quais 460 foram contratados com sucesso.
Na segunda fase das medidas de assisténcia econémica, os destinatirios da
formagdo subsidiada serdio alargados para os trabalhadores no activo e o niimero
de vagas serd também aumentado significativamente.

Além disso, a DSAL proporciona ainda servigos de apoio ao emprego para
os residentes com necessidade, tais como o encaminhamento profissional ¢ a
conjugacdo de emprego, a realizagdo de entrevistas e organizacdo de seminérios
tematicos sobre emprego, esperando que possa ajuda-los a integrarem-se no
mercado de trabalho o mais breve possivel. Entre Janeiro e Junho do corrente
ano, cerca de 1 760 candidatos foram contratados com sucesso através do
encaminhamento profissional efectuado pela DSAL, sendo que, os sectores
incluem nomeadamente a construgio, servios de seguranga e de limpeza,
restauragdo, vendas a retalho e transportes.
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Reitera-se que, na apreciagio dos pedidos de TNR’s, a DSAL pondera, de
forma dindmica, vérios factores tais como o ambiente global socioeconémico de
Macau, a dimenso dos diferentes sectores ¢ empresas, a oferta e a procura de
recursos humanos no mercado de trabalho e a situagdo da contratagfio de TR’s
nas empresas, como forma de continuar a examinar e a controlar o nimero de
TNR’s. De igual modo, procede, prioritariamente, a analise dos dados dos
candidatos com empregabilidade e vontade na procura de emprego para
identificar os sectores e tipos de trabalho mais procurados pelos candidatos
residentes e conjugar com a saida dos TNR’s por forma a desocupar os cargos
mais pretendidos pelos candidatos residentes, de modo a aumentar a

oportunidade dos mesmos serem contratados com sucesso.

Relativamente 4 questéio levantada no ponto trés da interpelagdio, a DSAL
tem criado sempre uma base de dados sobre pedidos de emprego e de algumas
vagas de oferta de emprego. Além disso, a Direcgdo dos Servigos de Fstatistica
e Censos tem realizado sempre os inquéritos ao emprego, as necessidades de
mdo-de-obra e as remuneragdes, a fim de conhecer a distribuicdo dos sectores e
das profissdes da populagio empregada. Quanto as opiniGes e sugestdes dos
deputados e da sociedade relativamente ao aperfeicoamento dos dados sobre o
emprego, o Governo da RAEM ira ouvir atentamente.

15 de Julho de 2020.
O Director da DSAL,
Wong Chi Hong
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