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Governo da Regifio Administrativa Especial de Macau

B L HBR

Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais

(Tradugdo)

Resposta 2 interpelacio escrita apresentada pelo
Sr. Deputado a Assembleia Legislativa, Lei Chan U

Em cumprimento das orientagbes de S. Exa. o Chefe do Executivo,
relativamente a interpelag@o escrita apresentada em 9 de Abril de 2020 pelo
Sr. Deputado Lei Chan U, encaminhada através do oficio da Assembleia
Legislativa n.® 317/E243/VI/GPAL/2020, de 14 de Abril de 2020, e recebida em
15 de Abril de 2020 pelo Gabinete do Chefe do Executivo, vem o signatério
responder o seguinte:

Em articula¢do com o disposto no artigo 6.° da Lei n.° 7/2015 (Salério
minimo para os trabalhadores de limpeza e de seguranca na actividade de
administragdo predial), em cada ano, a DSAL elabora, oficiosamente, o relatério
sobre a situa¢do da execugfio da lei e apresenta a proposta sobre a revisdo do
valor.

De acordo com as experiéncias da primeira revisdo realizada em 2017 ¢
das duas subsequentes revisdes, a DSAL recolhe e analisa continuamente os
dados necessarios para o trabalho de revisdo, incluindo a situagio da execugiio
da lei, o niimero de trabalhadores, a distribuicdo da receita, os indicadores
macroeconémicos e os dados operacionais das empresas, entre outros, sendo, de
modo geral, a recolha dos referidos dados concluida em Agosto de cada ano. De
seguida, a DSAL procede & anélise global e a elaboragio do relatorio de revisdo
sobre os respectivos dados, sendo o respectivo relatorio enviado ao Conselho
Permanente de Concertagfio Social (CPCS) para auscultar as opinides das partes
laboral e patronal, apds a sua conclusiio em Outubro de cada ano.

Apos ouvidas as partes laboral e patronal do CPCS, o Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau (RAEM) decide se actualiza ou ndo o valor
do salario minimo. Caso o resultado da revisdo envolva a necessidade de
ajustamento do saldrio minimo, inicia-se o processo de revisio da lei relativa a
actualizacdo do valor do saldrio minimo, fundamentando as razdes na nota
justicativa da proposta de lei sobre a actualizacdo do valor do salario minimo:;
Ao contrério, caso o resultado da revisfio nfo envolva o ajustamento do valor do
saldrio minimo, serd anunciado oportunamente, fundamentando a razdo pela qual
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se mantém o salario minimo.

Por fim, ¢ de salientar que, a revisdo do valor do saldrio minimo nfo
implica a necessidade de ajustamento do valor do saldrio minimo, pois o seu
ajustamento depende da consideragdo relativamente ao desenvolvimento
economico.

22 de Abril de 2020.
O Director da DSAL,
Wong Chi Hong
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