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(Tradugao)

Interpelagao Escrita

O Governo deve avangar com a reforma das carreiras dos

trabalhadores da Administragdo Publica

O Chefe do Executivo afirmou, antes da sua tomada de posse, que a

tarefa prioritaria seria, caso fosse eleito, a reforma da administracg&o publica, e

que seguiria uma estratégia de “criar primeiro para reformar depois”, isto e,

que se comegaria pelo aperfeicoamento das leis e instrugbes e depois se

— definiria o rumo da reforma. Referiu ainda a necessidade de se formar uma

equipa para promover a mobilidade vertical dos funcionarios publicos’.

De facto, a mobilidade vertical e horizontal dos funcionarios publicos tem
sido um tema importante da reforma da administragéo publica. Nos ultimos
dois anos, tenho-me preocupado com o regime de nomeagdo, exoneragao,
transferéncia e promogac dos funcionarios pulblicos. Espero que as
autoridades empreguem esforgos na promocgao da reforma das carreiras, a fim
de elevar o moral dos funcionarios publicos, que se empenham plenamente
no seu trabalho e servem o plblico com entusiasmo. Na resposta a minha
interpelacdo escrita, em Fevereiro de 2019, as autoridades afirmam que “o

Governo da RAEM encontra-se a estudar a introducéo de uma nova via de

! https:/www.gov.mo/pt/noticias/2 | 7084/
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concurso, para que os trabalhadores com excelentes desempenhos no
trabalho possam ingressar numa carreira superior, mediante concurso de
acesso inter-carreiras.”? Além disso, 0s mecanismos de mobilidade dos
funcionarios publicos estdo estreitamente relacionados com a eficacia da
afectagéo dos recursos humanos do Governo. O cumprimento do principio de
meritocracia no recrutamento e a maximizacgao do aproveitamento de talentos
sdo relevantes para assegurar a complementaridade. Na resposta a
interpelagéo escrita de uma colega minha, as autoridades afirmam que “o
Governo da RAEM reconhece a mobilidade horizontal dos trabalhadores dos
Servigcos Publicos”, e acrescentam que "o Governo da RAEM esté a proceder
a analise dos requisitos necesséarios para as fungdes desempenhadas pelos
e trabalhadores de todos os niveis, com o objectivo de construir um alicerce
para implementar uma mobilidade oportuna e flexivel dos trabalhadores com
fungdes distintas e em diferentes servigos.”™ Tudo isto demonstra que a
mobilidade horizontal implica comunicagdo e cooperagéo interdepartamentais.
Foi precisamente isto que o actual Chefe do Executivo salientou, em

particular.*

Pelo exposto, espero que as autoridades divulguem o ponto de situacgéo
do estudo mencionado, e que aperfeicoem, com base na melhoria da
cooperagdo  interdepartamental, o0s mecanismos de  afectagéo

interdepartamental dos recursos humanos. Como é que isto vai ser feito?

? https://www.al.gov.mo/uploads/attachment/2019-03/956595c875d1232024 .pdf
3 https://www.al.gov.mo/uploads/attachment/2018-05/233965aece6 1d38 1a.pdf
* shorturl.at/FILQ3
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Mais, devido a mudanga dos tempos, os requisitos exigidos no passado
para ingresso em alguns postos de trabalho estdo desactualizados, e se esta
situagdo nao for corrigida, teme-se que tenha impacto para a eficiéncia e o
moral da equipa dos funcionarios publicos. No passado, interpelei o Governo
sobre 0s requisitos das habilitacdes academicas para ingresso na carreira de
fiscal técnico e as baixas regalias dessa carreira, € na respectiva resposta, as
autoridades afirmam que "o Governo esta a proceder a uma nova analise
especifica e aprofundada, incluindo a comparagdo das carreiras de fiscal
técnico e de inspector, nomeadamente a caracterizacao, o contetdo e o grau
de complexidade das fungdes bem como o grau de responsabilidade

e assumido pelo pessoal destas carreiras, € vai analisar novamente se séo
adequados ou n&o os requisitos de ingresso nas carreiras necessarios para o
exercicio das fungbes entre outros factores.” O Governo deve divulgar, em

tempo oportuno, o ponto de situacdo dessa analise.

Pelo exposto, interpelo as autoridades sobre o seguinte:
1. Qual é o ponto de situacédo do estudo sobre os mecanismos de
acesso inter-carreiras dos trabalhadores da Administrag&o Pablica?
2. O novo Governo salientou a importancia da melhoria da cooperagéao
interdepartamental. Os mecanismos de mobilidade horizontal dos
trabalhadores da Administracado Publica ndo se limitam a ter efeito

na eficacia da afectagdo dos recursos humanos, sdo também um

3 hitps://www.al.gov.ano/uploads/attachment/2019-04/671825cabladdc50b0. pdf
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indicador importante para o eventual sucesso da reforma dos
mecanismos de cooperagdo interdepartamental. Considerando a
politica de methoria dos mecanismos de  cooperagio
interdepartamental, como é que as autoridades vao proceder a
reforma dos mecanismos de mobilidade horizontal dos
trabalhadores da Administragado Pulblica? As autoridades véo prestar
os devidos esclarecimentos?

3. Qual é o ponto de situagdo da avaliagdo dos requisitos para o
ingresso na carreira de fiscal técnico e das respectivas regalias? Ha
outros casos em que as autoridades tenham verificado que os
requisitos exigidos para o respectivo ingresso néo estao de acordo

— com as condi¢cbes reais do trabalho? Em caso afirmativo, como é

que vao resolver a situagéo?

17 de Abril de 2020

A Deputada a Assembleia Legislativa da

Regiao Administrativa Especial de Macau,

Lam lok Fong

1E-2020-04-17-Lam lok Fong (P) SL-APN 4

iR ’Né.r‘\i:‘\j A4 BUSTHIF 2020460 H
AL - Modelo 6 TFormato A-4 Imp, Fev. 2020



