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Direcciio dos Servigos para os Assuntos Laborais

(Tradugéo)

Resposta a interpelacio escrita apresentada pelo
Sr. Deputado a Assembleia Legislativa Si Ka Lon

Em cumprimento das orienta¢des de S. Exa. o Chefe do Executivo e ouvido
o Instituto do Desporto (ID), relativamente a interpelagfo escrita apresentada em
14 de Setembro de 2018 pelo Sr. Deputado Si Ka Lon, encaminhada através do
oficio da Assembleia Legislativa n® 989/E756/VI/GPAL/2018, de 3 de Outubro de
2018, vem a Direc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais (DSAL) responder
0 seguinte:

Ha algum tempo, a empresa adjudicataria do servico de salva-vidas para
piscinas publicas defrontou-se com conflitos laborais, nio tendo conseguido
proporcionar nadadores-salvadores em numero suficiente, afectando assim o
funcionamento normal de algumas das piscinas publicas sob a alcada do ID. Desde
o incidente, o ID tem seguido e tratado activamente do assunto, tendo tomado a
iniciativa de contactar a DSAL para conhecer o desenvolvimento e a situacio de
acompanhamento daquele conflito laboral, sendo que também participou na
discussio entre a DSAL, a empresa adjudicatéria e os trabalhadores envolvidos, a
fim de resolver o caso, tendo os trabalhadores, apds a reunido, retomado o trabalho.

Relativamente a questdio da empresa adjudicataria nfo ter cumprido o
contrato ¢ ndo ter prestado o servigo conforme exigido nos documentos do
concurso, a DSAL, depois de ter tomado conhecimento da situagdo, enviou de
imediato pessoal para dar o devido acompanhamento e abriu um processo de
investigacfo. No tratamento de qualquer caso de conflito laboral, a DSAL, como
servigo competente para a inspecg@o do trabalho, faz, de forma justa e nos termos
da lei, a investigacdo e a recolha de provas, protegendo os direitos e interesses
legitimos de ambas as partes. Por outro lado, o ID agiu de imediato, tendo alertado
aquela empresa, por meio de telefonema, reunifio e oficio, para a necessidade de
proporcionar nadadores-salvadores em numero suficiente e de assumir as suas
responsabilidades de acordo com as clausulas do contrato. Além disso, o ID emitiu
uma adverténcia escrita 4 empresa adjudicatdria e exigiu 2 mesma a assunc¢io de
responsabilidades.

Os servigos de salva-vidas em todas as piscinas do ID e os de gestdo das
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mesmas s80 adjudicados por concurso piiblico, sendo todos os procedimentos de
abertura de concurso, avaliagdo e adjudicacdo realizados de acordo com os
processos de aquisi¢do de bens € servigos publicos actualmente vigentes. Apos
adjudicagio, também ¢ exigido no contrato que empresa adjudicataria observe as
leis e regulamentos vigentes em Macau.

O ID encontra-se, de momento, a fazer uma revisio abrangente dos
documentos da abertura do concurso e do contetido do contrato sobre a adjudicacdo
dos servigos de salva-vidas e de gestdo das piscinas, bem como a examinar os
requisitos dos respectivos servicos, para melhor atender as necessidades de
funcionamento concreto das piscinas no futuro. O ID vai ainda continuar a
melhorar ¢ a optimizar o actual mecanismo de visitas e supervisio, para, no 4mbito
das suas proprias competéncias, supervisionar activamente os servi¢os adjudicados,
com vista a oferecer melhor servigo & populagéo.

A DSAL salienta que se for confirmado que o empregador prejudicou os
direitos e interesses legitimos dos trabalhadores, quer estes sejam de empresas
privadas em geral quer sejam de servigos publicos adjudicadores, é certo que tratard
do caso cuidadosamente de acordo com a lei. No que respeita a adjudicacio de
servigos envolvendo o sector piblico, os servigos relevantes exigirdio, nos termos
da lei e das clausulas do contrato de adjudicagdo, que a empresa adjudicatéaria honre
0 compromisso contratual, protegendo os direitos e interesses legitimos dos
trabalhadores, de acordo com a lei. Quando ocorre um conflito laboral entre uma
empresa adjudicataria e os trabalhadores, a DSAL também mantém uma
comunicagdo estreita com o servi¢o relevante, exigindo ao empregador que
rectifique a situagdo nos termos da lei e cumpra rigorosamente as disposigdes legais.

Quanto as opinides e sugestdes apresentadas na interpelagéo e na sociedade
para a melhoria da fiscalizacdo ¢ da regulagdo das empresas adjudicatarias de
servigos publicos, a DSAL ouve atentamente e também faz uma anélise cuidadosa.

14 de Novembro de 2018.
O Director da DSAL,

Wong Chi Hong
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