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Instituto do Desporto
Tradugdo
Resposta a interpelacio escrita apresentada pela

Senhora Deputada Wong Kit Cheng

Em cumprimento das instru¢des de Sua Exceléncia o Chefe do
Executivo e a opinido da Direcg¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais,
apresento a seguinte resposta a interpelacdo escrita do Sra. Deputada
Wong Kit Cheng, de 24 de Agosto de 2018, enviada a coberto do oficio n.’
927/E705/VI/GPAL/2018 da Assembleia Legislativa, de 3 de Setembro de
2018, e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo, em 4 de Setembro

de 2018:

Recentemente, a empresa responsavel pela prestacdo de servigos de
gestdo nas piscinas afectas ao Instituto do Desporto estd envolvida em
conflitos laborais, ndo sendo possivel disponibilizar um nimero suficiente
de nadadores-salvadores em servigo, pondo em causa o normal
funcionamento das piscinas publicas. Depois da DSAL ter tomado
conhecimento da situagdo, enviou de imediato pessoal para dar o devido
acompanhamento e abriu um processo de investigagdo, na perspectiva de
resolver o problema racionalmente, através de conciliagdo entre as partes
laboral e patronal. Sendo a DSAL o servigo competehte para a inspecgao
do trabalho, no tratamento de qualquer caso de conflito laboral, toma a

atitude justa e faz, nos termos da lei, a investigag@o e a recolha de provas,
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protegendo os direitos e interesses legitimos de ambas as partes.

Desde o inicio, o Instituto do Desporto tem acompanhado a
situagdo com grande esforgo, contactou com a Direc¢do dos Servigos para
os Assuntos Laborais para entender mais sobre a situa¢do do conflito e
convidou a referida Direc¢do, a empresa em causa €
0s respectivos trabalhadores envolvidos para negociar em conjunto -e
tentar resolver o problema, tendo os trabalhadores reiniciado o trabalho

apods a reunido.

De acordo com a alinea 2) do n.° 2 do artigo 85.° da “Lei das relagdes
de trabalho”, os actos que prejudicam o direito do trabalhador ao descanso
sdo considerados contravengdes, sendo o émpregador punido com uma
multa de 10 000 a 25 000 patacas por cada trabalhador em relagdo ao qual

se verifica a infracgdo.

Quando for provado que o empregador cometeu qualquer infrac¢do
que prejudique o direito do trabalhador ao descanso, ¢ certo que a DSAL
tratara do caso cuidadosamente e exigird ao empregador que corrija esse
acto nos termos da lei e cumpra-a com rigor. Ao mesmo tempo, se essa
infracgdo envolve servigos publicos adjudicados, a DSAL comuhica ainda
aquela infracgdo ao respectivo Servigo, para que este faga a devida

ponderagdo.
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Relativamente ao incumprimento das obrigagdes previstas no contrato
celebrado e a impossibilidade de prestacdo dos servigés exigidos pelos
documentos do concurso por parte da empresa, o Instituto do Desporto
tomou ac¢do imediata, através de contactos telefonicos, reunides e oficios,
exigindo a empresa a assumir a responsabilidade contratual, por forma a
disponibilizar o nimero necessario de nadadores salvadores e organizar

adequadamente os trabalhos de salvamento das piscinas.

O Instituto do Desporto enviou cartas de adverténcias a empresa e
procedeu a efectivagdo da responsabilidade da empresa, estando, neste
momento, a prosseguir a tramitagdo dos processos de averiguacdo e de
audiéncia. Apos a conclusdo dos trabalhos atras referidos, aplicar-se-a a
empresa as sangdes de acordo com os documentos do concurso e as

penalidades contratuais.

Neste momento, o Instituto adopta a forma de adjudicagdo para a
aquisic¢éo dos servigos de salvamento e de gestdo das piscinas nele afectas.
Todos os processos de concurso, apreciagdo e adjudicacdo sdo
desenvolvidos nos termos do Regime Juridico da Contratacdo Publica em

vigor. Apds a adjudicagdo, o contrato a celebrar com o adjudicatario
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estabelece que o adjudicatirio deve cumprir obrigatoriamente as
legislagdes vigentes de Macau, nomeadamente dar prioiridade a
contratagdo de residentes de Macau e cumprimento obrigatorio da Lei das
relacdes de trabalho, e neste momento, os conflitos laborais entre o
adjudicatdrio e os trabalhadores estio a ser acompanhados pela

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais.

O Instituto do Desporto esta a proceder a uma analise integral dos
documentos do concurso para aquisi¢do dos servigcos de salvamento e de
gestdo das piscinas e do conteido dos respectivos contratos e a rever as
exigéncias dos respectivos .servig:os, por forma a melhor corresponder,
efectivamente, as futuras necessidades das psicinas. Ao mesmo tempo, o
Instituto procede ainda a melhoria e optimizagdo do actual mecanismo de
fiscalizacdo e no ambito da suas competéncias, procede a fiscaliza¢do
adequada e empenhadamente os servigos adjudicados, por forma a prestar

um servigo de melhor qualidade aos residentes.

5 de Outubro de 2018.

O Presidente, Subt®

Lau Cho Un
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