(Tradugéo)

L4
BOMORON T OB R OB

Governo da Regido Administrativa Especial de Macau

-

Servicos de Savde

Resposta a interpelagio escrita apresentada pelo Deputado a Assembleia
Legislativa, Lei Cheng I

Em cumprimento das instrugdes da Chefe do Executivo interina, depois de
ouvido a Direc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais (DSAL), apresento a
seguinte resposta a interpelagdo escrita da Sr.* Deputada Lei Cheng I, de 29 de
Margo de 2018, enviada a coberto do oficio n.° 338/E248/VI/GPAL/2018 da

Assembleia Legislativa de 6 de Abril de 2018 e recebida pelo Gabinete do Chefe
do Executivo a 6 de Abril de 2018:

Os Servigos de Saude tém vindo a prestar muita atengdo a pressdo no
trabalho e a protec¢do da saude de trabalhadoras gravidas e de todos os
funcionarios, minimizando os riscos no trabalho e garantindo a seguranga através
de medidas adequadas, tais como o reforco da comunicagdo e coordenagdo, a
organizagdo razoavel e adequada de trabalhos, tendo em consideragédo a saude e a
necessidade individual das enfermeiras gravidas, a situacdo de funcionamento dos
servigos clinicos e subunidades, a manuteng@o do normal funcionamento e a
viabilidade, entre outras. Além disso, segundo disposi¢des dos diplomas vigentes,
s6 os funcionarios que trabalham por turnos podem receber o subsidio de turno,
contudo, ao mesmo tempo, existe o0 mecanismo de que as enfermeiras com mais
de 4 meses de gestagdo tém o direito de pedir dispensa de trabalho por turnos.
Segundo dados estatisticos, o nimero de enfermeiras gravidas que solicitaram

dispensa nos ultimos cinco anos foi muito baixo.

Com o aumento continuo de servicos médicos e a conclusdo das varias
instalagdes de saude, os Servigos de Saude formularam planos a longo prazo para
o desenvolvimento do pessoal, além de ter sido iniciado, ordenadamente, o

recrutamento de varios grupos de profissionais de saude, os Servigos de Saude
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também tomaram medidas de melhoramento do desempenho de auxiliares de
enfermagem e de refor¢o no apoio logistico, para melhor compartilhar e aliviar o
trabalho da equipa de enfermagem. Ao mesmo tempo, através de um mecanismo
efectivo de comunicagdo, os Servicos de Saude continuam a realizar reunides de
trabalho ndo periddicas com profissionais de satde, para ouvirem as opinides dos
funcionarios e dar a devida atencdo ao desenvolvimento geral da carreira desses,
promovendo a institucionalizagdo de um mecanismo estdvel quanto aos
habilitagdo para ingresso, distribui¢gdo de trabalho, formag¢do em servigo,
progresso na carreira e aposentagdo de diversos grupos de pessoal, a fim de
proporcionar um ambiente de trabalho adequado e aliviar a pressdo sobre os

trabalhadores.

Relativamente ao ponto 2, a DSAL referem que, enquanto servigo
competente para a fiscalizagdo do trabalho, tem vindo a empenhar-se em proteger
e defender os legitimos direitos e interesses dos trabalhadores e dos empregadores.
Quanto as trabalhadoras gravidas, de acordo com n.°1 do artigo 56.° da Lei n.°
7/2008 «Lei das relagGes de trabalho», durante a gravidez e nos trés meses apos o
parto, a trabalhadora ndo pode ser incumbida de desempenhar tarefas

desaconselhaveis ao seu estado.

Na sociedade actual, as trabalhadoras, para além de cuidarem da familia,
também prestam trabalho, e pela Lei acima referida, protege-se a trabalhadora,
pelo que mesma ndo pode ser incumbida de desempenhar tarefas
desaconselhaveis ao seu estado de gravidez e nos trés meses apds o parto. Ao
mesmo tempo, esta Direccdo também incentiva os empregadores a
preocuparem-se com as necessidades reais da trabalhadora gravida, acordando

com ela condigdes de trabalho segundo as regras da boa fé, incumbindo-a de
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desempenhar tarefas aconselhdveis ao seu estado, de modo a manter relagdes

laborais harmoniosas.

Em relagdo a questdo da interpelacdo sobre a implementacédo de pormenores
concretos para a isengdo da prestacdo de trabalho nocturno de trabalhadoras
gravidas, o Governo vai manter uma mente aberta para ouvir as opinides dos
diversos sectores sociais e, em conjugacdo com a situagdo concreta de Macau,

fazer a devida examinagdo e estudo.

Director dos Servigos de Saude, subst.®
Cheang Seng Ip
09/05/2018
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