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Resposta 2 interpelacio escrita apresentada pelo deputado a
Assembleia Legislativa, Mak Soi Kun

Em cumprimento das instru¢es do Chefe do Executivo, apresento a
seguinte resposta 4 interpelagfo escrita do Sr. Deputado Mak Soi Kun, de 26
de Setembro de 2016, enviada a coberto do oficio n.°
850/E687/V/GPAL/2016 da Assembleia Legislativa de 30 de Setembro de
2016 e recebida pelo Gabinete do Chefe do Executivo em 5 de Outubro de
2016:

A Lei n.” 9/2006 - “Lei de Bases do Sistema Educativo Ndo Superior”,
adiante designada por “Lei de Bases”, contém a direcgdo e o fundamento dos
trabalhos a desenvolver no dmbito do ensino nfo superior de Macau ¢
determina, claramente, os principios gerais do sistema de ensino ndo
superior de Macau, assim como regulamenta diversos elementos que
compdem o sistema educativo, tais como as escolas, os alunos, os curriculos,
os docentes, entre outros. Para implementar as disposigdes relativas a “Lei
de Bases”, o governo da RAEM promulgou uma série de diplomas legais e
ndo s6 preservou a diversidade da tradicdo educativa de Macau, como
proporcionou condices benéficas para o desenvolvimento do ensino ndo
superior de Macau,

Respeitar a autonomia na escolha de materiais didacticos e desenvolver
recursos pedagogicos locais

Os materiais did4cticos sdo recursos pedagbgicos importantes, podendo
os docentes, de acordo com as necessidades do ensino, utilizar materiais
didécticos, através de varios métodos, para atingir os objectivos das
actividades lectivas. Em cumprimento do “Quadro da organizagfo curricular
da educagio regular do regime escolar local” (adiante designado por
“Quadro Curricular”) e das “Exigéncias das competéncias académicas
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basicas” (adiante designadas por “Exigéncias™), as escolas podem planear,
com autonomia, curriculos para a prépria‘escola, bem como exercer a sua
autonomia para escolher, utilizar, adaptar ou elaborar materiais didacticos,
realizando actividades lectivas de forma diversificada e apropriada. A “Lei
Bésica” e a “Lei de Bases” asseguram que as escolas de Macau tenham
autonomia na sua administragdo ¢ gozem de liberdade no ensino, ]'n_cluindo 0
direito de escolha dos materiais didacticos.

Ao mesmo tempo, de modo a respeitar a diversificacfio e a autonomia, a
DSEJ empenha-se no estimulo ao desenvolvimento dos materiais didacticos .
locais, enriquecendo recursos pedagdgicos e orientando as escolas a
utilizarem materiais didacticos adequados e de qualidade. Neste contexto, a
DSEJ, de acordo com as “Exigéncias das competéncias académicas basicas
da educagfio moral e civica” dos diversos niveis de ensino, elaborou os
Manuais “Educag¢dio Moral e Civica” (edigdo piloto) dos ensinos primario,
secunddrio geral e secundario complementar, que foram utilizados
respectivamente por 63%, 56%, 51% das escolas, no ano lectivo de
2015/2016. Os trabalhos de elaboragéio deste Manual para o ensino primdrio
foram concluidos e o mesmo foi lancado em Setembro de 2016, numa
perspectiva de utilizagio livre pelas escolas, tendo 40 escolas do ensino
primério de Macau escolhido utilizd-lo. A proporcio da sua utilizagfio pelas
escolas subiu para 67%, assim como se registaram progressos em relacéo ao
ensino secundario. A DSEJ realizdu, em 29 ¢ 30 de Setembro, duas “Sessdes
de esclarecimento sobre o Manual da Educacio Moral e Civica do ensino
primario” nas quais participaram, aproximadamente, 140 docentes.
Posteriormente serfio também realizadas, sucessivamente, mais sessdes de
esclarecimento e planeada a realizagdo de cursos de fdnnag:?io sobre o uso do
mesmo, de modo a permitir que mais escolas fiquem a conhecer e passem a

" utilizar o respectivo manual.
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Definir critérios de qualidade dos docentes e dos curriculos, para

garantir a qualidade pedagogica das disciplinas

A articulagio m{tua entre o “Quadro curricular” e as “Exigéncias”, nfio
s0 proporciona orientagdes para o desenvolvimento educativo das escolas de
Macau, como garante o cardcter integro e cientifico do ensino de diversas
areas disciplinares. O cultivo do sentimento de amor pela Patria ¢ por Macau
nos alunos constitui um dos objectivos da educagdo em Macau. O “Quadro
curricular” regula ainda que nos ensinos primario, secunddrio geral e .
secundario complementar deve ser leccionada a disciplina “Educagio Moral
e Civica”, com pelo menos 2 tempos lectivos semanais em média, devendo
também ser leccionada, no ensino primario, a disciplina de “Actividades de
Descoberta” com pelo menos 4 tempos lectivos semanais, em média, e no
ensino secundério geral e ensino secundario complementar, a disciplina de'
“Sociedade ¢ Humanidade” com, respectivamente, pelo menos 3 e 1,5
tempos lectivos semanais, em média, a fim de assegurar que os alunos
tenham determinados tempos lectivos para conhecerem a histéria, cultura e
assuntos nacionais da nossa Péatria. As “Exigé€ncias” tém claras exigéncias
relativamente aos conteidos dos curriculos das escolas, regulamentando, de
forma sistematica, os conteidos dos curriculos, ‘para responder as
necessidades e caracteristicas de aprendizagem dos alunos de diferentes
niveis de ensino.

De acordo com as disposi¢Ses do “Quadro geral do pessoal docente das
escolas particulares do ensino ndo supefior”, candidatos que possuam
formacfio pedagdgica na 4rea do ensino primério e bacharelato ou
habilitagfo superior estdo qualificados para o exercicio de fungdes docentes
de todas as disciplinas do ensino primario; quanto aos docentes do ensino
secunddrio, devem possuir licenciatura ou habilitagio equivalente relativa a
principal 4rea disciplinar a leccionar. Neste sentido, os docentes que
leccionam a disciplina de historia do ensino secundario, devem possuir

RATRHER BAS A4 BLEEIHE 20159 38
DSEJ] —Modele 6 Formato A-4 Imp, Mar. 2015

opeppai pded - EEETETH %00L (D)



(Tradugéo)

UM R ORY AT OBCMOENF

Governo da Regiio Administrativa Especial de Macaun

BH M ER

Direcgfio dos Servicos de Educaciio e Juventude

licenciatura ou habilitacdo equivalente relativa a drea da histéria.
Considerando as situagdes efectivas de funcionamento de algumas escolas,
.existem certas dificuldades na organizacfio dos trabalhos, especialmente
nalgumas escolas que ndo possuem muitas turmas e algumas disciplinas com
poucos tempos lectivos semanais sendo dificil disponibilizar docentes a
tempo inteiro; os tempos lectivos semanais de varias disciplinas sdo
diferentes e os recursos humanos do corpo docente de varias escolas também,
causando dificuldades no cumprimento completo das exigéncias de
leccionagdo de disciplinas correépondentes a sua formac8o especifica quanto
a organizagio de aulas para os professores. Por isso, para o ensino
secunddrio, auforizam-se as escolas a organizarem professores adequados a
leccionagdo de outras disciplinas que tenham ligagdo com a sua formagio
especifica, havendo para tal certas restrigdes.

Dayr -atenc¢io ao tratamento das pressdes sobre docentes e alunos e
promover o desenvolvimento profissional dos docentes '

Os professores t€m a missfo de formar talentos, tendo assim grandes
responsabilidades, sendo obvias as diferentes pressdes que sobre eles recaem.
Acreditamos que os docentes possuem sentido de compromisso e de
responsabilidade, ultrapassando dificuldades e presses, respeitando
rigorosamente a ética e a conduta profissional, actuando para assegurar o
bem-estar dos alunos, bem como cuidar, respeitar e tratar imparcialmente
todos, empenhando-se na promog&o do seu desenvolvimento integral.

A DSEJ presta também muita importincia ao tratamento das pressdes
sobre os docentes e alunos. Foram criadas as “Instrugdes sobre os trabalhos
dos docentes”, contendo recomendag¢Bes quanto A prepérag:ﬁo de aulas,
servico docente, ensino, orientagdes aos alunos e gestio de turmas, servindo
de referéncia para os docentes; através do apoio 4s instituigSes de
aconselhamento, prestam-se servigos de aconselhamento adequados aos
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alunos, de modo a reduzir as pressdes relativas ao tratamento dos problemas
de alunos sobre os docentes. Ao mesmo tempo, para fortalecer a qualidade
psicologica e competéneia profissional dos docentes, os agentes de
aconselhamento destacados nas escolas realizam, de forma continua,
diversos tipos de formagdes destinadas a docentes, incluindo conteldos
como gestio de crises escolares, convivéncia entre pfofessores e alunos,
técnicas de comunicagdo, desenvolvimento proprio dos professores, gestéo
emocional dos professores, entre outras. Caso os docentes sinalizem alunos
com problemas e que necessitem de acompanhamento, podem pedir auxilio
aos agentes de aconselhamento dos alunos, destacados nas escolas, ou
proceder ao encaminhamento do caso, a fim de auxiliar na resolugdo dos
problemas. Por outro lado, a DSEJ apoia constantemente as actividades das
escolas e das associagﬁesl de pais e a realizagio da educagfo para

— encarregados de educacdo, estimulando a cooperaggo entre familia e escola,
promovendo uma boa comunica¢fo enfre encarregados de educagio e
docentes, assumindo conjuntamente a responsabilidade da educagfio da nova
geragfio, de modo a criar um ambiente de crescimento saudavel para as
criangas.

A DSEJ, através de inquérito por telefone, entre outras formas, realiza
inquéritos sobre as pressdes de trabalho dos docentes, recolhendo
informagdes acerca deste assunto, servindo como referéncia para os
departamentos administrativos competentes na area da educagdo, escolas e
entidades titulares das escolas, para o melhoramento do ambiente de trabalho
dos docentes. Ao mesmo tempo, adoptaram-se diversas medidas, para
reduzir ou aliviar, em varios aspectos, as pressdes de trabalho dos docentes,
assegurando a sua imagem profissional, estimulando o' desenvolvimento
profissional dos mesmos, tendo sido obtidos bons resultados. Assim como,
com a promulgacio da Lei r}.° 3/2012 - “Quadro geral do pessoal docente
das escolas particulares do ensino ndo superior”, aperfeicoaram-se, em
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termos do regime, diversas garantias do pessoal docente; reduziu-se o
niumero de alunos por turma, para aumentar a qualidade do ensino e também
reduziram-se as pressdes de trabalho do pessoal docente; melhoraram-se os
racios professor/aluno e turma/professor das escolas, a fim de proporcionar
mais tempo ao pessoal docente para cuidar dos alunos e realizar actividades -
de investigacfo pedagdgica; langou-se o plano de subsidio as escolas para
recrutamento de pessoal de enfermagem, para promover a educagfo para a
salide na escola, reduzindo assim os trabalhos néo lectivos dos professores;
exigiu-se a adesfo de professores como membros do Conselho do ensino néo
superior, para auscultar amplamente as opinides do pessoal docente.
Atribui-se a mengdo de “Professor Distinto” ao pessoal docente, de modo a
reconhecer o esforco efectuado pelo pessoal docente e incentivé-los a
continuar a procura da exceléncia, entre outros.

Continuaremos empenhados na implementacéo integral das disposi¢Ges
da “I.ei de Bases”, nos seus mais variados aspectos, designadamente, nas
escolas, alunos, curriculos e corpo docente, promovendo o desenvolvimento
da educacfio em Macau.

Aos 19 de Outubro de 2016. .
A Directora,

Leong Lai
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